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 Szanowny Pracodawco!
  
Każdy z powiatowych urzędów pracy w kraju podlega ocenie racjonalności gospodarki środkami 
finansowymi przeznaczonymi na realizację programów aktywizacji osób bezrobotnych. 

Miernikami tej oceny są dwa kryteria:

wskaźnik efektywności zatrudnieniowej, czyli dalsze zatrudnienie osób po zakończeniu programu,  
wskaźnik efektywności kosztowej, czyli koszt zatrudnienia jednej osoby po zakończeniu programu 
aktywizacji.

  
Minister Rodziny i Polityki Społecznej poinformował o wskaźnikach form aktywizacji zawodowej 
uzyskane przez powiatowe urzędy pracy w kraju za rok 2021, przekazując jednocześnie listę rankingową 
wskaźników.
Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie uzyskał wymienione wskaźniki powyżej średniej krajowej i 
najwyższe w regionie pilskim.
  
Dane te potwierdzają wysoki poziom rozwoju gospodarczego powiatu i dobrą kondycję 
przedsiębiorców.

W związku z powyższym chcielibyśmy podziękować 
wszystkim pracodawcom i przedsiębiorcom za udział w programach aktywizacji osób bezrobotnych i za wysokie 

rezultaty utrzymania zatrudnienia.

  
Każdy z pracodawców jest potencjalnym klientem urzędu pracy, bez którego realizacja usług 
pośrednictwa pracy nie byłaby możliwa. 
Zapraszamy do dalszej współpracy na rynku pracy i korzystania z usług urzędu pracy 
oraz możliwości finansowego wsparcia planowanego zatrudnienia. 
Poniżej: 
wskaźniki podstawowych form aktywizacji zawodowych uzyskane w powiatowych urzędach pracy 
województwa wielkopolskiego za rok 2021. 
  
Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie

L.p.
POLSKA
Województwo
Powiat

Wskaźnik efektywności 
zatrudnieniowej (w %)

Wskaźnik efektywności 
kosztowej
(w zł)

0 POLSKA ogółem 84,51 16 677,64
Województwo WIELKOPOLSKIE                               
290Powiatowy Urząd Pracy w Chodzieży 63,45 18 651,09

291Powiatowy Urząd Pracy w 
Czarnkowie

89,75 13 119,95

292Powiatowy Urząd Pracy w Gnieźnie 78,76 13 271,17
293Powiatowy Urząd Pracy w Gostyniu 76,41 16 339,47

294Powiatowy Urząd Pracy w Grodzisku 
Wielkopolskim

73,19 13 487,74

295Powiatowy Urząd Pracy w Jarocinie 79,43 18 154,83
296Powiatowy Urząd Pracy w Kępnie 99,00 11 430,34
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297Powiatowy Urząd Pracy w Kole 77,85 13 602,94
298Powiatowy Urząd Pracy w Koninie 71,51 16 929,46
299Powiatowy Urząd Pracy w Kościanie 85,08 14 326,09

300Powiatowy Urząd Pracy w 
Krotoszynie

84,38 15 497,19

301Powiatowy Urząd Pracy w 
Międzychodzie

84,82 14 735,18

302Powiatowy Urząd Pracy w Nowym 
Tomyślu

67,88 16 847,29

303Powiatowy Urząd Pracy w 
Obornikach

57,55 21 130,39

304Powiatowy Urząd Pracy w Ostrowie 
Wielkopolskim

86,82 20 404,29

305
Powiatowy Urząd Pracy w 
Ostrzeszowie

86,23 13 908,62

306Powiatowy Urząd Pracy w Pile 66,26 18 331,05
307Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie 87,06 13 756,67
308Powiatowy Urząd Pracy w Poznaniu 60,67 24 128,43
309Powiatowy Urząd Pracy w Rawiczu 79,12 11 421,09
310Powiatowy Urząd Pracy w Słupcy 75,41 14 194,73

311Powiatowy Urząd Pracy w 
Szamotułach

97,15 14 933,44

312Powiatowy Urząd Pracy w Środzie 
Wielkopolskiej

84,93 14 063,77

313Powiatowy Urząd Pracy w Śremie 74,55 14 588,45
314Powiatowy Urząd Pracy w Turku 82,00 11 386,71
315Powiatowy Urząd Pracy w Wągrowcu 77,21 15 978,57
316Powiatowy Urząd Pracy w Wolsztynie 80,84 21 439,39
317Powiatowy Urząd Pracy we Wrześni 85,59 13 414,90
318Powiatowy Urząd Pracy w Złotowie 72,01 15 068,35
319Powiatowy Urząd Pracy w Kaliszu 80,81 18 132,84
320Powiatowy Urząd Pracy w Lesznie 78,40 11 598,36
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