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Plan aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych 
wraz z planem finansowym

  Autor: Mariusz Bakiera Data publikacji: 13.02.2020 Data modyfikacji: 02.02.2021

Powiatowy Urząd Pracy w Czarnkowie informuje o środkach finansowych na aktywizację osób
bezrobotnych na rok 2020 oraz planowanych formach aktywizacji. 

 Preferowane grupy osób do aktywizacji:
  
Finansowymi formami aktywizacji objęci zostaną priorytetowo osoby będące w szczególnej sytuacji na
rynku pracy, tj. długotrwale bezrobotni, osoby bezrobotne powyżej 50 roku życia, osoby z orzeczeniem
o stopniu niepełnosprawności, osoby bezrobotne posiadające niskie kwalifikacje zawodowe oraz osoby
bezrobotne z długim okresem pozostawania bez zatrudnienia. 
  
Definicje: 

- długotrwale bezrobotni – w przypadku osób do 25 roku życia – osoby pozostające bez zatrudnienia
 przez okres co najmniej 6 miesięcy;

- długotrwale bezrobotni – w przypadku osób pow. 25 roku życia – osoby pozostające bez zatrudnienia
 przez okres co najmniej 12 miesięcy;

- osoby z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności – osoby posiadające decyzję o przyznaniu lekkiego,
 umiarkowanego lub znacznego stopnia niepełnosprawności;

- osoby posiadające niskie kwalifikacje zawodowe – osoby posiadające wykształcenie: podstawowe,
   gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, średnie ogólnokształcące, średnie zawodowe.

  
Powiatowy urząd pracy, zgodnie z art. 34 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, udzielając bezrobotnemu pomocy określonej w ustawie, przygotowuje
Indywidualny Plan Działania. Pomoc udzielana przez powiatowy urząd pracy w ramach indywidualnego
planu działania jest dostosowana do indywidualnych potrzeb i możliwości bezrobotnego, z
uwzględnieniem jego wykształcenia, doświadczenia zawodowego oraz możliwości podjęcia pracy lub
działalności gospodarczej. 
Indywidualny plan działania jest przygotowywany przez doradcę klienta przy udziale bezrobotnego lub
poszukującego pracy i zawiera w szczególności: 

 - działania możliwe do zastosowania przez urząd pracy w ramach pomocy określonej w ustawie;

- działania planowane do samodzielnej realizacji przez bezrobotnego lub poszukującego pracy w celu
 poszukiwania pracy;

 - planowane terminy realizacji poszczególnych działań;

 - formy, planowaną liczbę i terminy kontaktów z doradcą klienta lub innym pracownikiem urzędu pracy;

 - termin i warunki zakończenia realizacji indywidualnego planu działania.
 

Formy aktywizacji
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zawartych 
w 2019 r.

 2020 r. zawartych 
w 2019 r.

skierowania
w  2020 r.

Algorytm 
Środki Krajowe – Fundusz Pracy

Prace interwencyjne 165 496,97 45 496,97 120 000,00 47 23 24

Staż 235 606,19 56 480,09 179 126,10 46 19 27

Szkolenia zawodowe 31 132,50 2 632,50 28 500,00 4 1 3

Studia podyplomowe 12 229,63 4 479,80 7 749,83 4 3 1

Roboty publiczne 112 000,00 - 112 000,00 14 - 14

Prace społecznie
użyteczne

27 200,00 - 27 200,00 34 - 34

Jednorazowe środki
na podjęcie
działalności gosp.

88 000,00 - 88 000,00 4 - 4

Poradnictwo
zawodowe –
badania lekarskie

1 500,00 - 1 500,00 - - -

Razem algorytm 673 165,29 109 089,36 564 075,93 153 46 107

Projekt pozakonkursowy w ramach WRPO
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego
 

Staż 164 007,76 - 164 007 ,76 31 - 31

Szkolenia zawodowe 97 750,00 - 97 750,00 29 - 29

Prace interwencyjne 175 500,00 - 175 500,00 40 1 39

Jednorazowe środki
na podjęcie
działalności gosp.

700 000,00 - 700 000,00 35 - 35

Razem projekt
WRPO

1 137 257,76 - 1 137 257,76 135 - 134

Projekt pozakonkursowy w ramach POWER
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego
 

Staż 484 544,95 - 484 544,95 70 2 68

Szkolenia zawodowe 81 000,00 - 81 000,00 18 - 18

Bony szkoleniowe 159 800,00 - 159 800,00 34 - 34

Bony na zasiedlenie 152 000,00 - 152 000,00 19 - 19

Bony zatrudnieniowe 71 232,00 - 71 232,00 11 11 0

Prace interwencyjne 210 000,00 - 210 000,00 40 5 35



20.05.2024 Plan aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych wraz z planem finansowym

https://czarnkow.praca.gov.pl/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekty 3 / 3

Jednorazowe środki
na podjęcie
działalności gosp.

480 000,00 - 480 000,00 20 - 20

Razem projekt
POWER

1 638 576,95 - 1 638 576,95 212 18 194

       

Ogółem 3 449 000,00 109 089,36 3 339 910,64 500 64 435
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