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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodow i specjalnosci)

Elektromonter linii kablowych 741301

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Elektromonter instalacji elektrycznych.

e Elektromonter kablowiec.

e Elektromonter napowietrznych linii niskich i Srednich napie¢.

e Elektromonter napowietrznych linii wysokich i najwyzszych napieé.
e Elektromonter sieci kablowych.

e Elektromonter sieci trakcyjne;j.

e Elektromonter zaktadowy.

o Elektryk.

e Instalator linii kablowych.

e Monter linii kablowych.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodow ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7413 Electrical line installers and repairers.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja F — Budownictwo.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawoddéw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w marcu 2019 .,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespof Ekspercki:

e Marek Karwacki — Tele-Fonika Kabel S.A., Bydgoszcz.
e Robert Ktos — EKO VOLT sp. z 0.0., Makowiec.
e Jarostaw Sitek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Jolanta Religa — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

e Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom
e Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom
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Recenzenci:

e Tomasz Madej — Radomski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Radomiu.
e Ewa Urbanek — Instytut Energetyki — Instytut Badawczy, Warszawa.

Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partneréw spotecznych:

e Anna Wodjcikowska — Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich, Warszawa.

e Dariusz Tomczak — Stowarzyszenie Elektrykdw Polskich, Oddziat Biatostocki.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2019 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPIS ZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Elektromonter linii kablowych wykonuje roboty instalacyjne i eksploatacyjne linii kablowych
wszystkich napiec oraz aparatury i osprzetu, zwigzanego z instalacjg i eksploatacjg linii kablowych.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Elektromonter linii kablowych wykonuje szereg czynnosci elektryczno-budowlano-montazowych.
Buduje, konserwuje i naprawia linie kablowe, przygotowuje trasy kablowe w zabudowie miejskiej i na
otwartych przestrzeniach, wykonuje gtowice i mufy kablowe. Postuguje sie sprzetem
specjalistycznym oraz narzedziami $lusarskimi i monterskimi. Jego praca wymaga nadzoru i kontroli
oraz musi by¢ odnotowywana w dokumentacji budowlanej i utrzymania sieci.

Prace wykonywane przez elektromontera linii kablowych w warunkach szczegdlnego zagrozenia
wykonywane s3 na pisemne polecenie przez osoby posiadajace wazne $wiadectwo kwalifikacyjne’ do
eksploatacji urzadzen elektrycznych powyzej 1 kV.

Sposoby wykonywania pracy

Do podstawowych prac wykonywanych w zawodzie elektromonter linii kablowych zwigzanych

z budowa sieci zasilajacej nalezy m.in.:

— przygotowanie trasy kablowej,

— wykonanie wykopdw pod utozenie kabli,

— montaz estakad kablowych?, pétek kablowych pod utozenie kabli,

— montaz fundamentéw i konstrukcji wsporczych,

— montaz osprzetu kablowego® i aparatury zabezpieczeniowej linii kablowych,

— uktadanie kabli w linii kablowej wg wymagan i zalecen producentéw kabli oraz z zachowaniem
zasad bezpieczenstwa,

— montaz potaczen linii kablowych z siecig elektroenergetyczna®.

Do podstawowych prac wykonywanych przez elektromontera linii kablowych, zwigzanych
z utrzymaniem linii kablowych, nalezg m.in.:

— ogledziny linii kablowych,

— czynnosci taczeniowe,

— wymiana uszkodzonych elementéw,

— naprawy planowe i awaryjne,
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diagnostyka i pomiary eksploatacyjne linii kablowych

wykonanie pomiaréw podstawowych parametréw linii kablowych,

wykonanie pomiaréw diagnostycznych w zakresie lokalizacji miejsca przebicia i sprawdzania
parametréw elektrycznych i mechanicznych linii kablowych.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja

pracy)

Warunki pracy

Elektromonter linii kablowych wykonuje prace w zmiennych warunkach atmosferycznych, m.in.:

na wolnym powietrzu, na zewnatrz,

w wykopach i kanatach kablowych,

czesto w trudnodostepnych miejscach,

w ciezkich warunkach terenowych,

na wysokosci i przy instalacjach bedgcych pod napieciem, stanowigcych czes¢ linii zasilajgcych,
na stanowiskach pracy, w poblizu ktérych prowadzony jest ruch pieszych i pojazdéw,

w miejscach, w ktérych wystepuje hatas,

w miejscach, w ktérych wystepuje zmienny mikroklimat.

Praca elektromontera linii kablowych wykonywana jest zazwyczaj w pozycji stojacej, a takze pozycji
wymuszone;j.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Elektromonter linii kablowych w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

odziez roboczg i ochronng — hetm ochronny, sprzet zabezpieczajacy przed urazami
mechanicznymi, przed upadkiem z wysokosci (szelki, liny) itp.,

zestaw narzedzi dla elektromonterdéw,

zestaw narzedzi specjalistycznych do montazu osprzetu wg zalecen producentéw,

klucze izolowane i klucze dynamometryczne,

specjalistyczny sprzet elektroizolacyjny do prac PPN (prace pod napieciem) — srodki ochrony
przeciwporazeniowej® (rekawice dielektryczne, buty dielektryczne, hetmy elektroizolacyjne),
wskaznik napiecia,

uziemiacz przenosny,

miernik matych rezystancji,

miernik rezystanc;ji izolacji,

miernik/tester szczelno$ci powtoki kabli,

zestaw do zaprasowywania koncéwek i ztgczek,

stojaki/zdawacze bebndéw kablowych do rozwijania kabli,

osprzet do przeciggania kabli po trasie linii kablowej (rolki kablowe, prowadnice kablowe, ostony
przepustéw, gtowice ciggnace, ponczochy kablowe, sprzet do czyszczenia i sprawdzania
przepustow itp.),

wyciggarki kablowe,

przyczepy kablowe,

podesty ruchome,

dzwigi samojezdne,

samochody ciezarowe, terenowe, HDS (hydrauliczny dZzwig samochodowy),
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— podnosniki koszowe samojezdne,

— koparki, koparko-tadowarki,

— elektronarzedzia (wiertarki, mtoty udarowe, przecinarki),

— pilarki spalinowe,

—  praski kablowe*,

— narzedzia $lusarskie (klucze, mtotki, wkretaki),

— inne specjalistyczne narzedzia monterskie i przyrzady pomiarowe przewidziane do wykonania
prac instalacyjnych lub serwisowych (np. korowarki ekranu i izolacji).

Ze wzgledu na zagrozenie porazenia pradem elektrycznym elektromonter linii kablowych postuguje
sie sprzetem elektroizolacyjnym z zachowaniem zasad bezpieczenstwa pracy i instrukcji 10BP
(Instrukcja Organizacji Bezpiecznej Pracy), obowigzujgcych u danego wtasciciela urzadzen
elektroenergetycznych.

Organizacja pracy

Elektromonter linii kablowych pracuje w zespole/brygadzie w jednozmianowym systemie pracy,
w wymiarze 8 godzin dziennie.

Ze wzgledu na koniecznos¢ realizacji prac w sytuacjach awaryjnych musi by¢ dostepny poza
okreslonymi godzinami pracy, w tym réwniez w godzinach nocnych oraz w dni ustawowo wolne od
pracy. Swiadczenie pracy czesto odbywa sie w delegacji, poza bliskim obszarem siedziby firmy.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczeristwo pracy cztowieka

Elektromonter linii kablowych w trakcie wykonywania prac elektroenergetycznych narazony jest na

dziatanie czynnikéw moggcych powodowac wypadki. Nalezg do nich m.in.:

— porazenie pradem elektrycznym,

— praca na wysokosci — mozliwos$¢ powstania urazéow lub Smierci na skutek niewtasciwego
przygotowania stanowiska pracy,

— elektronarzedzia — mozliwos¢é powstania urazéw ciata,

— mozliwos¢ poparzen, wybuchéw oraz uszkodzenia wzroku na skutek niewtasciwego
przeprowadzania prac,

— opitki metalu, odpryski rdzy, widrow drzewa, metali — mozliwos$¢ zaprdszenia oczu, skaleczen
twarzy, zwtaszcza podczas prac wykonywanych mtotkiem,

— urazy ciata (uszkodzenia konczyn, sttuczenia i urazy gtowy) nastepujace w wyniku nieprawidtowo
prowadzonych prac zwigzanych z prowadzeniem linek zaciggowych, niewtasciwego roztozenia
osprzetu i zabezpieczenia osprzetu pomocniczego w trakcie przeciggania kabli, upadku
z wysokosci nieprawidtowo zabezpieczonych elementéw konstrukcyjnych, nieprawidtowo
zabezpieczonych wykopdw, a takze podczas pracy w rejonach natezonego ruchu drogowego,

— potracenia przez pojazdy w rejonach pracy o natezonym ruchu drogowym.

W srodowisku pracy elektromonter linii kablowych moze by¢ narazony m. in. na:
— czynniki fizyczne:
e hatas emitowany elektronarzedziami podczas prac,
e prad elektryczny z przebié na instalacjach lub uzywanych podczas prac elektronarzedszi,
e ostre krawedzie, narzedzia pracy mogace przyczyni¢ sie do powstania urazow ciata;
— czynniki biologiczne:
e owady wystepujgce podczas pory letniej na otwartych przestrzeniach, ich ukaszenia
w przypadku uczuled mogg powodowac reakcje alergiczne,
e zmienne warunki atmosferyczne;
— czynniki zwigzane z organizacjg pracy:
e wymuszona pozycja ciata podczas wykonywania prac montazowych, instalacyjnych, ktéra
moze powodowac bdle plecéw, ramion,
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e diwiganie ciezaréw — podczas przenoszenia elementéw stalowych, drewnianych, czesto
dtugich, o wymiarach powyzej 3 m, co moze przyczynié¢ sie do urazéw ciata, problemoéw
z kregostupem, przecigzen.

Ze wzgledu na prace w zmiennych warunkach atmosferycznych osoby pracujgce w zawodzie
elektromonter linii kablowych narazone sg na czeste przeziebienia oraz choroby reumatyczne.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdd elektromonter linii kablowych wazne sa:

w kategorii wymagan fizycznych

— 0go6lna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnosc¢ ukfadu krazenia,

— sprawno$é uktadu kostno-stawowego,
— sprawno$é uktadu miesniowego,

— sprawnos¢ zmystu dotyku,

— sprawno$é narzadu wzroku,

— sprawnosc¢ narzadu stuchu,

— sprawnos¢ narzagdow rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,
— zmyst rGwnowagi,

— szybki refleks,

— zrecznosc rak,

— zreczno$¢ palcow,

— czucie dotykowe,

— ostros$¢ wzroku,

— widzenie o zmroku,

— ostrosé stuchu,

— brak leku przed wysokoscig;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— podzielno$¢ uwagi,

— dobra pamieg,

— zdolno$¢ analizowania sytuacji,

— zdolnos¢ do przestrzegania regut, przepiséw i standardow,
— zdolnos¢ rozwigzywania problemow technicznych,

— zdolnos¢ podejmowania szybkich i trafnych decyzji,

— rozumowanie logiczne,

— uzdolnienia techniczne,

— wspotdziatanie i wspotpraca w zespole (grupie);

w kategorii cech osobowosciowych

— gotowos¢ do wspodtdziatania,

— wytrzymatos¢ na dtugotrwaty wysitek fizyczny,
— samodzielnosé,

— samokontrola,

— gotowos¢ do wspodtdziatania,

— gotowos¢ podporzadkowania sie,
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— gotowos¢ do pracy w nieprzyjemnych (réznych) warunkach srodowiskowych,
— odwaga,

— doktadnosé,

— radzenie sobie ze stresem,

— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe,

— odpowiedzialnosc¢ za innych,

— dbatos$é o jakos¢ pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spoteczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Od pracownikéw wykonujacych zawdd elektromonter linii kablowych wymaga sie duzej sprawnosci
fizycznej i psychicznej. Ze wzgledu na rodzaj wykonywanej pracy, pod wzgledem wydatku
energetycznego jego praca zaliczana jest do prac srednio ciezkich. Wystepujg w niej réwniez
obcigzenia umystowe, zwigzane np. z analizowaniem i rozwigzywaniem problemoéw technicznych,
podejmowaniem szybkich i trafnych decyzji, dziataniem pod presjg czasu, czy radzeniem sobie ze
stresem.

Przeciwwskazania do pracy w tym zawodzie to m.in.:
— dysfunkcje konczyn gérnych i dolnych,

— choroby ograniczajace ruch rak, np. reumatyzm,
— zaburzenia widzenia barwnego,

— astygmatyzm,

— wady wzroku i stuchu niepoddajace sie korekcji,
— omdlenia,

— epilepsja,

— wada serca, ktdra uniemozliwia wykonywanie ciezkich prac fizycznych,
— zawroty gtowy,

— lek wysokosci,

— klaustrofobia,

— agorafobia,

— niektére choroby psychiczne.

WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Obecnie (2019 r.) w zawodzie elektromonter linii kablowych preferowane jest wyksztatcenie na
poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadnicza szkota zawodowa) w zawodach z obszaru
elektryczno-elektroenergetycznego.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Podjecie pracy w zawodzie elektromonter linii kablowych utatwia posiadanie:
— Swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajgcego do zajmowania sie eksploatacjg urzadzen, instalacji
i sieci elektroenergetycznych na stanowisku eksploatacji (E) i dozoru (D), uzyskanego na
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podstawie zdanego egzaminu przed Komisjg Egzaminacyjng, powotang przez Urzad Regulacji
Energetyki (URE), w zakresie napie¢ do 1kV i powyzej 1 kV lub dozorem w zakresie: urzadzen,
instalacji i sieci elektroenergetycznych, energetycznych na stanowiskach eksploatacji i dozoru,
nadane przez odpowiednie komisje powotane przez Urzad Regulacji Energetyki (URE),

uprawnien PPN (prace pod napieciem) w zakresie wykonywania technologii prac pod napieciem
na liniach napowietrznych niskich napie¢ (n/n) gotych i izolowanych oraz na liniach kablowych
i urzadzeniach rozdzielczych,

dyploméw/swiadectw potwierdzajgcych kwalifikacje EE.05 Montaz, uruchamianie i konserwacja
instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych oraz EE.26 Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji
elektrycznych (wtasciwe dla zawoddéw pokrewnych elektryk i technik elektryk), wydawanych przez
Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

tytutu czeladnika lub mistrza, uzyskanego podczas rzemieslniczego przygotowania zawodowego
w zawodzie elektryk, po zdaniu egzaminu przed Izbg Rzemieslnicza,

certyfikatu potwierdzajagcego kwalifikacje rynkowa ,Elektryk — dyplom mistrzowski”, zgodnie
z zasadami walidacji i certyfikacji kwalifikacji rynkowych wprowadzonych do Zintegrowanego
Rejestru Kwalifikacji.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnieniu elektromontera linii kablowych mogg by¢ m.in.:

suplement Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawany na prosbe zainteresowanego
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne (do dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe
oraz Izby Rzemieslnicze (do swiadectwa czeladniczego i dyplomu mistrzowskiego),

uprawnienia do obstugi podnosnikdéw samojezdnych i dzwigowych,

orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na wysokosci,

szkolenia w zakresie montazu osprzetu linii i urzadzen elektroenergetycznych oraz ich naprawy
(na przyktad wykonywanie muf i gtowic kablowych) potwierdzone certyfikatem (Swiadectwem)
wydanym przez producenta.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujqgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetencji

Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie elektromonter linii kablowych ma mozliwosé:

rozpoczgé prace od stanowiska pomocnika (stazysty), a nastepnie wraz z nabyciem
doswiadczenia zawodowego awansowaé na samodzielne stanowisko,

po nabyciu dalszego doswiadczenia zawodowego, kompetencji organizacyjnych i w obszarze
kierowania ludZmi — awansowacd na stanowisko brygadzisty nadzorujgcego prace matego zespotu
pracownikéw,

doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczagc w branzowych szkoleniach dotyczgcych budowy,
montazu i serwisowania kabli oraz osprzetu kablowego (np. gtowice, mufy kablowe),

rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe poprzez ksztatcenie iflub szkolenie w zawodach
pokrewnych,

kierowa¢ pracami przy budowie i eksploatacji linii kablowych po zdobyciu tytutu technika
elektryka,

podja¢ ksztatcenie na studiach wyzszych | stopnia (po uzyskaniu swiadectwa maturalnego) np. na
kierunku elektrotechnika,

zajmowac samodzielne stanowiska kierownicze, po uzyskaniu np. tytutu inzyniera elektryka.

Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2019 r.) w zawodzie elektromonter linii kablowych nie ma mozliwos¢ potwierdzania
kompetencji zawodowych w ramach edukacji formalnej oraz pozaformalnej.
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Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferuja mozliwos¢ potwierdzenia kwalifikacji petnych

w pokrewnych zawodach szkolnych (elektryk i technik elektryk) oraz kwalifikacji czgstkowych:

— dla zawodu elektryk, w zakresie kwalifikacji EE.05 Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji,
maszyn i urzagdzen elektrycznych,

— dla zawodu technik elektryk, w zakresie kwalifikacji EE.26 Eksploatacja maszyn, urzadzen
i instalacji elektrycznych.

Alternatywna droge potwierdzania kompetencji w zawodzie elektromonter linii kablowych oferuje
system nauki zawodu w rzemiosle, ktéry umozliwia uzyskanie tytutu czeladnika, a nastepnie mistrza
w zawodzie elektryk. Dokumentami potwierdzajgcymi te tytuty sg odpowiednio: Swiadectwo
czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Elektromonter linii kablowych moze takze:

— potwierdzi¢ zdobyte w trakcie pracy kompetencje zawodowe dla oséb zajmujgcych sie
eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych; zakres kompetencji jest
weryfikowany na wniosek zainteresowanego lub pracodawcy i potwierdzany zdaniem egzaminu
przed komisjg kwalifikacyjng powotang przez Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki,

— rozszerzy¢ kompetencje zawodowe w zakresie sprawowania funkcji dozoru nad wykonywanymi
pracami eksploatacyjnymi urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych,

— uzyska¢ uprawnienia specjalistyczne do montazu i sprawdzania osprzetu kablowego (mufy,
gtowice) producentéw i inwestordéw,

— uzyska¢ uprawnienia do obstugi urzadzen transportu bliskiego (zurawie, podesty ruchome,
dzwigniki),

— przystapié¢ do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje rynkowa ,Elektryk — dyplom mistrzowski”,
zgodnie z zasadami walidacji i certyfikacji kwalifikacji rynkowych wprowadzonych do
Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji.

Elektromonter linii kablowych co pieé lat musi przystepowac do egzaminu przed komisjg powotanag
przez Prezesa Urzedu Regulacji i Energetyki i potwierdza¢ swoje kompetencje uzyskaniem
Swiadectwa kwalifikacyjnego potocznie nazywanym uprawnieniami SEP (Stowarzyszenie Elektrykéw
Polskich).

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie elektromonter linii kablowych moze rozszerzaé swoje kompetencje
zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. _— P . ‘e Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci
Technik eIektrykS 311303
Elektromonter instalacji elektrycznych 741101
Elektryk® 741103
Elektryk budowlany 741104
Elektromonter (elektryk) zaktadowy 741207
Elektromonter napowietrznych linii niskich i Srednich napieé 741302
Elektromonter napowietrznych linii wysokich i najwyzszych napieé 741303
Elektromonter sieci trakcyjnej 741305
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3. ZADANIAZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie elektromonter linii kablowych wykonuje réznorodne zadania, do ktérych

nalezg w szczegdlnosci:

Z1 Budowanie elektroenergetycznych linii kablowych wszystkich rodzajéw napie¢'.

Z2 Naprawianie i konserwowanie elektroenergetycznych linii kablowych wszystkich rodzajéw
napiec.

Z3 Wykonywanie pomiardow linii kablowych po montazu, naprawie i konserwacji oraz badan
istniejgcych linii elektroenergetycznych.

3.2. Kompetencja zawodowa Kzl: Budowanie, konserwowanie i naprawianie linii
elektroenergetycznych wszystkich rodzajéw napiec

Kompetencja zawodowa Kz1: Budowanie, konserwowanie i naprawianie linii
elektroenergetycznych wszystkich rodzajéw napiec¢ obejmuje zestaw zadan zawodowych 71, 72, Z3,
do realizacji ktdrych wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

21 Budowanie elektroenergetycznych linii kablowych wszystkich rodzajéw napiec

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI — potrafi:
e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony e Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
srodowiska w zakresie elektroenergetycznych ppoz., ergonomii, ochrony srodowiska
linii kablowych; podczas budowania elektroenergetycznych linii
e  Zasady dokumentowania prac zwigzanych kablowych;
z budowa linii kablowej; e Dokumentowac prace zwigzane z budowa linii
e Zasady i metody uwalniania spod napiecia kablowych;
i ratowania porazonych pragdem elektrycznym, e Uwalniac¢ spod napiecia i ratowac porazonych
e Normy i przepisy dotyczace budowy kablowych pradem elektrycznym podczas budowania
linii elektroenergetycznych wszystkich napiec; i przebudowywania linii wysokich, srednich
e Symbole stosowane w dokumentacjach i niskich napiec¢ wraz z odgatezieniami
technicznych dotyczgcych linii i przytaczami;
elektroenergetycznych; e Postugiwad sie dokumentacjg techniczng
e Wymagania i zalecenia producentéw dotyczgce dotyczaca budowanych linii
uktadania kabli w linii kablowej; elektroenergetycznych;
e Wymagania i zalecenia dotyczace prawidtowego | ® Rozpoznawac symbole stosowane
montazu osprzetu kablowego; w dokumentacjach technicznych dotyczacych
e Osprzet i narzedzia stosowane podczas linii elektroenergetycznych;
wykonywania kablowych linii o Dobiera¢ osprzet (mufy, gtowice, ztgczki
elektroenergetycznych oraz montazu osprzetu i koricowki);
kablowego; e Dobierac¢ i stosowaé narzedzia do wykonywania
e  Zasady, normy i przepisy dotyczace przytaczy linii elektroenergetycznych;
wykonywania przytagczy napowietrznych e Wykonywac czynnosci zwigzane z budowa
i kablowych linii elektroenergetycznych. kablowych linii elektroenergetycznych
wszystkich napieé w zakresie: przygotowania
trasy kablowej, wykonania wykopow pod
utozenie kabli, uktadania kabli w linii kablowe;j
wg wymagan i zalecen producentow kabli,
montazu estakad kablowych, pétek kablowych,
montazu fundamentéw i konstrukgcji
wsporczych, montazu osprzetu kablowego
i aparatury zabezpieczeniowej linii kablowych;
e  Organizowac stanowisko pracy zgodnie
z zasadami i przepisami BHP, ochrony ppoz.,
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ochrony przeciwporazeniowej, ochrony
srodowiska oraz ergonomii, podczas budowania
i przebudowywania linii wysokich, srednich

i niskich napie¢ wraz z odgatezieniami

i przytaczami.

Z2 Naprawianie i konserwowanie elektroenergetycznych linii kablowych wszystkich rodzajow

napiec

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska w zakresie naprawy i konserwacji
elektroenergetycznych linii kablowych;

e  Kryteria techniczne do kwalifikowania
elementéw linii do remontéw, konserwacji,
regulacji;

e Metody i sposoby prowadzenia remontow,
konserwacji, regulacji linii
elektroenergetycznych;

e Narzedzia, sprzet i osprzet niezbedny do
remontowania i konserwacji linii
elektroenergetycznych;

e  Zasady, normy i przepisy dotyczace remontéw,
konserwacji, regulacji linii
elektroenergetycznych wysokich, srednich
i niskich napiec.

e  Przestrzegac zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz., ergonomii, ochrony srodowiska
podczas naprawy i konserwacji
elektroenergetycznych linii kablowych;

e Kwalifikowac linie elektroenergetyczne do
remontdéw, konserwacji i regulacji;

e Dobiera¢ metody i sposoby remontowania,
konserwowania, regulacji linii wysokiego,
sredniego i niskiego napiecia;

e Dobierac osprzet (mufy, gtowice, ztgczki
i kocdwki);

e  Postugiwac sie narzedziami i sprzetem podczas
remontowania, konserwowania, regulacji linii
elektroenergetycznych;

e Stosowac, normy i przepisy dotyczace
remontow, konserwacji, regulacji linii
elektroenergetycznych wysokich, srednich
i niskich napiec.

Z3 Wykonywanie pomiarow linii kablowych po montazu, naprawie i konserwacji oraz badan

istniejacych linii elektroenergetycznych

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI - potrafi:

e  Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ochrony
Srodowiska w zakresie wykonywania pomiaréw
linii kablowych po montazu;

o Normy, przepisy, parametry elektryczne
i mechaniczne linii elektroenergetycznych
wysokich, srednich i niskich napie¢;

e Normy, metody i zasady wykonywania
pomiardow parametréw elektrycznych
i mechanicznych linii elektroenergetycznych
wysokich, srednich i niskich napie¢;

e Budowe i zasady postugiwania sie aparaturg
pomiarowg do wykonywania pomiaréw
parametrow elektrycznych i mechanicznych linii
elektroenergetycznych wysokich, srednich
i niskich napiec.

e  Przestrzegad zasad i przepiséw BHP, ochrony
ppoz., ergonomii, ochrony srodowiska
podczas wykonywania pomiardw linii kablowych
po montazu;

e Stosowac normy i przepisy podczas
wykonywania pomiaréw parametrow
elektrycznych i mechanicznych linii
elektroenergetycznych wysokich, srednich
i niskich napie¢;

e  Postugiwac sie aparaturg pomiarowa w celu
dokonania pomiaréw parametrow elektrycznych
i mechanicznych linii;

e Oceniad stan techniczny linii
elektroenergetycznych wysokich, srednich
i niskich napiec.

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie elektromonter linii kablowych powinien posiada¢ kompetencje spoteczne
niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.
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W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan (bezpieczeristwo i zdrowie ludzi)
oraz za powierzone urzgdzenia i narzedzia wykorzystywane na stanowisku pracy.

e Dokonywania oceny zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan adekwatnych do
stopnia zagrozenia, wynikajgcego z pracy podczas montazu elektroenergetycznych linii
kablowych.

e Funkcjonowania w zespole pracowniczym w rdéznych miejscach i na stanowiskach pracy
elektromontera linii kablowych.

e Oceniania swoich dziatan zwigzanych z wykonywaniem montazu elektroenergetycznych linii
kablowych.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etyka zawodowg i obowigzujgcymi przepisami.

e Podnoszenia kompetencji zawodowych w kontekscie zmian prawnych i nowych rozwigzan
technologiczno-organizacyjnych, wtasciwych dla elektromontera linii kablowych.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do

rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty

one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznosé kompetencji kluczowych dla zawodu
elektromonter linii kablowych.

Umiejetno$¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu

Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania

Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywdédztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie problemdéw

o

1 2 3

SN
(6]

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu elektromonter linii kablowych

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powiagzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie elektromonter linii kablowych nawigzujg do
opiséw poziomdw Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:
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— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl
— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Elektromonter linii kablowych moze podja¢ prace w przedsiebiorstwach:

— projektujacych i przygotowujacych trasy kablowe w zabudowie miejskiej i na otwartych
przestrzeniach,

— wykonujacych instalacje osprzetu kablowego (gtowice i mufy kablowe),

— budujacych i modernizujgcych sieci i stacje energetyczne, w tym linie kablowe,

— Swiadczacych ustugi dostawy i utrzymania zasilania,

— realizujgcych remonty sieci energetycznej,

— wykonujacych przeglady i pomiary okresowe sieci energetycznej.

Elektromonter linii kablowych ma réwniez mozliwos$¢ prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej
np. w zakresie montazu osprzetu linii i urzadzen elektroenergetycznych.

Obecnie (2019 r.) wedtug Barometru zawoddw monterzy linii elektrycznych (w tym elektromonterzy
linii kablowych) nalezg do zawodoéw deficytowych na rynku pracy.

WAZNE:

Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskaé, korzystajgc z polecanych zrodet
danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Ranking (monitoring) zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WwWw.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en
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Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (2019 r.) w ramach systemu edukacji zawodowej w Polsce nie prowadzi sie ksztatcenia
kandydatow do pracy w zawodzie elektromonter linii kablowych.

Kompetencje przydatne do wykonywania tego zawodu elektromonter linii kablowych mozna uzyskaé,

podejmujac nauke w systemie szkolnym w:

— branzowej szkole | stopnia w zawodzie pokrewnym elektryk (I stopien), w zakresie kwalifikacji
EE.O5 Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych,

— branzowej szkole Il stopnia w zawodzie pokrewnym technik elektryk, w zakresie kwalifikacji EE.26
Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych,

Kwalifikacyjne kursy zawodowe (dla dorostych) w zakresie kwalifikacji EE.05 Montaz, uruchamianie

i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych oraz EE.26 Eksploatacja maszyn, urzadzen

i instalacji elektrycznych mogg prowadzic:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placoéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzgce dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Potwierdzenie kwalifikacji EE.O5 i EE.26 prowadzg (réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe
Komisje Egzaminacyjne.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu elektromonter linii kablowych mozna takze uzyskaé
w systemie rzemiesSlniczego przygotowania zawodowego, w zawodzie pokrewnym elektryk lub
elektromechanik. Tytuty czeladnika i mistrza w tym zawodzie, po spetnieniu wymagan formalnych
i zdaniu egzaminu, potwierdzajg Izby RzemiesInicze.

Osoby, ktére uzyskaty powyisze kwalifikacje, maja mozliwos¢ otrzymania rédwniez suplementu
Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawanego na prosbe zainteresowanego przez Okregowe
Komisje Egzaminacyjne (do dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe) oraz Izby
Rzemieslnicze (do swiadectwa czeladniczego i dyplomu mistrzowskiego), co ma istotne znaczenie
w przypadku poszukiwania pracy za granica.

Istnieje mozliwos¢ potwierdzania kompetencji rynkowej ,Elektryk — dyplom mistrzowski” zgodnie
z zasadami walidacji i certyfikacji kwalifikacji rynkowych wprowadzonych do Zintegrowanego
Rejestru Kwalifikacji.

Zatrudnienie w zawodzie elektromonter linii kablowych mogg réwniez podejmowac absolwenci
uczelni wyzszych, z tytutem inzyniera elektryka lub inzyniera energetyka.

WAZNE:

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celow
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego,
ktore wchodzi w zycie od 1 wrzesnia 2019 r., ulegajg zmianie dotychczasowe symbole kwalifikacji
wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego, na kody sktadajace sie z trzech wielkich liter,
wskazujgcych na przyporzadkowanie do jednej z 32 branz, wystepujacych w klasyfikacji zawodow
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szkolnictwa branzowego. Zmianie ulegly réwniez nazwy niektérych z dotychczasowych kwalifikacji. Nowa
regulacja umozliwia prowadzenie ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub na kursach
umiejetnosci zawodowych.

Szkolenie

Szkolenia dla kandydatéw do pracy i pracownikdéw w zawodzie elektromonter linii kablowych s3
organizowane na wiasne potrzeby przez pracodawcdéw, specjalizujgcych sie w budowie
i serwisowaniu linii kablowych. Realizowane s3 rdéwniez szkolenia organizowane przez
wyspecjalizowane instytucje branzowe, szkoty, o$rodki doskonalenia zawodowego.

Przyktadowe nazwy kurséw:

— elektromonter — kurs przygotowawczy,

— kurs specjalistyczny elektromonter maszyn i urzadzen elektrycznych o napieciu do/powyzej 1 kV,

— eksploatacja i badania urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych o napieciu do/powyzej
1KV,

— kwalifikacyjny kurs zawodowy technik elektryk,

— urzadzenia elektryczne — grupa | do 1 kV i powyzej 1kV — dozér i eksploatacja (D i E).

Organizatorzy tych szkolen potwierdzajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje stosownymi
certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrédet danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:

Szkolnictwo wy7sze:

www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal /#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3, Zarobki os6b wykonujacych dany zawé6d/dang grupe zawodow

Obecnie (2019 r.) wynagrodzenie oséb pracujacych w zawodzie elektromonter linii kablowych jest
zréznicowane. W przypadku stanowisk o nizszym poziomie wymagan (np. stazysta, pomocnik) czesto
nie przekracza wynagrodzenia minimalnego. Na stanowiskach wymagajgcych wyzszych kompetencji
oraz znacznego doswiadczenia (np. brygadzista) ksztattuje sie najczesciej w przedziale od 2500 zt do
4000 zt brutto miesiecznie. Na stanowiskach o wyziszej odpowiedzialnosci — oséb nadzorujgcych
prace (np. mistrz) wynosi czesto od 4000 zt do 5500 zt brutto miesiecznie.

Poziom wynagrodzen osdb wykonujgcych zawdd elektromonter linii kablowej uzalezniony jest m.in. od:
— wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego,

— zakresu wykonywanych zadan,

— sytuacji na lokalnym rynku pracy,

— rodzaju pracodawcy (prywatny, publiczny),

— regionu Polski oraz wielkosci aglomeracji.
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WAZNE:

Zarobki os6b wykonujacych dany zawod/grupe zawoddéw s3 orientacyjne i moga szybko straci¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajac z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.03.2019]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie elektromonter linii kablowych mozliwe jest zatrudnianie oséb z niepetnosprawnosciami,
jednak w ograniczonym zakresie.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami w zawodzie jest

identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych iorganizacyjnych warunkdéw

srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia osob:

— z niewielkg dysfunkcjg narzadu stuchu (03-L), pod warunkiem, ze niepetnosprawnos¢ ta jest
mozliwa do skorygowania za pomocg implantéw lub aparatéw stuchowych,

— z zaburzeniami gtosu, mowy (03-L), jesli mozliwy jest skuteczny kontakt interpersonalny
i komunikacja,

— z niewielkg dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana
odpowiednimi szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewnia ostros¢
widzenia.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytgcznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawoddéw  (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczagcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czesScig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz tatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2019 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home
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Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation
Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill
Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACIJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzien: 31.03.2019 r.

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
2153, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 799, z pdzn.
zm.).

Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 755, z pdin.
zm.).

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioS$le (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267, z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celéw
i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji zawodéw szkolnictwa
branzowego (Dz. U. poz. 316).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 28 marca 2013 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy urzadzeniach energetycznych (Dz. U. poz. 492).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 4 maja 2007 r. w sprawie szczegétowych warunkow
funkcjonowania systemu elektroenergetycznego (Dz. U. Nr 93, poz. 623, z pdzn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia
2003 r. w sprawie szczegdtowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby
zajmujgce sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U. Nr 89, poz. 828, z pézn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczgcych bezpieczerstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajéw prac
wymagajacych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej (Dz. U. Nr 62, poz. 287).

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2019 r. w sprawie prognozy
zapotrzebowania na pracownikdow w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy (M.P. poz. 276).

Obwieszczenie Ministra Przedsiebiorczosci i Technologii z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie
wtaczenia kwalifikacji rynkowej ,Elektryk — dyplom mistrzowski” do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (M.P. poz. 1272).
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Norma N SEP-E-004: Elektroenergetyczne i sygnalizacyjne linie kablowe. Projektowanie i budowa.

Literatura branzowa:

Biuletyn Organizacyjny i Naukowo-Techniczny SEP ,,Spektrum”. SEP Centralny Osrodek Szkolenia
i Wydawnictw, Oficyna Wydawnicza ENERGIA w Katowicach.

Bozetowicz L., Jakubowski J., Mielniczek J., Rynkowski A.: Poradnik montera elektryka.
Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa 2017.

Kotodziejczyk S.: Instalacje elektryczne. Wydawnictwa Komunikacji i tacznosci, Warszawa 2016.
Markiewicz H.: Instalacje elektryczne. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa 2012.
Markiewicz H.: Urzadzenia elektroenergetyczne. Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, Warszawa
2008.

Niestepski S., Parol M., Pasternakiewicz J., Wisniewski T.: Instalacje elektryczne. Budowa,
projektowanie i eksploatacja. Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, Warszawa 2005.
Orlik W.: Badania i pomiary elektroenergetyczne dla praktykéw. Wydawnictwo KaBe, Krosno
2011.

Orlik W.: Egzamin kwalifikacyjny elektryka w pytaniach i odpowiedziach. Wydawnictwo KaBe,
Krosno 2014.

Orlik W.: Monter instalacji elektrycznych. Wydawnictwo KaBe, Krosno 2019.

Przeglad Elektrotechniczny — miesiecznik branzowy. Wydawnictwo SIGMA-NOT, Warszawa.

Wiatr J., Orzechowski M.: Dobér przewoddow i kabli elektrycznych niskiego napiecia. SEP
Centralny Osrodek Szkolenia i Wydawnictw, Warszawa 2011.

Wiatr J., Orzechowski M.: Podstawy projektowania i budowy elektroenergetycznych linii
kablowych SN. MEDIUM Dom Wydawniczy, Warszawa 2009.

Zasoby internetowe [dostep: 31.03.2019]:

Barometr zawododw 2019. Raport podsumowujacy badania w Polsce:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/raport_ogolnopolski_pl.pdf

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Kwalifikacja rynkowa , Elektryk — dyplom mistrzowski” w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12347
Polski Komitet Normalizacyjny: https://www.pkn.pl

Polskie Towarzystwo Przesytu i Rozdziatu Energii Elektrycznej: http://www.ptpiree.pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Portal wiedzy o BHP Centralny Instytut Ochrony Pracy — Paristwowy Instytut Badawczy:
www.ciop.pl

Prognozy zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy: http://monitorpolski.gov.pl/mp/2019/276/M2019000027601.pdf
Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

Przeglad Elektrotechniczny: http://www.sigma-not.pl/czasopisma-48-przeglad-
elektrotechniczny.html

Specyfikacje techniczne innogy: https://innogystoenoperator.pl/pl/strona/specyfikacje-
techniczne

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Standardy w sieci dystrybucyjnej Enea:
https://www.enea.pl/operator/infoosieci/instrukcjeistandardysieci/standardywsiecidystrybucyjn
ejeop

Stowarzyszenie Elektrykdw Polskich: https://sep.com.pl

Stowarzyszenie Polskich Energetykdow: http://www.spe.org.pl
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e  Wyszukiwarka opisdow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

e Zwigzek Rzemiosta Polskiego. Wykaz standarddéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-
egzaminacyjnych

7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia Definicja pojecia

Awans zawodowy Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
zawodowe celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oSwiatowymi).

Edukacja Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
pozaformalna kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalnej.
Efekty uczenia sie Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach

edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajagca poréwnanie
Kwalifikacji (ERK) kwalifikacji uzyskiwanych w réznych parnstwach. W ERK wyrdzniono 8 poziomoéw kwalifikacji
opisywanych za pomoca efektéw uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
uktad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody Sg symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawnosci | niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-l inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztattowania wtasnego rozwoju oraz
spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.
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Kompetencje S3 to kompetencje (potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji
kluczowe spotecznej izatrudnienia potrzebne w Zzyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Osdb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,
zawodowa w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadar zawodowych. Posiadanie jednej
lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.

Kwalifikacja Oznacza zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujacy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajagcych odpowiednim
Kwalifikacji (PRK) poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomoca ogdlnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji

kompetencji zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$wiadectwa”,
»certyfikatu”.

Sektorowa Rama Opis poziomoéw kwalifikacji funkcjonujacych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych

Kwalifikacji (SRK) Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci Sg to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzagdow zmystow (wzroku, stuchu, smaku,

sensomotoryczne powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nég,

koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istnieja ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemdw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Uprawnienia Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujace koniecznos$é posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos¢ poza edukacja formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od

sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czes¢ lub catos¢ efektéw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektow i faktéw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie
uczenia sie, odnoszgcych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.
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Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukonczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoniczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koncu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, koriczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.

Zawod

Jest to zbidor zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;ji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédto utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona czes¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktorej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wiaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK s dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji
(ZRK)

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Definicja

Zrédto

Lp. Nazwa pojecia

1 Elektroenergetyczne
linie kablowe
wszystkich rodzajow
napiec

Kable jedno- lub wielozytowe w ukfadzie
wielofazowym albo kilka jedno- lub wielozytowych
kabli potagczonych réwnolegle, tagcznie z osprzetem,
utozonych na wspdlnej trasie i faczacych urzadzenia
elektryczne jedno- lub wielofazowe albo jedno- lub
wielobiegunowe.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://bezel.com.pl/2018/08
/01/linie-kablowe

[dostep 31.03.2019]

2 Estakada kablowa

Konstrukcja nadziemna przeznaczona do ukfadania
kabli oraz instalacji i urzadzen technologicznych,
wykonana z materiatéw o odpowiedniej
wytrzymatosci mechanicznej, skutecznie uziemiona,
wyposazona w odpowiednie potki, drabinki
kablowe lub korytka kablowe.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://bezel.com.pl/2018/08
/01/linie-kablowe

[dostep 31.03.2019]

3 Osprzet kablowy

Elementy do wykonywania potgczern miedzy
kablami elektrycznymi oraz potaczenia kabli (linii
kablowych) z siecig elektroenergetyczng (mufy,
gtowice, ztgczki, koncéwki, itp.).

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://bezel.com.pl/2018/08
/01/linie-kablowe

[dostep 31.03.2019]

4 Praski kablowe

Urzadzenie stuzgce do zaciskania na przewodzie
elektrycznym koncéwek kablowych i ztgczek, ktore
pozwalajg na mechaniczne i elektryczne potgczenie
przewodu z innym przewodem lub urzagdzeniem
elektrycznym. Praski w najprostszy sposéb mozna
podzieli¢ na: reczne, hydrauliczne, elektryczne.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://erko.pl/praski-kabli-
narzedzie-niezbedne-
zaprasowywania

[dostep 31.03.2019]

22



https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
https://bezel.com.pl/2018/08/01/linie-kablowe/
https://bezel.com.pl/2018/08/01/linie-kablowe/
https://bezel.com.pl/2018/08/01/linie-kablowe/
https://bezel.com.pl/2018/08/01/linie-kablowe/
https://bezel.com.pl/2018/08/01/linie-kablowe/
https://bezel.com.pl/2018/08/01/linie-kablowe/
https://erko.pl/praski-kabli-narzedzie-niezbedne-zaprasowywania/
https://erko.pl/praski-kabli-narzedzie-niezbedne-zaprasowywania/
https://erko.pl/praski-kabli-narzedzie-niezbedne-zaprasowywania/

INFORMACIJA O ZAWODZIE - Elektromonter linii kablowych 741301

Siec
elektroenergetyczna

Zbidr urzadzen powigzanych funkcjonalnie

i potagczonych elektrycznie, przeznaczonych do
przesytania, przetwarzania i rozdzielania na
okreslonym terytorium wytworzonej

w elektrowniach energii elektrycznej oraz do
zasilania nig odbiorcow.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
https://encyklopedia.pwn.pl/h
aslo/elektroenergetyczna-
siec;3897323.html

[dostep 31.03.2019]

Srodki ochrony
przeciwporazeniowej

Zespot odpowiednich srodkéw technicznych

i organizacyjnych, ktérych zadaniem jest
niedopuszczenie do zetkniecia sie ciata cztowieka
lub zwierzecia z przewodami sieci roboczej

o niebezpiecznym napieciu i z metalowymi
czesciami urzadzenia, na ktérych moze sie pojawié
niebezpieczne napiecie, albo ograniczenie pradu
razeniowego i czasu razenia (tzn. czasu przeptywu
pradu razeniowego) do wartosci niezagrazajacych
zyciu i zdrowiu.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie:
http://www2.wt.pw.edu.pl/~c
lucyk/ze/ze-7.pdf

[dostep 31.03.2019]

Swiadectwo
kwalifikacyjne

Dokument stwierdzajgcy spetnienie przez dana
osobe odpowiednich wymagan kwalifikacyjnych do
wykonywania pracy na stanowisku dozoru lub
eksploatacji w ustalonym zakresie: obstugi,
konserwacji, remontéw, montazu, kontrolno-
-pomiarowym dla okreslonych rodzajow urzadzen

i instalacji elektroenergetycznych.

Definicja opracowana przez
zespot ekspercki na
podstawie: Rozporzadzenie
Ministra Gospodarki, Pracy i
Polityki Spotecznej w sprawie
szczegotowych zasad
stwierdzania posiadania
kwalifikacji przez osoby
zajmujace sie eksploatacjg
urzadzen, instalacji i sieci
http://prawo.sejm.gov.pl/isap
.nsf/download.xsp/WDU2003
0890828/0/D20030828.pdf
[dostep 31.03.2019]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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