Nazwa: Dyrektor osrodka adopcyjnego
Kod: 134106

Dyrektor osrodka adopcyjnego odpowiada za przeprowadzenie procedur
adopcyjnych zgodnie z najlepszym interesem dziecka i poszanowaniem
jego praw. Kieruje, organizuje i nadzoruje prawidtowe dziatanie

Synteza: podlegtej jednostki. Samodzielnie podejmuje decyzje i ponosi
odpowiedzialnos¢ za zaistniate zdarzenia, dostosowujgc biezgca
dziatalnos¢ osrodka adopcyjnego do obowigzujgcych przepisdw prawa w
tym zakresie.

« kierowanie biezgcg dziatalnoscig osrodka;

* nadzorowanie przestrzegania przepiséw BHP, ochrony ppoz,
ergonomii, ochrony Srodowiska, systemu HACCP;

« ustalanie i realizacja polityki finansowe] oSrodka;

« zapewnienie wtasciwej organizacji pracy osrodka;

« prowadzenie wiasciwej polityki kadrowej, w tym nadzér nad
realizacja szkolen podlegtych pracownikdéw;

« witasciwe dysponowanie Srodkami budzetowymi oraz innymi
srodkami finansowymi;

« wydawanie stosownych zarzgdzehn wewnetrznych, regulaminéw,
polecen stuzbowych dotyczgcych funkcjonowania osrodka;

« przedstawianie sprawozdan, analiz, wnioskéw, plandw dziatan i
innych opracowan dotyczacych dziatalnosci osrodka adopcyjnego
organom zatozycielskim;

+ petnienie funkcji administratora danych w zwiagzku z realizacjg
zadanh osrodka adopcyjnego;

» wspotpraca z organem zatozycielskim w zakresie biezgcych spraw
administracyjnych i finansowych wynikajgcych z zadanh
statutowych osrodka;

« wspbtpraca ze srodowiskiem lokalnym (podmiotami wtasciwymi

w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, sgdami

rodzinnymi, podmiotami leczniczymi, itp.);

budowanie pozytywnego wizerunku osrodka;

reprezentowanie osrodka adopcyjnego na zewnatrz.
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