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Cudzoziemcy uprawnieni do wykonywania pracy w 
Polsce

Każdy cudzoziemiec, który na mocy przepisów nie jest zwolniony z obowiązku posiadania zezwolenia na 
pracę w Polsce, chcący podjąć zatrudnienie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, musi posiadać 
odpowiednie zezwolenie.

 

Zezwolenia na pracę w Polsce nie muszą posiadać m.in., członkowie rodzin obywateli państw UE/EOG i 
Szwajcarii, cudzoziemcy, którym udzielono ochrony na terytorium RP (status uchodźcy, pobyt 
tolerowany), posiadający Kartę Polaka, nauczyciele języków obcych, absolwenci polskich szkół 
ponadgimnazjalnych i stacjonarnych studiów wyższych czy studenci studiów dziennych, posiadający w 
Rzeczypospolitej Polskiej zezwolenia na pobyt czasowy udzielone w związku ze studiami.

 

Do ważnej grupy wyjątków należą także obywatele 5 krajów: Armenii, Białorusi, Gruzji, Mołdowy 
i Ukrainy wykonujący pracę w przez 6 miesięcy w ciągu kolejnych 12 miesięcy pod warunkiem 
posiadania oświadczenia podmiotu o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi zarejestrowanego w 
powiatowym urzędzie pracy.

 

Na stronie  poznasz kategorie cudzoziemców, którzy Zatrudnienie obywateli państw trzecich w Polsce
mogą wykonywać pracę w Polsce bez zezwolenia.
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