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Stan i zmiany w poziomie bezrobotnych

Bezrobocie rejestrowane w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim na koniec stycznia 2026r. ksztattuje sie
na poziomie 1.939 osob, jest to 0 23,1% (364 osoby) wiecej niz w styczniu poprzedniego roku i o0 6,2%

(113 osbb) wiecej niz w miesigcu poprzednim.

Najwiekszy wzrost bezrobocia na koniec stycznia 2026r. w stosunku do analogicznego okresu roku

ubiegtego nastgpit w g. Lubasz o 44,4% tj. o 36 osdb.

Stan i zmiany w poziomie bezrobocia przedstawia tabela nr 1.

Najwieksze natezenie bezrobociem w styczniu 2026r. wystepowato w g. Drawsko i mg. Krzyz Wikp. —
4,9%, najmniejsze w g. Lubasz — 2,4% (stosunek liczby bezrobotnych do ludnosci w wieku produkcyjnym).
Wskaznik bezrobocia rejestrowanego dla powiatu, obliczony wytgcznie dla celéw poréwnawczych wynosit
3,8%.

Informacje o wielkos$ci wskaznika bezrobocia rejestrowanego przedstawiono w tabeli nr 1.

W powiecie czarnkowsko-trzcianeckim stopa bezrobocia wyniosta w korfcu stycznia 2026r. 6,8%.
W stosunku do grudnia 2025r. wzrosta o 0,4 punktu, a w poréwnaniu do stycznia 2025r. stopa bezrobocia

wzrosta o 1,2 punktu.

W wojewddztwie stopa bezrobocia wyniosta w koncu stycznia 2026r. 3,8% w poréwnaniu do grudnia

2025r. wzrosta o 0,3 punktu, a w stosunku do stycznia 2025r. wzrosta o 0,6 punktu.

Na terenie wojewodztwa najnizsza stopa bezrobocia wystgpita w powiecie: poznanskim 1,4%,

najwyzsza w powiecie: koninskim 8,7% - tabela 22.

Z kolei w podregionie pilskim najwyzsza stopa bezrobocia wystepowata w powiecie chodzieskim 8,4%,
a najnizsza w powiecie ztotowskim 5,8%. W pozostatych powiatach stopa bezrobocia ksztattowata sig
w nastepujacy sposob: powiat pilski 6,0%, powiat czarnkowsko-trzcianecki 6,8% oraz powiat wagrowiecki
6,9% - tabela 19.

W kraju stopa bezrobocia wynosita na koniec stycznia 2026r. 6,0% i w poréwnaniu do grudnia 2025r.

wzrosta o 0,3 punktu, a w stosunku do stycznia 2025r. wzrosta o 0,6 punktu.
2. Plynnosé¢ bezrobocia

W styczniu 2026 roku do rejestru urzedu pracy trafito 321 osob bezrobotnych (w tym 298 oséb tj. 92,8%
stanowity osoby poprzednio pracujgce, z czego 16 o0sdéb tj. 5% stanowity osoby zwolnione z przyczyn
dotyczgcych zakladu pracy), w poréwnaniu z miesigcem poprzednim bylo to mniej o 8%,
tj. 26 osob.

W analogicznym okresie 2025r. do rejestru urzedu trafito 347 oséb, w tym 307 oséb, tj. 89% stanowity

osoby poprzednio pracujgce, z czego 18 os6b tj. 5% zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.
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W styczniu 2026 roku wyrejestrowano 208 osoéb, tj. 0 28,4% (46 osob) wiecej niz w miesigcu poprzednim.

Z powodu podjecia pracy wyrejestrowano 169 oséb stanowigcych 81,3% ogétu wyrejestrowanych.

W analogicznym okresie 2025r. wyrejestrowano 208 osob, w tym 68%, czyli 141 oséb podjeto prace.

W styczniu 2026 roku naptyw bezrobotnych przewyzszat odptyw o 113 oséb tj. o 54,3% (naptyw 321,
odptyw 208), natomiast w analogicznym okresie 2025r. naptyw bezrobotnych przewyzszat odptyw
o 139 osob tj. 0 66,8% (naptyw 347, odptyw 208).

Ptynnosc¢ bezrobocia — wsréd bezrobotnych w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy

Ws$réd nowo zarejestrowanych, wytaczonych bezrobotnych oraz oséb podejmujgcych prace

w styczniu 2026r. dominowaty osoby do 30 roku zycia.

liczba osoby do 30 roku w tym osoby do 25 | osoby pow. 50 roku diugotrwale
0s6b zycia roku zycia zycia bezrobotni
X Liczba o) % Liczba o) % Liczba o % Liczba o %
ogdtem 0séb * 0s6b % 0s6b * 0s6b &
naptyw 321 124 38,6% 82 25,5% 60 18,7% 80 24,9%
odptyw 208 91 43,8% 64 30,8% 40 19,2% 31 14,9%
pgfla?y'a 169 78 | 46,2% | 58 | 343% | 27 16,0% | 23 13,6%

%* udziat naptywu, odptywu i podje¢ pracy wybranych kategorii bezrobotnych w ogélne;j liczbie zarejestrowan, wytaczen z ewidencii i podje¢
pracy

Szczegotowe informacje z podziatem na gminy zawierajg tabele nr 14 j 16.
3. Oferty pracy

W styczniu 2026r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie zgtoszono 38 ofert pracy, z czego 2 oferty
subsydiowane. W analogicznym okresie roku poprzedniego ofert pracy bylo 82, z czego 54 oferty

subsydiowane.
Szczegotowe informacje dotyczace ofert pracy znajdujg sie w tabelach 12 13.
4. Oswiadczenia o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi

W styczniu 2026 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Czarnkowie fgcznie zarejestrowano 21 oswiadczen

z tego:

a. 1 oswiadczenie dotyczyto obywateli Ukrainy o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi na
zasadach uproszczonych,

b. 20 powiadomien o powierzeniu pracy obywatelom Ukrainy,

c. nie zanotowano zezwolen na prace sezonowa.
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W porédwnaniu do analogicznego okresu 2025 roku nastapit spadek liczby oswiadczen o 46%, fj.
o 18 oswiadczenia, kiedy zanotowano 39 oswiadczen (tacznie: oswiadczenia, zezwolenia na prace

sezonowa i powiadomienia o powierzeniu pracy).

5. Zwolnienia grupowe

W styczniu 2026 roku nie zgtoszono zwolnien grupowych.

W 2025 roku:

- Lubmor Sp. z o.o0. z siedzibg w Trzciance -,w likwidacji-upadto$¢ firmy” zgtosita 25 czerwca br.
zwolnienie grupowe 56 pracownikéw (tj. jednorazowe zwolnienie wszystkich pracownikéw-oprocz
pracownikéw objetych ochrona, np. wiek przed emerytalny, urlop bezptatny, $wiadczenia rehabilitacyjne).
Przyczyng jest niewyptacalnosc firmy i zakonczenie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

3 miesieczne wypowiedzenie umowy o prace wreczono 52 pracownikom, z ktérych 15 osoéb sie

zarejestrowato w urzedzie pracy, z czego 5 oséb podjeto zatrudnienie.

- Noris Sp. z o0.0., Sp. K. z siedzibg w Drawskim Mtynie - ,w likwidacji” zgtosita w okresie od 14 do 28
lutego br. zwolnienie grupowe 3 pracownikéw (. 2 pracownikéw administracyjnych i 1 pracownika
gospodarczego). Przyczyna jest trudna sytuacja finansowa. 3 miesieczne wypowiedzenie umowy o prace

wreczono 3 pracownikom.

W 2024 roku:

- Spotdzielnia Inwalidéw ,,Przysztos¢” z Trzcianki, zgtosita w okresie marzec 2024 — czerwiec 2026r.
zwolnienie grupowe 38 pracownikow. Przyczyng jest znaczny spadek zaméwien produktow
wytwarzanych przez zaklad. 3 miesieczne wypowiedzenie umowy o prace wreczono 14 pracownikom.
6 oso6b zarejestrowato sie w urzedzie pracy (na dzien 31.12.2025r. w ewidencji oséb bezrobotnych jest
5 osob).

6. Realizacja planu finansowo-rzeczowego finansowania kosztéw realizacji form pomocy
w styczniu 2026r.

Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie dysponuje na rok 2026 na finansowanie kosztéw realizacji form

pomocy kwotg 3 103 338,64 zt w tym:

e $rodki FP 970 662,75 zi,

e narealizacje projektu wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus - Regionalny
Program 2021-2027 2022 718,64 zt,

e Srodki rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie zobowigzan z umoéw zawartych w roku 2025
W WysoKosci 109 957,25 zt.
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W poréwnaniu do analogicznych $rodkéw posiadanych przez Urzad w roku 2025 kwota ta jest nizsza
0 4 329,4 tys. zi, tj. 0 58,2 %.

Otrzymane srodki wystarczaja jedynie na zabezpieczenie zobowigzan z uméw zawartych w 2025
roku na kontynuacje takich form pomocy jak: staze, prace interwencyjne, roboty publiczne, szkolenia

zawodowe, studia podyplomowe (96 oséb)

Jedynymi srodkami na realizacje form pomocy w roku 2026 sa obecnie srodki projektu
wspoéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w wysokosci 2 022 718,64 zt. Wsparcie
zaplanowano dla 100 os6b bezrobotnych:

Finansowaniu podlegajg tutaj réwniez zobowigzania z uméw zawartych w 2025r. (22 osoby).

W ramach planu finansowo-rzeczowego zatozono w 2026 roku aktywizacje 224 bezrobotnych, w tym 100
oso6b do skierowania w 2026r.

W styczniu 2026r. aktywizacjg tgcznie objetych byto 125 bezrobotnych, w tym 1 osobe skierowano

w styczniu 2026 roku (uzupetnienie umowy z 2025 roku).

Zaangazowanie $rodkéw w zawartych umowach (wytacznie zobowigzania z uméw zawartych w 2025r.)
wg stanu na dzien 31 stycznia 2026r. wynosito 1 226,8 tys. zt, tj. 39,5% planu finansowego na 2026 rok.
Wydatkowano $rodki w wysokosci 177 076,24 zi, tj. 5,7% planu finansowego na 2026 rok.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 2026
limit 700 000,00 zt — plan, zaangazowanie na dzien 31.01.2026r. — 0 zt
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Whioski:

1.

10.

Poziom bezrobocia na koniec stycznia 2026r. ksztattowat sie na poziomie 1.939 osoéb, jest to wiecej

0 364 osoby, tj. 0 23,1% w odniesieniu do roku poprzedniego.

Stopa bezrobocia w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim na koniec stycznia 2026r. wyniosta 6,8%

i w porownaniu do stycznia 2025r. wzrosta o 1,2 punktu. W wojewddztwie wielkopolskim stopa
bezrobocia wyniosta w koncu stycznia 2026r. 3,8% i w poréwnaniu do roku ubiegtego wzrosta
0 0,6 punktu.

W kraju stopa bezrobocia wynosita na koniec stycznia 2026r. 6,0% i w poréwnaniu do stycznia 2025r.

wzrosta o 0,6 punktu.

Najwyzsza stopa bezrobocia w podregionie pilskim wynosita 8,4% w powiecie chodzieskim, a najnizsza

5,8% w powiecie ztotowskim.

Wskaznik bezrobocia rejestrowanego na koniec stycznia 2026r. (stosunek bezrobotnych do liczby
ludnosci w wieku produkcyjnym) w powiecie wynosit 3,8%, w poréwnania do stycznia 2025r. wzrost
0 0,6 punktu.

Najwyzszy wynosit 4,9% w g. Drawsko, mg. Krzyz WIkp., najnizszy 2,4% w g. Lubasz. W styczniu

2025r. najwyzszy wynosit 4,7% w g. Drawsko, natomiast najnizszy 1,8% w g. Lubasz.

W styczniu 2026r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Czarnkowie zgtoszono 38 ofert pracy, tj. o0 44 oferty

(54%) mniej niz w analogicznym okresie roku poprzedniego.

W styczniu 2026r. zarejestrowano mniej bezrobotnych o 26 oséb niz w poprzednim roku (naptyw:
2026r.- 321, 2025r.- 347), wyrejestrowano tyle samo bezrobotnych co w roku poprzednim (odptyw:
2026r.- 208, 2025r.- 208).

Wzrést w styczniu udziat os6b dtugotrwale bezrobotnych w ogdlnej liczbie bezrobotnych: styczen
2026r. — 34,8% (675 osdb), 2025r. — 35,9% (516 osdb).

W styczniu 2026r. odnotowano - w stosunku do roku ubiegtego — zmniejszenie udziatu oséb do 30 roku
zycia: styczen 2026r. — 28,6% (555 oséb), styczen 2025r. — 32,4% (465 osob) i w grupie oséb powyzej
50 roku zycia: styczen 2026r. — 24,8% (481 oséb), styczen 2025r. — 27,6% (397 oso6b).

W styczniu 2026r. do roku 2025 zmniejszyta sie liczba o$wiadczen o powierzeniu pracy cudzoziemcow
0 18 tj. 0 46%.

W styczniu 2026 sposrod rejestrujacych sie oséb 93% stanowity osoby poprzednio pracujgce, w tym
5% stanowili zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy. W analogicznym okresie roku
poprzedniego udziat byt nizszy i wynosit 89%, w tym 5% stanowili zwolnieni z przyczyn dotyczgcych

zaktadu pracy.

Opr. Katarzyna Krzysztofik
Inspektor
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Bezrobotni i oferty pracy wedtug gmin

Stan na koniec | 2026

Tabela 1

Wzrost/spadek liczby bezrobotnych

Wzrost/spadek

Liczba bezrobotnych w poréwnaniu do miesigca poprzedniego Ozfge;ct)};ngizy _bvevzsgiic?c"i; 1 Iiczv?lypt;?g\:\?nbaor:inu)'ch
w liczbach w rejestrowanego” | 4o analogicznego okresu

bezwzglednych w procentach 1 2026 na|1 ggggc roku poprzedniego

Ogotem Kobiety | Ogotem | Kobiety | Ogotem | Kobiety w liczbach w %
Powiat 1939 957 113 32 6,2% | 3,5% 38* 3,8% 364 23,1%
m. Czarnkéw 231 119 30 20 |14,9% | 20,2% 3 4,1% 55 31,3%
g. Czarnkow 217 101 29 15,4% | 8,6% - 3,1% 53 32,3%
g. Potajewo 97 53 12 14,1% | 15,2% - 2,5% 11 12,8%
g. Lubasz 117 71 7 -2 6,4% | -2,7% - 2,4% 36 44,4%
g. Drawsko 170 89 1 -2 0,6% | -2,2% - 4,9% 14 9,0%
mg. Trzcianka 526 239 32 14 | 6,5% | 6,2% 1 3,6% 123 30,5%
mg. Wielen 337 164 -2 -6 |-0,6% | -3,5% 30 4,7% 25 8,0%
mg. Krzyz 244 121 4 -7 1,7% | -5,5% 4 4,9% 47 23,9%

" Wskaznik bezrobocia rejestrowanego — liczba bezrobotnych do liczby ludnosci w wieku produkcyjnym (wg stanu na 31.12.2024r.)
*w tym oferty zgtoszone w styczniu spoza powiatu - 0
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Udziat wybranych grup bezrobotnych w ich ogélnej liczbie

Stan na koniec | 2026

Tabela 2

Kobiety Zamieszkali na wsi ng%tgg {ar:e O:r(:xlop::izaggisﬁe
Lci)(;ztt))a % ogotu L;c;z%a % ogotu L(i)c;z%a % ogotu L(i)(;zt;a % ogotu
Powiat 957 49,4% 1033 53,3% 675 34,8% 270 13,9%
m. Czarnkow 119 51,5% - - 74 32,0% 25 10,8%
g. Czarnkow 101 46,5% 217 100,0% 62 28,6% 30 13,8%
g. Potajewo 53 54,6% 97 100,0% 32 33,0% 16 16,5%
g. Lubasz 71 60,7% 117 100,0% 30 25,6% 20 17,1%
g. Drawsko 89 52,4% 170 100,0% 81 47,6% 23 13,5%
mg. Trzcianka 239 45,4% 175 33,3% 155 29,5% 93 17,7%
mg. Wielen 164 48,7% 177 52,5% 144 42,7% 41 12,2%
mg. Krzyz 121 49,6% 80 32,8% 97 39,8% 22 9,0%
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Tabela 3

Udziat bezrobotnych bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w ogélinej liczbie bezrobotnych
stan na koniec | 2026

osoby do 30 roku zycia w tym osoby do 25 roku zycia °S°bé’r:’;’a°:|:2fzgﬁi;“Le:ﬁfy od osoby pow. 50 roku zycia

Liczbaoséb | % ogdlu | Liczbaossb | % ogétu | Liczbaoséb | % ogétu "ci)csfﬁia % ogoiu

Powiat 555 28,6% 346 17,8% 95 4,9% 481 24,8%

m. Czarnkow 59 25,5% 38 16,5% 13 5,6% 53 22,9%
g. Czarnkow 82 37,8% 52 24,0% 16 7,4% 39 18,0%
g. Pofajewo 34 35,1% 19 19,6% 7 7.2% 29 29,9%
g. Lubasz 37 31,6% 25 21,4% 8 6,8% 24 20,5%
g. Drawsko 50 29,4% 36 21,2% 8 4,7% 44 25,9%
mg. Trzcianka 126 24,0% 72 13,7% 21 4,0% 142 27,0%
mg. Wielen 104 30,9% 69 20,5% 16 4,7% 86 25,5%
mg. Krzyz 63 25,8% 35 14,3% 6 2,5% 64 26,2%
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Udziat bezrobotnych bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w ogélinej liczbie bezrobotnych

Stan na koniec | 2026

Tabela 4

posiadajace co najmniej 1

osoby bez kwalifikacji zawodowych niepelnosprawni niep;ﬂﬂi;’gﬁfﬁ’eﬁ::g{(‘f 1024 °s°byzk’;;:;fv‘c’;2‘icze”ia

Liczba 0séb % og6iu Liczbaoséb | % ogétu | Liczbaosob | % ogotu "Cif;;f)a % ogéiu

Powiat 562 29,0% 113 5,8% 696 35,9% 290 15,0%

m. Czarnkow 59 25,5% 19 8,2% 93 40,3% 26 11,3%
g. Czarnkow 63 29,0% 11 5,1% 78 35,9% 34 15,7%
g. Potajewo 30 30,9% 5 5,2% 34 35,1% 10 10,3%
g. Lubasz 29 24,8% 6 5,1% 46 39,3% 14 12,0%
g. Drawsko 46 27,1% 9 5,3% 57 33,5% 19 11,2%
mg. Trzcianka 116 22,1% 39 7,4% 187 35,6% 78 14,8%
mg. Wielen 119 35,3% 11 3,3% 112 33,2% 64 19,0%
mg. Krzyz 100 41,0% 13 5,3% 89 36,5% 45 18,4%
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Poréwnanie udziatu wybranych grup bezrobotnych w ich ogélnej liczbie

Tabela 5

Osoby poiv;Zii:j 50 roku osobzyaaizdlgvv\(;lgfri'kacji Niepefnosprawni Osobyzl‘)at‘a:o(‘:joos;"\ﬁgsgczenia
Powiat "(i)‘;zﬁ’)a % ogétu "(i)‘;f,)ia % ogotu L;‘;f,)t;a % ogétu "(i)‘;g%a % ogotu
styczen 2026 481 24,8% 562 29,0% | 113 5,8% 290 15,0%
grudzien 2025 461 25,2% 545 29,8% 106 5,8% 160 8,8%
styczen 2025 397 27,6% 425 29,6% 102 7,1% 212 14,8%

Kobiety Zamieszkali na wsi Dtugotrwale bezrobotni 2=cky posiza:saij;zﬁe [EDED
Powiat - Liczba ) i ) . .
Liczba oséb % ogotu 0s6b % ogo6tu Liczba oso6b % ogo6tu Liczba os6b % ogotu
styczen 2026 957 49,4% 1033 | 53,3% 675 34,8% 270 13,9%
grudzien 2025 925 50,7% 968 53,0% 626 34,3% 273 15,0%
styczen 2025 860 59,9% 870 60,6% 516 35,9% 290 20,2%
L Wity Osoby w okresie 12 miesiecy od
OSOby dolSlichy zycia osoby do 25 roku iycia = gn‘:goukr:::;en::\?dzfy °
Powiat
Liczba os6b % ogodtu Liczba oséb | % ogétu | Liczba oséb % ogotu

styczen 2026 555 28,6% 346 17,8% 95 4,9%

grudzien 2025 526 28,8% 331 18,1% 86 4.7%

styczen 2025 465 32,4% 290 20,2% 93 6,5%
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Tabela 6

Poréwnanie naptywu i odptywu bezrobotnych oraz podje¢ pracy w miesigcu
sprawozdawczym, poprzednim i w ubiegltym roku

Powiat styczen 2026 grudzien 2025 styczen 2025
naptyw 321 206 347
odptyw 208 162 208
podjecia pracy 169 112 141
% udziat podjec o o o
pracy w odplywie 81,3% 69% 67,8%
Tabela 7
Stan i struktura bezrobocia
Wzrost
12025 12026 Ispadek
Ogélem 1575 1939 364
z tego: . . 1421 1749 328
¢ osoby poprzednio pracujgce
w tym:
zwolnione z przyczyn dotyczgcych zakfadu pracy 86 89 3
* osoby dotychczas nie pracujgce 154 190 36
* niepetnosprawni 102 113 11
* zamieszkali na wsi 870 1033 163
w tym posiadajgcy gospodarstwo rolne 10 14 4
Kobiety 860 957 97
ztego . . 760 837 77
¢ osoby poprzednio pracujgce
w tym_: 52 40 -12
zwolnione z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy
* osoby dotychczas nie pracujgce 100 120 20
* niepetnosprawni 50 48 -2
. zamieszkali na wsi 478 503 25
w tym posiadajgcy gospodarstwo rolne 5 6 1
Mezczyzni 715 982 267
Ztego . . 661 912 251
¢ osoby poprzednio pracujgce
W tym: 34 49 15
zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
¢ osoby dotychczas nie pracujgce 54 70 16
¢ niepetnosprawni 52 65 13
¢ zamieszkali na wsi 392 530 138
w tym posiadajgcy gospodarstwo rolne 5 8 3
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Bezrobotni zarejestrowani wedlug poziomu wyksztatcenia
Stan na koniec miesigca

Tabela 8

Wyszczegdinienie | 2026 Kobiety | 2026
y g w liczbach |w odsetkach| w liczbach |w odsetkach
Ogotem 1939 100,0% 957 100,0%
z tego z wyksztatceniem: 174 9.0% 111 11 6%
wyzszym J/o ,07%
policealnym i srednim zawodowym 447 23,1% 266 27.8%
$rednim ogdlnoksztatcgcym 209 10,8% 141 14,7%
zasadniczym zawodowym 551 28,4% 203 21,2%
gimnazjalnym i ponizej 558 28,8% 236 24.7%
Tabela 9

Bezrobotni zarejestrowani wedtug wieku

Stan na koniec miesigca

Wyszczeadinienie | 2026 Kobiety | 2026
¥ 9 w liczbach |w odsetkach| w liczbach |w odsetkach
Ogétem 1939 100,0% 957 100,0%
ztegow %“Fz’ffh wieku: 346 17.8% 188 19,6%
25-34 441 22,7% 259 27,1%
35-44 457 23,6% 255 26,6%
45-54 400 20,6% 179 18,7%
55-59 179 9,2% 76 7,9%
60 lat i wiecej 116 6,0% - -
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Tabela 10

Bezrobotni zarejestrowani wedlug stazu pracy

Stan na koniec miesigca

Wyszczegolnienie - | 2026 - SebehAletey
w liczbach |w odsetkach| w liczbach |w odsetkach
Ogotem 1939 100,0% 957 100,0%
z tego: do 1 roku: 301 15,5% 171 17,9%
15 532 27,4% 308 32,2%
5-10 339 17,5% 171 17,9%
10-20 337 17,4% 127 13,3%
20-30 166 8,6% 46 4,8%
30 i wigcej 74 3,8% 14 1,5%
bez stazu 190 9,8% 120 12,5%
Tabela 11

Bezrobotni zarejestrowani wedlug czasu pozostawania bez pracy w miesigcach

Stan na koniec miesigca

Wyszezegdinienio . | 2026 . Kobiety | 2026
w liczbach |w odsetkach| w liczbach |w odsetkach

Ogétem 1939 100,0% 957 100,0%

z tego: do 1 miesigca: 295 15,2% 138 14,4%
1-3 354 18,3% 134 14,0%

3-6 395 20,4% 201 21,0%

6-12 430 22,2% 214 22,4%

12-24 276 14,2% 156 16,3%

pow. 24 189 9,7% 114 11,9%
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Zestawienie ZGLOSZONYCH i OBSADZONYCH ofert pracy subsydiowanej i szkolen

Tabela 12

a) zgtoszone wtym w tym
w 12026
refundacja prace refundgch. doposazenie Aktywne formy
b) obsadzone _prace rol?oty bqn . . bon_ szkolenia: staz: skiadki spoteczno zatn:udnlenla stanowiska przeC|de|ab_an|u
interwencyjne | publiczne zatrudnieniowy | zasiedleniowy ZUS uzyteczne osoéb QO Gl)O pracy bezrqbouu
w | 2026r. bon bon roku zycia ogdtem
szkoleniowy stazowy

m. Czarnkéw a) ! - - - - . . - - - . - 1
b) - - - - - - - - - - - - -
) a) - - - - - - - - - - - - -
g. Czarmnkow b) - i - N N N N - N N i i i
a) - - - - - - - - - - - - -
g. Lubasz b) - _ - N N N N - N N i i i
a) - - - - - - - - - - - - -
g. Drawsko b) - _ - N N N N N N N N X i
. a) - - - - - - - - - - - - -
g. Potajewo b) - i i N N ; N N N N N N i
. a) - - - - - - - - - - - - -
mg Krzyz b) ; ; . N N n N i - N - . .
, a) 1 - - - - - - - - - - - 1
mg Trzcianka b) 1 N N i . N - - - - - - 1
mg Wielen b) N N _ - - - - - - - - - -
a) 2 - - - - - - - - - - - 2
RAZEM b) 1 B B . . . N - N . - - 1
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Tabela 13

Zestawienie ZGLOSZONYCH i OBSADZONYCH ofert pracy i niesubsydiowanej

a) zgtoszone w | 2026 wtym
oferty
b) obsadzone w | 2026r. niesubsydiowane
oferty pracy statej
m. Czarnkéw a) 2 1
b) - -
. a) - -
. Czarnkow
g b) N N
a) - -
. Lubasz
g b) N N
a) - -
. Drawsko
9 b) N N
. a) - -
. Potajewo
9 Jjew b) N N
. a) 4 2
mg Kr.
g Krzyz b) N N
) a) - -
mg Trzcianka
9 1 b) N N
_— a) 30 5
mg Wielen
g Wi b) N N
. a) - -
Spoza powiat
poza powiatu b) - N
w tym informacja a) _ .
starosty*
RAZEM a) 36 8
b) - -

*Informacja starosty jest dokumentem potwierdzajacym, ze pracy, ktérg polski pracodawca chce powierzy¢
cudzoziemcowi nie moze wykonywa¢ bezrobotny zarejestrowany w powiatowym urzgdzie pracy.
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Naptyw do bezrobocia w |1 2026 roku wedtug gmin

Tabela 14

a) wl2026r. Powiat Miasto Gmina Gmina Gmina Gmina MiG MiG MiG
b) | 2026r. osoby % Czarnkéw | Czarnkow Lubasz Drawsko Potajewo | Trzcianka Krzyz Wielen
Nowo zarejestrowani bezrobotni "naptyw" a) 321 100,0 39 38 21 26 17 87 38 55
ogdtem: b) 321 100,0 39 38 21 26 17 87 38 55
. a) 68 21,2 6 16 3 5 4 23 3 8
* Poraz plerwszy b) | 68 [ 21,2 6 16 3 5 4 23 3 8
’ a) 253 78,8 33 22 18 21 13 64 35 47
- poraz kolejny (od 1990 r.) b) [ 253 [ 788 |33 2 18 21 13 64 35 47
- po pracach interwencyjnych a) ! 9.3 ! . . . . - - -
b) 1 0,3 1 - - -
. a) 3 0,9 - - - - - - - 3
- po robotach publicznych b) 3 0.9 - . - - - - - 3
- po stazu a) 10 3,1 1 2 3 - 1 3 - -
b) 10 3,1 1 2 3 - 1 3 - -
- po szkoleniu a) - 9.0 - . - - - - - -
b) - 0,0 - - - - - - -
- a) - 0,0 - - - - - - - -
- po pracach spotfecznie uzytecznych b) . 0.0 - . - . - - - -
Poprzednio pracujace: a) 298 92,8 36 35 20 25 16 78 36 52
b) 298 92,8 36 35 20 25 16 78 36 52
w tym zwolnione z przyczyn a) 16 5,0 3 1 2 5 1 4 - -
dotyczgcych zaktadu pracy b) 16 5,0 3 1 2 5 1 4 - -
Dotychczas niepracujgce a) 23 7.2 3 3 1 1 1 9 2 3
b) 23 7,2 3 3 1 1 1 9 2 3
Zamieszkali na wsi a) 172 53,6 - 38 21 26 17 31 12 27
b) 172 53,6 - 38 21 26 17 31 12 27
Osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia a) 35 10,9 5 7 3 2 3 8 2 5
ukonczenia nauki b) 35 10,9 5 7 3 2 3 8 2 5
e a) 78 24,3 6 9 3 6 7 20 13 14
Osoby bez kwalifikacji zawodowych b) 78 543 6 5 3 6 7 50 13 14
Bezrobotni z prawem do zasitku a) 81 25,2 9 9 5 9 7 21 8 13
b) 81 25,2 9 9 5 9 7 21 8 13
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Naptyw do bezrobocia w | 2025 roku wedtug gmin

Tabela 15

a) wl2025r. Powiat Miasto Gmina Gmina Gmina Gmina MiG MiG MiG
b) 12025r. osoby % Czarnkéw | Czarnkéw Lubasz Drawsko | Potajewo |Trzcianka| Krzyz Wielen
Nowo zarejestrowani bezrobotni "naptyw" a) 347 100,0 43 44 23 23 13 102 34 65
ogdtem: b) 347 100,0 43 44 23 23 13 102 34 65
- po raz pierwszy a) 72 20,7 15 8 1 2 4 27 5 10
b) 72 20,7 15 8 1 2 4 27 5 10
’ a) 275 79,3 28 36 22 21 9 75 29 55
- poraz kolejny (0d 1990:) b) [ 575 [ 793 [ 28 3% 2 21 9 75 59 55
- po pracach interwencyjnych a) 2 9.9 - - . - . - ! !
b) 2 0,6 - - - - - 1 1
' a) 1 0,3 - - - - - 1 - -
- po robotach publicznych b) 1 0.3 - - - - - 1 - -
- po stazu a) 8 2,3 1 3 - - - 3 1 -
b) 8 2,3 1 3 - - - 3 1 -
- po szkoleniu a) - 9,0 - . - - - - - -
b) - 0,0 - - - - - - - -
- a) 0,0 - - - - - -
- po pracach spotecznie uzytecznych b) - 0.0 - - . . . - - -
Poprzednio pracujace: a) 307 88,5 35 42 22 21 12 94 29 52
) b) 307 88,5 35 42 22 21 12 94 29 52
w tym zwolnione z przyczyn a) 18 5,2 3 4 1 1 2 7 - -
dotyczgcych zaktadu pracy b) 18 52 3 4 1 1 2 7 - -
Dotychczas niepracujace a) 40 11,5 8 2 1 2 1 8 5 13
b) 40 11,5 8 2 1 2 1 8 5 13
Zamieszkali na wsi a) 178 51,3 - 44 23 23 13 36 5 34
b) 178 51,3 - 44 23 23 13 36 5 34
Osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia a) 29 8,4 4 5 2 2 2 10 0 4
ukonczenia nauki b) 29 8,4 4 5 2 2 2 10 0 4
- a) 87 25,1 8 12 7 6 4 16 10 24
Osoby bez kwalifikacji zawodowych b) &7 5.1 8 1 7 6 i 16 10 54
Bezrobotni z prawem do zasitku a) 90 25,9 5 13 5 9 L 27 8 15
b) 90 25,9 5 15 5 9 6 27 8 15
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Odptyw z bezrobocia w |1 2026 roku wedtug gmin

Tabela 16

a) wl2026r. Powiat Miasto Gmina Gmina Gmina Gmina MiG MiG | MiG
b) 12026r. 0soby % Czarnkéw |Czarnkéw | Lubasz | Drawsko | Potajewo |Trzcianka| Krzyz | Wielen
Wytaczeni z ewidencji ogétem z tego z przyczyn: a) 208 100,0 9 9 14 25 ] 25 34 57
b) 208 100,0 9 9 14 25 5 55 34 57
Podjecia pracy: a) 169 81,3 8 8 9 24 3 42 28 47
i b) 169 81,3 8 8 9 24 3 42 28 47
pracy niesubsydiowanej a) 167 80,3 8 8 9 24 3 40 28 47
b) 167 80,3 8 8 9 24 3 40 28 47
podjecia dziatalnosci gospodarczej :; g 1’8 = - = - - g - -
w tym . . - - - - - -
pracy sezonowej a) = 0,0 = - - - - - - -
b) - 0,0 - . . . . . . .
subsydiowanej: :; ; 1;8 : : : : : : : :
prac interwencyjnych a) 1 0,5 = - = - = 1 = =
b) 1 0,5 - - - - - 1 - -
robét publicznych :; : g:g : : : : : : : :
podjecia dziatalnosci gospodarczej: :; 1 g:g : : : : : 1 : :
w tym w ramach bonu na zasiedlenie ;; : g:g : : : : : : : :
podjecia pracy w ramach ref. kosztéw wyposaz. | a) - 0,0 - - - - - - - -
lub doposaz. jego stanow. pracy b) - 0,0 - - - - - - - -
podjecia pracy w ramach pozyczki na utworzenie a) - 0,0 - - - - - - - -
2tego stanowiska pracy b) - 0,0 - - - - - - - -
podjecie pracy poza miejscem zamieszkania w a) - 0,0 - - - - - - - -
ramach bonu na zasiedlenie b) - 0,0 - - - - - - - -
podjecie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego :i : g:g : : : : : : : :
podjecie pracy w ramach $wiadczenia a) - 0,0 - - - - - - - -
aktywizacyjnego b) - 0,0 - - - - - - - -
podjecie pracy w ramach grantu na utworzenie a) - 0,0 - - - - - - - -
stanowiska pracy zdalnej b) - 0,0 - - - - - - - -
podjecia pracy w ramach zwrotu kosztéw a) - 0.0 - - - _ _ . _ .
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz 4
sktadki na ubezpieczenia spoteczne b) - 0,0 - - - - - - - -
. a) 1 0,5 - - - - - 1 - -
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podjecia pracy w ramach ref. kosztow
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz

sktadki na ub. spot. za zatrudnienie opiekuna b) 1 05 h - - : : 1 - :
osoby niepetnosprawnej
podjecie pracy w ramach dofin. wynagrodzenia a) - 0,0 - - - - - - - -
za zatrudnienie skierowanego bezr. powyzej 50 0.0
roku zycia b) - ’ B " " " " " - "
podjecie pracy w ramach zatozenia lub a) - 0,0 - - - - - - - -
przystgpienia do spotdzielni socjalnej b) - 0,0 - - - - - - - -
inne a) - 9,0 = - - - = - = =
b) - 0,0 - - - - - - - -
rozpoczecia szkolenia 3) - 0.0 = - = - - - . -
b) - 0,0 - - - - - - - -
] . a) - 0,0 - - - - - - - -
w tym w ramach bonu na ksztatcenie ustawiczne b) 0.0
rozpoczecia stazu a) - 0.0 - - - - - - - -
b) - 0,0 - - - - - - - -
) - l a) - 0,0 - - - - - - - -
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej
b) - 0,0 - - - - - - - -
) ; ) L - " . a) - 0,0 - - - - - -
skierowania do udziatu w dziataniach w zakresie reintegracji spotecznej b) - o0 N - - - . . - -
) ; " - a) - 0,0 - - - - - -
skierowania do agenciji zatrudnienia
b) - 0,0 - - - - - - - -
niepodjecia lub przerwania z wtasnej winy, po skierowaniu przez PUP lub 1.2a) z 0,0 = z = z = z
zawarciu umowy, realizacji formy pomocy b) - 0,0 - - - - - - - -
odmowy bez uzasadnionej przyczyny podjecia prac spotecznie a) - 0,0 - - - - - -
uzytecznych b
) - 0,0 - - - - - - - -
odmowy udziatu z przygotowaniu indywidualnego planu dziatania lub 2) . 0.0 . . .
przerwania z wiasnej winy jego realizacji b) - 0,0 - - - - - - - -
. . - ) a) 11 5,3 - 1 1 1 1 4 2 1
nieutrzymywania kontaktu z PUP co najmniej raz na 90 dni
ymyw Jmniel b) 11 53 B 1 1 1 1 4 2 1
. " a) 8 3,8 1 - 2 - - 4 1 -
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 2
I rezygnacy 9 b)[ 8 3.8 1 - 2 - - 4 1 -
- . a) - 0,0 - - - - - - - -
odjecia nauki 2
podje b) N 0.0 - - - N - - - i
osiggniecia wieku emerytalnego a) 1 0.5 = - = - = = - 1
b) 1 05 - - - - - - - 1
! a) 4 1,9 - - - - - 1 2 1
nabycia praw emerytalnych lub rentowych
veiap vy v b) 4 1,9 - : : : - i 2 1
. o . a) - 0,0 - - - - - - - -
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego b) 0.0
veh a) 15 7,2 - - 2 - 1 4 1 7
v b) 15 72 . - 2 - 1 4 1 7




Odptyw z bezrobocia w |1 2025 roku wedtug gmin

Tabela 17

a) wl2025r. Powiat Miasto Gmina | Gmina | Gmina | Gmina MiG MiG | MiG
b) 12025r. osoby % Czarnkoéw | Czarnkow | Lubasz | Drawsko | Potajewo | Trzcianka | Krzyz |Wielen
; A, . a) 208 100,0 10 16 1 1 6 74 24 56
Wytgczeni z ewidencji ogétem z tego z przyczyn:
b) 208 100,0 10 16 11 11 6 74 24 56
Podjecia pracy: a) 141 67,8 6 9 5 9 5 43 20 44
) b) 141 67,8 6 9 5 9 5 43 20 44
racy niesubsydiowanej a) 132 63,5 6 8 5 8 4 39 20 42
pracy Y ! b) [ 132 63,5 6 8 5 8 4 39 20 T4
podjecia dziatalno$ci gospodarczej a) 4 1.9 1 1 = - 2 - - =
¢ b) 4 1,9 1 1 - - 2 -
e racy sezonowej 2 - 0,0 = - - = = - =
pracy j b) - 00 - - : ; - - i
subsydiowanej: a) 9 4,3 - 1 - 1 1 4 - 2
v . b) 9 4,3 - 1 - 1 1 4 - 2
prac interwencyjnych a) 5 24 - 1 - - 1 3 - =
b) 5 2,4 - 1 - - 1 3 - -
rob6t publicznych S 59 - - : - : : : :
podjecia dziatalnosci gospodarczej: :; : g:g : : : : - - : :
w tym w ramach bonu na zasiedlenie :; - g:g : : : : : : : :
podjecia pracy w ramach refundacji kosztow a) - 0,0 - - - - - - - -
zatrudnienia bezrobotnego: b) - 0,0 - - - - - - - -
podjecie pracy poza miejscem zamieszkaniaw | a) 2 1,0 - - - 1 - 1 - -
ramach bonu na zasiedlenie b) 2 1,0 - - - 1 - 1 - -
z tego
. .. a) - 0,0 - - - - - - - -
podjecie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego b) - 0.0 - - - - - - -
podjecie pracy w ramach $wiadczenia a) - 0,0 - - - - - - - -
aktywizacyjnego b) - 0,0 - - - - - - - -
odjecie pracy w ramach grantu na teleprac: a) - 0.0 - - - - - - - =
podjecie pracy g prace b) - 0.0 - - - - - - - -
podjecie pracy w ramach refundacji sktadek na a) - 0;0 - ) ) ) - - ) -
ubezpieczenia spoteczne b) - 0,0 - - - - - - - -
podjecie pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia a) - 0,0 - - - - - - - -
! za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 x
i roku zycia b) - 0,0 - - - - - - - -
E inne 2) 2 1.0 - - - - - - - 2
H b) 2 1,0 - - - - - - - 2




rozpoczegcia szkolenia a) . 0,0 - . - . . . -
pooze b) 0,0 : - : - - -
’ a) - 0,0 - - - - - - -
w tym w ramach bonu szkoleniowego b) - 0.0 N - - - - N -
rozpoczecia stazu a) 4 1.9 = = - = 4 = -
pocze b) 4 1.9 . - : - 4 - .
. a) - 0,0 - - - - - - -
w tym w ramach bonu stazowego b) - 00 N N - N N N N
. ’ a) - 0,0 - - - - - - -
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych b) - 0.0 N N - N N N N
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej a) - 0.0 = = - = - = -
poczgcia pracy sp y ) b) - 0.0 - - - - - T -
a) - 0,0 - - - - - - -
w tym w ramach PAI b) - 00 - - - - - - -
skierowania do agencji zatrudnienia w ramach zlecania a) - 0,0 - - - - - - -
dziatar aktywizacyjnych b) _ 0.0 _ _ - - - - -
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji a) 9 4,3 1 - - - 8 - -
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach
PAI b) 9 43 1 - - - 8 . -
niepotwierdzenia gotowosci do prac a) 23 111 = 3 2 = 10 2 6
P 9 pracy by [ 23 111 - 3 2 - 10 2 6
. . a) 17 8,2 1 3 1 2 6 1 3
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego b) 17 52 1 3 1 5 6 1 3
podjecia nauki g; : o9 - : : : : .
osiggniecia wieku emerytalnego a) 4 1.9 = 1 1 1 1
agnie viaineg by [ 4 1.9 - i 1 : i i :
. a) 2 1,0 - - 1 - 1 - -
nabycia praw emerytalnych lub rentowych b) 5 10 N N 1 N 1 N N
. - . a) 2 1,0 - - 1 - - - 1
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego b) 5 10 N N 1 N N 1
innvch a) 6 2,9 2 - - - 1 2
nnye b) 6 2,9 2 - - - 1 2
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Naptyw i odptyw do bezrobocia wybranych kategorii bezrobotnych

Tabela 18

Do 30 roku zycia

w tym do 25 roku zycia

Pow. 50 roku zycia

Diugotrwale bezrobotni

w2026
osoby % osoby % osoby % osoby %
Nowo zarejestrowani bezrobotni "naptyw" ogétem: 124 100,0% 82 100,0% 60 100,0% 80 100,0%
- o raz pierwszy 52 41,9% 38 30,6% 2 3,3% - -
- po raz kolejny (od 1990r.) 72 58,1% 44 35,5% 58 96,7% 80 100,0%
- po pracach interwencyjnych 1 0,8% - - - -
- po robotach publicznych - - - - 1 1 ’7% 2 2’5%
- po stazu 5 4,0% 5 4,0% 1 1,7% 1 1,3%
- po szkoleniu - - - - - - -
- po pracach spotecznie uzytecznych _ _ - - - - -
Wylaczeni z ewidencji ogétem z tego z przyczyn: 91 100,0% 64 100,0% 40 1 00,0% 31 1 00,0%
podjecia pracy 78 85,7% 58 90,6% 27 67,5% 23 74,2%
pracy niesubsydiowanej 78 85,7% 58 90,6% 27 67,5% 23 74,2%
podijecia dziatalnosci gospodarczej - - - - - - 1 3,2%

s §

~| pracy sezonowej

subsydiowane;j:

prac interwencyjnych

robét publicznych

podjgcia dziatalno$ci gospodarczej

w tym w ramach bonu na zasiedlenie

podjgcia pracy w ramach refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia jego stanowiska
pracy

z tego

podjgcia pracy w ramach pozyczki na utworzenie
stanowiska pracy

w tym z przyczyn

podjecie pracy poza miejscem zamieszkania w
ramach bonu na zasiedlenie

z tego

podjecie pracy w ramach $wiadczenia
aktywizacyjnego

podjecie pracy w ramach grantu na utworzenie
stanowiska pracy zdalnej

podjecia pracy w ramach zwrotu kosztow
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz
sktadki na ubezpieczenia spoteczne

podjecia pracy w ramach ref. kosztéw
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz
sktadki na ub. spot. za zatrudnienie opiekuna
osoby niepetnosprawnej

podjecie pracy w ramach dofin. wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego bezr. powyzej 50 roku
zycia
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podjecie pracy w ramach zatozenia lub
przystgpienia do spétdzielni socjalnej

inne

rozpoczecia szkolenia

w tym w ramach bonu na ksztatcenie ustawiczne

rozpoczecia stazu

rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej

skierowania do udziatu w dziataniach w zakresie reintegracji
spotecznej

skierowania do agencji zatrudnienia

niepodjecia lub przerwania z wtasnej winy, po skierowaniu
przez PUP lub zawarciu umowy, realizacji formy pomocy

odmowy bez uzasadnionej przyczyny podjgcia prac spotecznie
uzytecznych

odmowy udziatu z przygotowaniu indywidualnego planu
dziatania lub przerwania z wlasnej winy jego realizacji

nieutrzymywania kontaktu z PUP co najmniej raz na 90 dni 6 6,6% 3 4.7% 1 2,5% 1 3,2%
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 4 4.4% 1 1,6% 4 10,0% 1 3,2%
podjecia nauki - - - - - - - -
osiggniecia wieku emerytalnego - - - - 1 2,5% 1 3,2%
nabycia praw emerytalnych lub rentowych - - - - 3 7,5% - -
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego - - - - - - - -
innych 3 3,3% 2 3,1% 4 10,0% 5 16,1%
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Tabela 19
Zmiany w poziomie bezrobocia w podregionie pilskim, woj. wlkp. i kraju wg stanu na | 2026r.

Poziom bezrobocia Stopa bezrobocia (w %)
. %wzrost/ wzrost/
Powiaty

12025 12026 spadek 12025 12026 spadek
Chodzieski 1481 1535 3,6 8,1 8,4 0,3
Czarnkowsko- 1575 1939 231 56 6,8 1,2
Trzcianecki
Pilski 2 460 2 960 20,3 5,0 6,0 1,0
Wagrowiecki 1383 1572 12,7 6,1 6,9 0,8
Ztotowski 1687 1982 17,5 5,0 58 0,8
wojewodztwo 51 045 59 791 17,1 3,2 3,8 0,6
wielkopolskie
Polska 837,1* 934,1* 11,6 5,4 6,0 0,6

*

w tys.
Zrédio: Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu http://www.wup.poznan.pl
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Tabela 20
Zestawienie podstawowych danych dla wojewddztwa wielkopolskiego

Powiaty I’ 25 1I' 25 1l 25 IV’ 25 V' 25 VI' 25 VII'25 | VIII' 25 XI' 25 X' 25 XI' 25 XII' 25 ' 26
chodzieski 1481 1450 1413 1340 1316 1308 1367 1436 1457 1415 1422 1442 1535
czarnkowsko 1575 1609 1586 1475 1453 1478 1572 1653 1771 1759 1782 1826 1939
—trzcianecki

gnieznienski 2 461 2513 2532 2384 2254 2312 2442 2600 2595 2528 2478 2 551 2793
gostynski 1693 1705 1622 1525 1502 1543 1585 1563 1572 1522 1550 1585 1725
grodziski 1043 1037 1032 1001 980 982 1050 1060 1093 1101 1064 1081 1182
jarocinski 1403 1480 1444 1316 1202 1311 1365 1451 1529 1572 1496 1565 1663
kaliski 2819 2832 2823 2691 2605 2655 2798 2874 2913 2994 3058 3088 3257
kepinski 545 547 540 521 515 539 558 563 575 562 562 561 566
kolski 1154 1207 1140 1090 952 1036 1154 1205 1240 1251 1265 1302 1410
Koninski 5 621 5798 5711 5305 5137 5184 5379 5537 5829 5 836 5 884 6028 6 202
koscianski 943 970 955 892 909 916 947 1001 1009 995 978 996 1057
krotoszynski 1196 1200 1150 1133 1114 1095 1139 1191 1225 1225 1233 1268 1384
leszczynski 1735 1760 1740 1739 1655 1708 1756 1855 1905 1919 19027 1970 2146
miedzychodzki 679 739 680 676 651 649 660 692 722 714 705 738 766
nowotomyski 806 812 809 785 821 851 857 905 965 972 961 954 1042
obornicki 749 738 764 732 740 779 820 855 882 890 882 916 1019
ostrowski 2218 2243 2 251 2136 2051 2081 2194 2280 2 366 2434 2434 2 521 279
ostrzeszowski 965 942 865 820 796 847 944 986 989 998 976 1012 1127
pilski 2460 2572 2511 2518 2434 2 459 2585 2650 2722 2769 2835 2786 2960
pleszewski 887 876 863 801 791 829 891 934 929 965 986 989 1071
poznanski 6202 6610 6594 6 442 6 341 6671 7022 7501 7183 7433 7 452 7526 7750
rawicki 982 961 979 932 944 964 1042 1075 1131 1112 1050 1085 1142
stupecki 1658 1663 1585 1501 1457 1492 1521 1563 1666 1613 1592 1654 1793
szamotulski 1355 1406 1381 1286 1266 1271 1306 1341 1368 1366 1378 1406 1529
Sredzki 1518 1514 1480 1437 1380 1429 1489 1570 1577 1576 1561 1616 1733
Sremski 723 706 710 676 621 619 676 732 724 728 753 787 851
turecki 1287 1308 1284 1202 1174 1221 1341 1442 1506 1540 1535 1575 1701
wagrowiecki 1383 1355 1383 1298 1276 1267 1320 1371 1426 1413 1416 1465 1572
wolsztyriski 457 487 460 443 416 430 463 482 541 551 606 613 666
wrzesinski 1270 1351 1332 1282 1179 1185 1270 1312 1318 1287 1298 1336 1432
Ztotowski 1687 1647 1610 1506 1427 1473 1582 1616 1631 1726 1747 1817 1082
Wojewodztwo | 51045 | 52038 | 51220 | 48885 | 47449 | 48584 | 51095 | 53296 | 54350 | 54766 | 54866 | 56059 | 59 791

Zrédto: Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu http://www.wup.poznan.pl
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Tabela 21

Osoby bezrobotne w Wielkopolsce ogétem — na koniec | 2026r.

. . % wzrost/spadek
Powiaty Liczba os6b )
bezrobotnych w koncu w stosunku do w stosunku do
miesigca grudnia 2025r. stycznia 2025r.
chodzieski 1535 6,4 3,6
kowsko-

gnieznienski 2793 9,5 13,5
gostynski 1725 8,8 1,9
grodziski 1182 9,3 13,3
jarocinski 1663 6,3 18,5
kaliski 3257 55 15,5
kepinski 566 0,9 3,9
kolski 1410 8,3 22,2
koninski 6 202 2,9 10,3
koscianski 1057 6,1 12,1
krotoszynski 1384 9,1 15,7
leszczynski 2146 8,9 23,7
migdzychodzki 766 3,8 12,8
nowotomyski 1042 9,2 29,3
obornicki 1019 11,2 36,0
ostrowski 2796 10,9 26,1
ostrzeszowski 1127 11,4 16,8
pilski 2960 6,2 20,3
pleszewski 1071 8,3 20,7
poznanski 7750 3,0 23,2
rawicki 1142 53 16,3
stupecki 1793 8,4 8,1
szamotulski 1529 8,7 12,8
Sredzki 1733 7,2 14,2
Sremski 851 8,1 17,7
turecki 1701 8,0 32,2
wagrowiecki 1572 7,3 13,7
wolsztynski 666 8,6 45,7
wrzesinski 1432 7,2 12,8
ztotowski 1982 9,1 17,5
wojewodztwo 59 791 6,7 171

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu http://www.wup.poznan.pl

str. 27



http://www.wup.poznan.pl/

Tabela 22

Stopa bezrobocia w powiatach woj. wielkopolskiego na koniec | 2026r.

. Wzrost/spadek stopy Wzrost/spadel§
_ Stopa} bezroboc_la bezrobocia do stopy bez_roboua
Powiaty w korncu stycznia . do analogicznego
2026r. (w %) popr'ze<'jn|ego miesigca
miesigca f

poprzedniego roku
chodzieski 8,4 0,5 0,3
czarnkowsko -trzcianecki 6,8 0,4 1,2
gnieznienski 5,8 0,5 0,7
gostynski 54 0,4 0,1
grodziski 5,5 0,5 0,6
jarocinski 6,1 0,4 0,9
kaliski * 4,5 0,3 0,6
kepinski 1,6 0,0 0,0
kolski 5,2 0,4 0,9
koninski * 8,7 0,2 0,8
koscianski 3,7 0,2 0,4
krotoszynski 3,5 0,3 0,5
leszczynski * 3,9 0,3 0,7
migdzychodzki 6,0 0,2 0,6
nowotomyski 3,1 0,2 0,7
obornicki 4,7 0,5 1,2
ostrowski 4,2 0,4 0,9
ostrzeszowskKi 4,7 0,5 0,6
pilski 6,0 0,4 1,0
pleszewski 4,6 0,3 0,7
poznanski * 1,4 0,1 0,3
rawicki 4,3 0,2 0,6
stupecki 8,5 0,6 0,6
szamotulski 4,4 0,4 0,5
Sredzki 7,0 0,5 0,8
Sremski 3,7 0,3 0,5
turecki 54 0,4 1,3
wagrowiecki 6,9 0,5 0,8
wolsztynski 2,6 0,3 0,8
wrzesinski 4,2 0,3 0,4
ztotowski 5,8 0,5 0,8
Wojewodztwo 3,8 0,3 0,6

Zrédto: Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu http://www.wup.poznan.pl
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Tabela 23

Stopa bezrobocia — wedlug wojewdédztw na koniec | 2026r.

Wojewddztwa

Stopa bezrobocia
w koncu stycznia

Wzrost/spadek
stopy bezrobocia do
poprzedniego

Wzrost/spadek stopy
bezrobocia do
analogicznego

2026 (w) miesigca poprzr?alc(iar?iIglgczl roku
dolnoslaskie 5,6 0,3 0,6
kujawsko-pomorskie 8,2 0,4 0,4
lubelskie 8,5 0,4 0,7
lubuskie 6,1 0,4 1,2
todzkie 6,6 0,3 0,8
matopolskie 5,0 0,3 0,6
mazowieckie 4,5 0,2 0,3
opolskie 6,7 0,3 0,4
podkarpackie 9,6 0,3 0,4
podlaskie 7,8 0,4 0,4
pomorskie 5,6 0,3 0,7
$laskie 4,7 0,3 0,8
Swietokrzyskie 8,8 0,4 0,7
warminsko-mazurskie 9,9 0,6 0,8
wielkopolskie 3,8 0,3 0,6
zachodniopomorskie 8,1 0,4 0,8
POLSKA 6,0 0,3 0,6

Opracowano na podstawie danych statystycznych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu

(http://www.wup.poznan.pl)
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Stopa bezrobocia rejestrowanego wedlug powiatéw

Stan na koniec | 2026/2025

Wojewodztwo [ 7.8

Powiaty

CZARNKOWSKO -TRZCIANECKI
Gnieznienski

Gostyriski

Grodziski

Jarociriski

Kaliski

Kepiniski
Kolski

Konirski

Kosciariski

Krotoszynski

Leszczyriski
Migdzychodzki
Nowotomyski
Obormicki
Ostrowski
Ostrzeszowski
Pilski
Pleszewski
Poznariski
Rawicki
Stupe cki
Szamotulski
Sredzki
Sremski
Turecki
Wagrowiecki
Wolsztyriski
Wrzesiriski

Ztotowski

M| 26

|25

15

20

25

Opracowano na podstawie danych statystycznych Wojewdédzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu

(http://www.wup.poznan.pl)
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Stopa bezrobocia w poszczegdlnych wojewoédztwach i w kraju —w %

stan na koniec | 2026/2025

Dolnoslaskie
Kujawsko-Pomorskie
Lubelskie

Lubuskie

Lodzkie

Matopolskie
Mazowieckie
Opolskie
Podkarpackie
Podlaskie

Pomorskie

Slaskie
Swietokrzyskie
Warmirisko-Mazurskie
WIELKOPOLSKIE
Zachodnio-Pomorskie

POLSKA

=126 m125

50 0

,

6,1

6,6
58

50
44 >
45

6 36’7

56
49
— 47

3.8
32 7

i

B

7 682
v
9.6
9,2
7.8
74"
-8
9,9
9,1
8,1
73

Opracowano na podstawie danych statystycznych Wojewdédzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu

( http://www.wup.poznan.pl)
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Stopa bezrobocia na koniec | 2026/2025

powiat powiat
12026 12025
6,8% 5,6%

wojewodztwo wojewodztwo
12026 12025
3,8% 3.2%

Stopa bezrobocia w powiecie i wojewodztwie wikp.
w okresie 1 2025 — | 2026

=#=powiat
~-wojewddztwo wikp. 6.8
T
6.1 6,1 GQ.A/
655 52 ¥ "

¢N 5 51

= 2.6 2
#39—=33—=33 .. g a3 T
3 x g F v
2
1
125 I 25 25 IV 25 V25 VI 25 Vil 25 Vil 25 IX 25 X25 X1 25 Xl 25 126

Opracowano na podstawie danych statystycznych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu
( http://www.wup.poznan.pl)
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Wskazniki bezrobocia rejestrowanego dla powiatu oraz miast i gmin na koniec | 2026

Powiat m.Czarnkow g.Czarmnkow g.Pofajewo g.Lubasz g.Drawsko mg.Trzcianka mg.Wieler mg.Krzyz

Liczba bezrobotnych w miastach i gminach powiatu
Stan na koniec | 2026

m. g. g. Potajewo | g.Lubasz | g. Drawsko mg. mg. Wielen
Czarnkéw | Czarnkéw Trzcianka
|mogétem 231 217 97 117 170 526 337 244
[ = kobiety 119 101 53 71 89 239 164 121
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2500

2000

1500

1000 -

500

Liczba bezrobotnych ogotem i kobiet w poszczegdlnych w okresie |1 2025 - |1 2026

= ogotem
= kobiety

1968

1771 1759 1782 1826

1653

1575 1609 1572

125 1125 1125 IV 25 V25 VI 256 vI2s VIl 25 1X 25 X 25 XI 25 Xl 25 126

Naptyw i odptyw bezrobotnych w okresie | 2025 — | 2026

450 +

400

350 -

250 -

150

125 1125 | 1125 | IV25 | V25 | VI25 ' VII25 VIII25 | IX25 @ X25 X125 | XII25 | 126

|=s=naptyw 347 274 282 233 226 222 290 243 383 271 274 206 231

|-s-odplyw 208 240 305 344 248 197 196 162 265 283 251 162 276 |
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Procentowy odsetek os6b bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy
w | 2026/2025

-1 2026

i ’ 2z ~12025

4,2

do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 pow. 24

Procentowy odsetek os6b bezrobotnych wedlug wyksztatcenia w | 2026/2025

wyzsze policeaine i srednie srednie 0go i ponizej

zawodowe
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Procentowy odsetek osob bezrobotnych wedtug wieku w | 2026/2025

23,6% 22,.8% T
22,7% 233, ° %12026 12025 T
20,6% 20,6%
18,4% 1\*\\
92% 9,7% S
18- 24 25-34 E 45 - 55-59 60 lat i wiecej

Procentowy odsetek os6b bezrobotnych wedtug stazu pracy w |1 2026/2025

| 2026
bez stazu
| 2025
30 i wiecej
20-30
10-20 ’ )
510 ‘ )
1-5 26,5% )
do 1 roku
T T T r/ ¥
0.0% 10.0% 20.0% 30.0% 40.0% 50.0% 60.0%
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