Nazwa urzedu
Data wptywu wniosku
Sygnatura sprawy

(wypelnia urzgd)

WNIOSEK PODMIOTU DZIALAJACEGO JAKO AGENCJA PRACY TYMCZASOWE]
O WYDANIE ZEZWOLENIA NA PRACE SEZONOWA CUDZOZIEMCA
NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITE) POLSKIE)
W CHARAKTERZE PRACOWNIKA TYMCZASOWEGO

Typ zezwolenia: 5 — dotyczy cudzoziemca, ktdry wykonuje prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie
dziafalnoéci okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na podstawie umowy z podmiotem, ktdrego siedziba lub miejsce
zamieszkania albo oddzial, zaktad lub inna forma zorganizowanej dziatalnoéci znajduje sie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.
(Nie dotyczy cudzoziemca, ktory przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu pracy
sezonowej, w ramach ruchu bezwizowego w zwiqzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskow W sprawie pracy sezonowej

lub na podstawie zezwolenia no pobyt czasowy ze wzgledu no prace sezonowq — w takim przypadku nalezy ztoiyd wniosek
o wydanie przedfuzenia zezwolenia na prace sezonowg).

1. INFORMACJE DOTYCZACE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
(AGENCJI PRACY TYMCZASOWEJ)

1.1. Nazwa / imie lub imiona i nazwisko

1.2. Adres siedziby / miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

1.2.1. Adres do korespondencji na terytorium Rzeczypaospolitej Polskie] (wypetnic, jesti jest inny niz adres siedziby / miejsca
zamieszkania)

1.3. Telefon oraz adres poczty elektronicznej (e-mail) o charakterze stuzbowym
1.4, Forma prawna prowadzone] dziatalnoéci gospodarczej

1.5. Nazwa rejestru i numer, pod ktorym jest zarejestrowany podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi

1.6. NUMEE NIP cooiiiiiieic st L7.Numer REGON ..ot
1.8. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej prowadzqce] dziatalnos¢ gospodarczq)
1.9. Numer wpisu do rejestru podmiotéw prowadzgcych agencje zatrudnienia (KRAZ) c.o..ivcueee oo,
1.10. Liczba oséb wykonujgcych pracg na rzecz podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi

0gOIEM oo w tym liczba os6b zatrudnionych na podstawie umowy o PrACE ussmmsiiaini
1.11. Informacje dotyczgce pracodawcy uzytkownika

1.11.1. Nazwa / imie lub imiona i nazwisko



1.11.2. Adres siedziby / miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskie]

1.11.3. Telefon oraz adres poczty elektronicznej (e-mail)
1.11.4. Nazwa rejestru i numer, pod ktérym jest zarejestrowany pracodawca uzytkownik

1115 NUMEENIP o s e smomanimisse 1.12.6. NUumer REGON ..o eee e
1.11.7. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej bedgceej pracodawcg uzytkowniKiem) .......oecvveiisinninie e,
1.11.8. Dokument tozsamosci (dotyczy osoby fizycznej bedqcej pracodaweg uZytkownikiem)

[V T4, r- | OO - -~ SR | 1 |- o Fl 8] 1| 1] gt s e e sy RS

Data wydania (dd/mm/rrrr)  Data wainosci (dd/mm/rrrr) Organ wydajacy

1.11.9. Symbol PKD oraz opis podklasy dzialalnosci pracodawcy uzytkownika zwigzanej z wykonywaniem pracy przez
cudzoziemca

1.12. Informacje dotyczace powierzenia pracy sezonowej danemu cudzoziemcowi w przesztosci

Czy podmiot powierzat pracg danemu cudzoziemcowi w ciggu ostatnich 5 lat poprzedzajgcych datg zloZenia wniosku na
podstawie zezwolenia na prace sezonowa lub przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowa? (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

Nie Tak {na podstawie zezwolenia na prace sezonowa lub przediuzenia zezwolenia na prace sezonowa)

2. INFORMACJE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA

R 341710 1) T SO OOV OO PO oS P PP TSPV
2.2, INBZWISKO veeitiereeervrrerrornrarsmreerertnsssesastossnesns haerans shasessssrasesssmesbtesassstssbudssbiebmssssssossaseissisasstaibasstssstesss

2.3. Plec (zaznaczy¢ odpowiednie pole) kobieta mezczyzna

2.4. Data urodzenia (Au/MMITITT) e b s bbb bbbt bbb bbb as e s st sa s renres
2.5, ODYWAELRISTWO 1uv1vsvsrereeccerestismstsessenesstrensasssnesrrassemsssebes e s s 4t hSh 481881 S LS4 4 81 SEE R 5 2SR AE bbb em e s eesm e rats

2.6. Dokument podroiy
N BZWEL s nsssmmesmss rmmssnsmsensssmenee TV S R B T e SEEATTUMIEY cavnusisens sasm e i e i

Data wydania (dd/mm/rrrr)  Data waznosci (dd/mm/rrrr)

2.7. Pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskie]

2.7.1. Czy cudzoziemiec obecnie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i w trakcie tego pobytu bedzie
wykonywat prace sezonowa? (zaznaczyc odpowiednie pole)

Tak Nie — bedzie ubiegal sie o wydanie wizy w celu pracy sezonowej lub zamierza wjechaé na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w ramach ruchu bezwizowego

2.7.2. Na jakiej podstawie cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej? (zoznaczy¢ odpowiednie pole, jezeli
w pkt 2.7.1 zaznaczono odpowiedz , Tak”, tzn. jezeli cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Poiskiej i w trakcie tego pobytu
bedzie wykonywat prace sezonowq)

wiza zezwolenie na pobyt czasowy ruch bezwizowy

wiza lub dokument pobytowy wydane przez inne paristwo obszaru Schengen inne

2.7.3. Okres legalnego pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zaznaczonej w pkt 2.7.2

odA{dA MM s s Ao (dd/MM/ITIT) oo e



e

3. INFORMACIJE DOTYCZACE PRACY SEZONOWE) OFEROWANEJ CUDZOZIEMCOWI
3.1. Stanowisko / rodzaj pracy wykonywanej przez cudzoziemca

3.1.1. Numer informacji starosty, jeZeli JESt WYMAEANE ....vvvivieieeieseeeteees et et eeeeet e s st

3.2. Miejsce wykonywania pracy sezonowej (podoc adres fqcznie ze wskazaniem powiatu i gminy)

3.3. Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca (rodzaj stosunku prawnego, ktéry podmiot powierzajqcy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawigzac z cudzoziemcem)

3.4. Wymiar czasu pracy (etat) (okreslié w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okreslic
w przypadku umowy cywilnoprawnej)

3.5. Proponowana wysokosc wynagrodzenia brutto okreslonego stawka godzinowa lub miesigezna (w przypadku gdy
wynagrodzenie ma byc¢ wypfacane w walucie obcej, naleiy podad jego rownowartosc w zfotych)

ceeeeennnes (SfOWNIE S OF U SODTSUUSSUTOORON |

3.6. Wymiar przewidywanego ptatnego urlopu w okresie, w ktorym podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy
cudzoziemcowi powierzy pracg sezonowg cudzoziemcowi (wypetnic w przypadku, gdy cudzoziemcowi przysiuguje urlop ptatny;
w przypadku gdy urlop nie przystuguje, wpisac , nie dotyczy”)

3.7. Zakres podstawowych obowigzkdw w zwigzku z powierzeniem pracy sezonowej

3.8, Liczba kolejnych lat kalendarzowych, w ktérych podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy
wykonywanie pracy sezonowej cudzoziemcowi (zaznaczy¢ odpowiednie pole — pole 2 lata” lub ,3 lgta” mozna zaznaczad tylko
w przypadku, gdy praca bedzie powierzona obywatelom poristw okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 ustawy

z dnig 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i jezeli spefnione sq pozostate warunki, o ktorych mowa
w art. 88q tej ustawy)

1rok 2 lata 3 lata

3.9. Okresl(y), na jaki(e} podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy cudzoziemcowi wykonywanie
pracy sezonowej w poszczegolnych latach kalendarzowych (wypenic odpowiednio dla kolejnych lat zaznaczonych w pkt 3.8,
uwzgledniajqc, Ze fqczny okres powierzenia pracy cudzoziemcowi w danym roku kalendarzowym nie moze by¢ diuzszy niz 9 riesiecy
liczonych od daty pierwszego wjazdu cudzoziemca na terytorium paristw obszaru Schengen w tym roku)

1rok:  od (dd/MMIITIT) v do (dd/MM/ITIT) oo,
2rok:  od (dd/MMIITIT) cirieiiieceee e O (Ad/MM/ITIT) (oo
3rok:  Od {dd/Mm/rrrT) oo do (dd/mm/reer) v,

4. ZALACZNIKI (wymienic)

O$wiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 88j ust. 1 pkt 3-7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy



5. OSWIADCZENIE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi oéwiadcza, ie:

1) wysoko$¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana we wniosku nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikdw wykonujacych
prace porownywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

2) powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na warunkach okreslonych w pkt 3.1-3.8 niniejszego wniosku;

3) wedtug jego wiedzy cudzoziemiec, ktorego dotyczy wniosek, byt/ nie byt" karany za popetnienie czynu
z art. 270-275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwiazku z postgpowaniem o wydanie zezwolenia na prace;

4) dane zawarte we wniosku i zalagczonych do niego dokumentach sa aktualne na dzier zfozenia wniosku;

5) cudzoziemiec zapewni sobie zakwaterowanie we wtasnym zakresie /  zapewni cudzoziemcowi odpowiednie
zakwaterowanie”.

* Nolezy zoznaczy¢ odpowiednie pole.

MigjSCOWOSE, data (AA/MM/ITIT) (oot e bbb e

Imie i nazwisko osoby fizycznej dzialajacej w imieniu podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi oraz jej
funkgja (np. cztonek zarzadu, prokurent, petnomocnik)

POODIS 11evieteiareeeseseesesse s esemres e o s b s e b b s e P e S bbb e

{WYPEENIA ORGAN ROZPATRUJACY SPRAWE)

Informacje dotyczace wpisu wniosku do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowe] (wypefnia organ rozpatrujgcy
sprawe)

1. Data wpisu wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej: | _|_|_| _|=|_|_|:|_|_|
rok miesigc dzief

2. Okres(y) pracy sezonowej w poszczegolnych latach kalendarzowych wpisane do ewidencji wnioskow w sprawie pracy
sezonowej

1rok

T O T U T . T O PN
rok miesigc dziert rok miesigc dzien

2 rok 3 rok

T I O O 2 O 1 2 O e B O O 4 - O O D
rok miesigc dzierh rok miesigc dzien rok miesigc dzien rok miesigc dzien

(imie, nazwisko, stanowisko sluzbowe i podpis osoby upowainionej do wpisu wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej)



POUCZENIE

Whiosek nalezy ztozy¢ do wtasciwego miejscowo starosty {powiatowego urzedu pracy) zgodnie z art. 88n ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Przed wypetnieniem wniosku nalezy doktadnie zapozna sie z trescig poszczegolnych punktéw wniosku.

Nalezy wypelni¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajacego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisaé ,NIE DOTYCZY”,

Whiosek nalezy wypefnic czytelnie, w jezyku polskim.

Starosta rozpatruje wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowg z uwzglednieniem pierwszeristwa cudzoziemcow,
ktérzy przynajmniej jeden raz w ciggu poprzednich 5 lat wykonywali pracg na rzecz danego podmiotu na podstawie
zezwolenia na pracg sezonowg lub oswiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi, jeteli
praca bedzie wykonywana na podstawie umowy o prace.

Jezeli w dniu zlozenia wniosku cudzoziemiec okre$lony we wniosku nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
a podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi spetni warunki dotyczace wynagrodzenia za prace oraz
przediozenia informacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych (jezeli byla wymagana) oraz nie
zaistnieje zadna z okolicznosci uzasadniajgcych odmowe wydania zezwolenia, starosta wpisuje wniosek do ewidencji
whnioskow w sprawie pracy sezonowej oraz wydaje wnioskodawcy zaswiadczenie o dokonaniu tego wpisu (art. 88pust. 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). Oryginat zaswiadczenia podmiot
powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi przekazuje cudzoziemcowi w celu uzyskania wizy.

Zezwolenie na pracg sezonowg nie moie by¢ wydane na okres diuzszy niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym.
W przypadku cudzoziemca, ktéry wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w cely
wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji
wnioskéw w sprawie pracy sezonowej, okres 9 miesiecy liczony jest od dnia pierwszego wjazdu cudzoziemca na
terytorium paristw obszaru Schengen w danym roku kalendarzowym.






Nazwa urzedu
Data wptywu wniosku
Sygnatura sprawy

{wypefnia urzqd)

WNIOSEK
O WYDANIE ZEZWOLENIA NA PRACE SEZONOWA CUDZOZIEMCA
NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITE] POLSKIEJ

Typ zezwolenia: S — dotyczy cudzoziemca, ktory wykonuje prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie
dziatalnosci okreélonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na podstawie umowy z podmiotem, ktérego siedziba lub miejsce
zamieszkania albo oddziat, zaklad [ub inna forma zorganizowanej dzialalnoici znajduje sie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

(Nie dotyczy cudzoziemca, ktéry przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu pracy
sezonowej, w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowej
lub na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy ze wzgledu no prace sezonowq — w takim przypodku nalezy zfozy¢ wniosek
o wydanie przediuzenia zezwolenia na prace sezonowg).

1. INFORMACIE DOTYCZACE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIENMCOW!I

1.1. Nazwa / imie lub imiona i nazwisko

1.2. Adres siedziby / miejsca zamieszkania (lgcznie z krajem)

1.2.1. Adres do korespondencji na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (wypelnic, jesti jest inny niz adres siedziby / miejsca
zomieszkania)

1.3. Telefon oraz adres poczty elektronicznej (e-mail) o charakterze sluzbowym
1.4. Forma prawna prowadzone] dziatalnosci gospodarczej
1.5. Nazwa rejestru i numer, pod ktorym jest zarejestrowany podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi

1:6: NUMETNIP susissnsmssivis o smsimssimvs s mmss L.7. NUmMEer REGON coicuiiiiiiinininisin mesiniiiemennnernessesanessense
1.8. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej, w tym osoby prowadzgcej dzigtalnosc gospodarczg) ........ocevevvvereeereeeveninns
1.9. Liczba 0s6b wykonujgcych prace na rzecz podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi

ogotem ... w tym liczba os6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace

1.10. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcow| zwigzanej
z wykonywaniem pracy sezonowe] przez cudzoziemca



1.11. Informacje dotyczace powierzenia pracy sezonowej danemu cudzoziemcowi w przeszlosci

Czy podmiot powierzal prace danemu cudzoziemcowi w ciggu ostatnich 5 lat poprzedzajgcych datg ztozenia wniosku na
podstawie zezwolenia na prace sezonowg lub przediuzenia zezwolenia na prace sezonowa? (zaznaczy¢ odpowiednie pole):

Nie Tak (na podstawie zezwolenia na prace sezonowa lub przediuzenia zezwolenia na prace sezonowa)

2. INFORMACIE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA

2.0 IIMHE/TMIONE 1.r1rrieicecieeee e ek bbb T80 S e ea b ens st s nens
2.2 NAZWISKO ovsanessrissonnsnrasnsnsssnpssesssasmsnsssnssnranamsssdbbe s gy T R s

2.3. Pted (zaznaczy¢ odpowiednie pole) kobieta mezczyzna

2.4, Data urodzenia (Aa/IMMIITIE) oot e et en s et et

2.5, DBDYWATEISTWO oieiiiiieiiisiisisiiesi st ss s s r s s s e s be bbb bbb bbb 4114848 £ e e e aa ek eea ea st b et reris

2.6. Dokument podréiy

INAZWE vvmrrrneeeenrnreeassreeeeeersenrasseeinbsessnssssesntsssasarssssssansssnensanses e 1 1 e R

Data wydania (dd/mm/rrrr)  Data waznosci (dd/mm/rrrr)

2.7. Pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

2.7.1. Czy cudzoziemiec obecnie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i w trakcie tego pobytu bedzie
wykonywal prace sezonowg? (zoznaczyd odpowiednie pole)

Tak Nie — bedzie ubiegat sie o wydanie wizy w celu pracy sezonowej lub zamierza wjecha¢ na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w ramach ruchu bezwizowego

2.7.2. Na jakiej podstawie cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej? (zoznaczyc odpowiednie pole, jezeli
w pkt 2.7.1 zaznaczono odpowied? , Tok”, tzn. jezeli cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i w trakcie tego pobytu
bedzie wykonywat prace sezonowgq)

wiza zezwolenie na pobyt czasowy ruch bezwizowy

wiza lub dokument pobytowy wydane przez inne panstwo obszaru Schengen inne

2.7.3. Okres legalnego pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zaznaczonej w pkt 2.7.2:

(ele B 1114111117 122 ) [CTNURINUUNPSUNPSRNOTRSVMRTNOSUMIPRURI [0 1 (2 ¢ 411111712 . ARSI PREE

3. INFORMACJE DOTYCZACE PRACY SEZONOWEJ OFEROWANEJ CUDZOZIEMCOWI

3.1. Stanowisko / rodzaj pracy wykonywanej przez cudzoziemca

3.1.1. Numer informacji starosty, jezeli jest WymMagana ... e

3.2. Miejsce wykonywania pracy sezonowej (podac adres fgcznie ze wskazaniem powiatu i gminy)

3.3, Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca (rodzaj stosunku prawnego, ktory podmiot powierzajgcy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawigzac z cudzoziemcem)

3.4. Wymiar czasu pracy (etat) (okresli¢ w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okresii¢
w przypadku umowy cywilnoprawnej)

3.5, Proponowana wysokos¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawka godzinowg lub miesieczna (w przypadku gdy
wynagrodzenie ma byc wyplacane w waiucie obcej, nalety podoc jego réwnowartosc w zlotych; jezeli praca bedzie wykonywana w okresie
krotszym niz miesiqc, nalezy wpisac wynagrodzenie za caty okres pracy)

prnamenanene KOTSRS T e



3.6. Wymiar przewidywanego platnego urlopu w okresie, w ktérym podmiot powierzajacy wykonywanie pracy
cudzoziemcowi powierzy prace sezonowa cudzoziemcowi (wypefnic w przypadku, gdy cudzoziemcowi przysiuguje urlop platny;
w przypadku gdy urlop nie przystuguje, wpisac ,nie dotyczy”)

3.7. Zakres podstawowych obowigzkéw w zwiazku z powierzeniem pracy sezonowej

3.8. Liczba kolejnych lat kalendarzowych, w ktdrych podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy
cudzoziemcowi wykonywanie pracy sezonowej (zaznaczyc odpowiednie pole — pole , 2 lata” lub 3 lata” moina zaznaczad tylko

w przypadku, gdy praca bedzie powierzona obywatelom paristw okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 10 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i jezeli spetnione sq pozostate warunki, o ktorych mowa

w art. 88q tej ustawy)

1rok 2 lata 3 lata

3.9. Okres(y), na jaki(e) podmiot powierzajacy wykonywanie pracy powierzy cudzoziemcowi wykonywanie pracy sezonowej
w poszczegolnych latach kalendarzowych (wypefnic odpowiednio dla kolejnych lot zaznaczonych w pkt 3.8, uwzgledniajqc, ze igczny
okres powierzenia pracy cudzoziemcowi w danym roku kalendarzowym nie moze by¢ diuzszy niz 9 miesiecy liczonych od daty pierwszego
wjozdu cudzoziemca na terytorium paristw obszaru Schengen w tym roku)

l1rok:  od (dd/MM/ITT) coiiniiieecins G0 (AA/MIMEITE) oot
2rok:  od (dd/MM/ITIT) e do (dd/MMY/ITer) i
3rok:  od (dd/MM/IIIT) v GO {A/MMIIIIT) oo

4, ZAYACZNIKI (wymienic)

Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 88j ust. 1 pkt 3—7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

5. OSWIADCZENIA PDMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi oéwiadcza, ze:

1) wysokos¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana we wniosku nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikéw wykonujgcych
prace poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

2) powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na warunkach okreslonych w pkt 3.1-3.8 niniejszego whiosku;

3) wedlug jego wiedzy cudzoziemiec, ktorego dotyczy wniosek, byl / nie byl" karany za popetnienie czynu
z art. 270-275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwigzku z postgpowaniem o wydanie zezwolenia na prace;

4) dane zawarte we wniosku i zataczonych do niego dokumentach sg aktualne na dzier ztoienia wniosku;

5) cudzoziemiec zapewni sobie zakwaterowanie we wiasnym zakresie /  zapewni cudzoziemcowi odpowiednie
zakwaterowanie”.

* NaleZy zaznaczy¢ odpowiednie pole.



Miejscowosé, data {dd/mm/rerr) e
Imie i nazwisko osoby fizycznej bedacej podmiotem powierzajacym wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub dzialajacej

w imieniu podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi oraz jej funkcja (np. czionek zarzadu, prokurent,
pelnomocnik)

PO IS s st smmat o sms i b s i S i 1 £ AT S S S A N A R ST RS ASAR S S

(WYPELNIA ORGAN ROZPATRUJACY SPRAWE)
INFORMACJE DOTYCZACE WPISU WNIOSKU DO EWIDENCII WNIOSKOW W SPRAWIE PRACY SEZONOWE]

1. Data wpisu wniosku do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowej: | _| _|_|_[-]_[_[-]_]_]|
rok miesigc dzien

2. Okres(y) pracy sezonowej w poszczeg6lnych latach kalendarzowych wpisane do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy
Sezonowej

1rok 0d eviiiiiiiiien O e

(imie , nazwisko, stanowisko siuzbowe i podpis osoby upowaznionej do wipisu wniosku do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowej)

POUCZENIE

1.  Wniosek naleiy ztoiy¢ do wtasciwego miejscowo starosty (powiatowego urzedu pracy) zgodnie z art. 88n ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2. Przed wypetnieniem wniosku nalezy dokladnie zapoznac sie z trescig poszczegdinych punktow wniosku.

3. Nalezy wypelni¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajacego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisac ,NIE DOTYCZY”.

4.  Wniosek nalezy wypeini¢ czytelnie, w jezyku polskim.

5. Starosta rozpatruje wnioski o wydanie zezwolenia na prace sezonowa z uwzglednieniem pierwszenstwa cudzoziemcéw,
ktdrzy przynajmniej jeden raz w ciagu poprzednich 5 lat wykonywali pracg na rzecz danego podmiotu na podstawie
zezwolenia na prace sezonowag lub o$wiadczenia o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi, jezeli
praca bedzie wykonywana na podstawie umowy o pracg.

6. Jezeliw dniu zlozenia wniosku cudzoziemiec okreslony we wniosku nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
a podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi spetni warunki dotyczace wynagrodzenia za prace oraz
przediozenia informacji starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych (jezeli byta wymagana) oraz nie
zaistnieje zadna z okolicznosci uzasadniajgcych odmowe wydania zezwolenia, starosta wpisuje wniosek do ewidencji
wnioskow w sprawie pracy sezonowej oraz wydaje wnioskodawcy zaswiadczenie o dokonaniu tego wpisu (art. 88p ust. 1
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). Oryginai zaswiadczenia podmiot
powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi przekazuje cudzoziemcowi w celu uzyskania wizy.

7. Zezwolenie na prace sezonowa nie moie by¢ wydane na okres diuiszy niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym.
W przypadku cudzoziemca, kt6ry wjechal na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu
wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencgji
wnioskow w sprawie pracy sezonowej, okres 9 miesiecy liczony jest od dnia pierwszego wjazdu cudzoziemca na
terytorium paristw obszaru Schengen w danym roku kalendarzowym,



Zaswiadczenie o wpisie wniosku do ewidencji wnioskéw
W SPrawie pracy SEZONOWE] NI ...iieeiiiesiissiiimeasaiomsriermanrerse

SYENALUL SPIAWY. suusnvvisnasssamsioviin e st g

OSWIADCZENIE
PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY CUDZOZIEMCOWI
O ZGLOSZENIU SIE CUDZOZIEMCA W CELU WYKONYWANIA PRACY SEZONOWE]

Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi:
irnie lob imiona ENazwiskon fRAZWE s st i s e s e s e ke e
adres zamieszkania / siedziba

oswiadcza, ze

cudzoziemiec, ktérego dotyczy wniosek o wydanie zezwolenia na pracg sezonows:
imig/imiona i nazwisko ........c........

data urodzenia .
obywatelstwo ... D e A A R AN R YR AR R S T T
dokument podroZy SEIIE | IUMIBE wiuiiicimissiiasinrciinitoionnsniststiassssiicsinia idoriiaidbrsbesmanassnsrasss sonrasesssanssssresssnstspensatsns st ineiss

zglosil sig do podmiotu powierzajacego WyKonywanie Pracy W aNiU ... eeee e ieer e e i cir e e eeeeee s e e e s ee e s
Cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej na podstawie (zoznaczyé odpowiednie pole)

wizy wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej

ruchu bezwizowego

innej

Adres zakwaterowania cudzoziemca w okresie pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskie]

Okres, na jaki podmiot powierzy cudzoziemcowi wykonywanie pracy sezonowej w danym roku kalendarzowym (okres nie
moze przekraczac 9 miesiecy od daty wjazdu cudzoziemca na terytorium paristwo obszaru Schengen)

od (dA/MMIITIT) v dO (Ad/MM/ITIE) Lottt ess s

Zataczniki:

1. Kopia dokumentu podrézy cudzoziemca zawierajacego wizg, na podstawie ktdrej cudzoziemiec aktualnie przebywa na
terytorium Rzeczypospolite]j Polskiej, lub stempel wjazdu cudzoziemeca w ramach ruchu bezwizowego oraz
potwierdzenie daty wjazdu na terytorium panstw obszaru Schengen w celu wykonywania pracy sezonowej (kopio

powinna zostac sporzqdzona po przyjezdzie cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz powinna zawierac wszystkie
wypetnione strony dokumentu podrézy cudzoziemca)

2.
3.
Migjscowosc Data (dd/mm/rrrr) podpis podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy
cudzoziemcowi
Data ztoZenia 0SWIadCZenia (Wypefnia OrGaN): ovieeeeeeerrierserseassrarseasessrsssesssrasssnssessssnrsenns
{imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe i podpis osoby upowaznionej)

POUCZENIE



Zezwolenie na prace sezonowa nie moie by¢ wydane na okres dtuzszy niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym.

W przypadku cudzoziemca, ktdry wjechal na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu
wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwiazku z wczeéniejszym wpisem wniosku do ewidencji
wnioskéw w sprawie pracy sezonowej, okres 9 miesigcy liczony jest od daty pierwszego po dokonaniu wpisu do ewidencji
wijazdu cudzoziemca na terytorium paristw obszaru Schengen w danym roku kalendarzowym. W przypadku cudzoziemca,
ktory wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na innej podstawie, zezwolenie na pracg sezonowa nie moie by¢
wydane w trybie okre$lonym dla wniosku, ktdry podiega wpisowi do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej.
W takim przypadku strona moie ziozy¢ nowy wniosek, niepodlegajacy wpisowi do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy
sezonowej, 0 wydanie zezwolenia na prace sezonowa na okres legalnego pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej.

Jeieli wniosek podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi w sprawie wydania zezwolenia na prace
sezonowa zostat wpisany do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej na 2 lub 3 kolejne lata, wnioskodawca — aby

otrzymaé zezwolenia na prace — przedktada oswiadczenia o zgloszeniu sig cudzoziemca w kazdym roku kalendarzowym, ktéry
zostat objety wpisem.



