testami psychologicznymi, umiejetnosc¢ nawiazywania

i podtrzymywania kontaktu z klientem indywidualnym
oraz umiejetnosci w zakresie prowadzenia spotkan
grupowych, doswiadczenie zawodowe w zakresie
poradnictwa zawodowego Szczegétowe informacje
dotyczace wymagan, ktdre powinien spetniaé kandydat
dostepne sa w BIP na stronie internetowej WUP w
Poznaniu

i DANE PRACODAWCY:

Pracodawca:

WOJEWODZKI URZAD PRACY W POZNANIU

Krétki opis
dziatalnosc:
gospodarczej:

| Nr KRAZ:

Sposéb
aplikowania:

bezposrednio do pracodawcy

Adres:

Szyperska 14, 61-754 Poznain, powiat: m. Poznan, woj: w:elkopalsl;le

Osoba do kontaktu:

Dagmara Pawlicka

- N

Wymagane
| dokumenty:

|

Wymagane dokumenty, w tym kwestionariusz dla osoby ubiegajécej sie o

zatrudnienie, nalezy przestac na adres: 61-754 Poznan, ul. Szyperska 14 Szczegétowe
informacje dotyczace wymaganych dokumentéw dostepne sa w BIP na stronie

internetowej WUP

w Poznaniu

Numer telefonu: 61 846 37 11
E-mail: wup@wup.poznan.pl
Jezyk aplikacji: polski ;

| Spos6b kontaktu /
| przekazania
| dokumentdw:

Preferowane formy kontaktu: osobiscie, telefon, poczta, Termin: do 23.01.2023r,

| POZOSTPA cE DANE:

Liczba miejsc pracy: 1 | Przeznaczone wytacznie dla 0s6b NIE
zarejestrowanych w urzedzie pracy:

L w tym dla niepetnosprawnych: (1] Przeznaczone dla oséb NIE

! | niepetnosprawnych (finansowanie z

! | PFRON):

| Data dodania: 05.01.2023 ! Mozliwe przekazanie do realizacji przez NIE

; . inny PUP:

. Data aktualizacji: i Data udostepnienia na portalu 05.01.2023

! | Europejskich Stuzb Zatrudnienia:

' Data waznoci: 23.01.2023 | i

Wygenerowano w dniu 2023-01-05 r.



