ZALACZNIK DO WNIOSKU O ORGANIZACJE ROBOT PUBLICZNYCH -

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
wypelnia Pracodawca podlegajacy przepisom o pomocy publicznej

Os$wiadczam, ze:

1. zatrudniam* co najmniej jednego pracownika (zatrudnienie oznacza wykonywanie pracy na podstawie
stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prac¢ naktadcza);
2. w okresie poprzedzajacym otrzymanie pomocy uzyskalem/nie uzyskalem* pomoc publiczna, ktora

kumuluje/nie kumuluje si¢* z wnioskowang pomocg i WYNOSI ............oeuinrimevinierieienieenenns)

3. otrzymalem/nie otrzymalem™ w okresie ostatnich trzech lat przed ztozeniem wniosku pomoc de minimis

W OWYSOKOSCT vttt ittt ettt e et ;

4. podmiot sktadajacy niniejszy wniosek byl/nie byt* karany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie

przepisOw prawa pracy oraz jest/nie jest* objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy;

5. podmiot sktadajacy niniejszy wniosek spelnia/nie spelmia* warunki o dopuszczalnosci udzielania pomocy
publicznej, o ktdrej mowa w ustawie z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy

publicznej (tekst jedn. Dz. U. z 2023 r. poz. 702);

6. nie zalegam z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikow oraz z optacaniem w terminie sktadek
na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen

Pracowniczych;
7. nie zalegam z optacaniem podatku do Urzgdu Skarbowego oraz innych danin publicznych;

8. w ciagu ostatnich 365 dni nie bylem skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych
i nie jestem objety postepowaniem w tej sprawie ( zgodnie z art. 36 ust. 5f ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy);

9. nie toczy si¢ w stosunku do firmy postgpowanie upadtosciowe i nie zostat ztozony oraz nie przewiduje ztozenia
wniosku o otwarcie postgpowania upadtosciowego ani likwidacyjnego; na biezgco optacam sktadki ZUS oraz

oplaty z tytutu zobowiazan podatkowych do Urzedu Skarbowego;
10. zatrudnienie w ramach robdt publicznych nie spowoduje zwolnienie innego pracownika.

11. zobowiazuje si¢ do przestrzegania w stosunku do skierowanych bezrobotnych wszelkich uprawnien

wynikajacych z przepisoOw prawa pracy, z tytutu ubezpieczen spotecznych i norm wewnatrzzaktadowych.

12. wyrazam zgod¢ na podanie do publicznej wiadomosci informacji o zawartej] umowie o organizacj¢ robot
publicznych, zgodnie z wymagang procedurg art. 59b Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej przez okres
30 dni.



Ponadto zobowiazuje si¢ do :

1. niezwlocznego powiadamiania o mozliwosci przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy,

2. zlozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego o$wiadczenia o uzyskanej pomocy de minimis,
jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzgdem Pracy,

otrzymam taka pomoc,

(miejscowos¢, data) (podpis i pieczatka wnioskodawcy)



