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Przystqp do naszego Projektu jesli:

Grupa docelowa nr 1:

a) w zakresie MMSP:

- adres siedziby firmy znajduje sie na terenie wojewddztwa

wielkopolskiego,

- jestes mikro, matym lub $rednim przedsigbiorstwem,

b) w zakresie Pracownika:

- zamieszkujesz na terenie wojewddztwa wielkopolskiego,
- jestes osobq dorostq (powyzej 18r.2.),

- jestes osobq pracujgcg.

Grupa docelowa nr 2:

- jestes kobietq,

- jestes osobq dorostq (powyzej 18r.2.),

- zamieszkujesz na terenie wojewddztwa wielkopolskiego,
- jestes osobq pozostajacq bez pracy,

- nie otrzymujesz wsparcia w wiecej niz 1 projekcie z zakresu
aktywizacji spoteczno-zawodowej.

Co oferujemy w Projekcie:

Grupa docelowa nr 1:

v Catering,

v Materiaty biurowe.

Grupa docelowa nr 2:

V' Stypendium szkoleniowe (413,40 zt brutto=netto dla Uczestniczek
Projektu biorgcych udziat w Szkoleniu cyfrowym oraz 1 378,00 zt
brutto=netto dla Uczestniczek Projektu biorgcych udziat w Szkoleniu
zawodowym),

v Stypendium stazowe (2 775,10 zt brutto = netto dla Uczestniczek
Projektu odbywajgcych staz zawodowy),

v Zwrot kosztéw dojazdu dla 50 % Uczestniczek Projektu (w ramach
Zadan 5-11),

v Zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem/osobq zalezng dla 10 %
Uczestniczek Projektu (w ramach Zadan 6-7,9-10),

v Catering,

v Materiaty biurowe,

v Ubezpieczenie NNW na czas trwania stazu zawodowego,

v Mozliwos$é uzyskania certyfikatu ECCC dla 24 Uczestniczek Projektu.
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. FUNDACJA AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ BESTWAY
w partnerstwie z firma Give a Hand ALEKSANDRA ROZMARYNOWSKA
. . zapraszaja do udziatu w Projekcie: ,,Nowoczesny rynek pracy” nr FEWP.06.03-IP.01-0053/24.

W ramach udziatu w Projekcie uczestniczyc¢ bedziesz w:
Grupa docelowa nr 1:

Vv Szkoleniu dla MMSP i ich pracownikéw w obszarze réwnosci szans
kobiet i mezczyzn dla 160 UP,

v Doradztwie w obszarze réwnosci kobiet i mezczyzn dla 160 UP,

v Szkoleniu dla oséb fizycznych z wtasnej inicjatywy chegeych
podnosié¢ wiedze i kompetencje w obszarze réwnosci praw kobiet

i mezczyzn dla 100 UP,

v Doradztwie indywidualnym dla oséb fizycznych z wtasnej inicjatywy
chcacych podnosié¢ wiedze i kompetencje w obszarze réwnosci praw
kobiet i mezczyzn dla 50 UP.

Grupa docelowa nr 2:

v Identyfikacji potrzeb i opracowywaniu Indywidualnych Planéw
Dziatania dla 80 UP,

v Treningu kompetencji spotecznych w kontekscie réwnosci szans kobiet
i mezczyzn na lokalnym rynku pracy dla 80 UP,

v Szkoleniach podnoszgcych kompetencje cyfrowe dla 24 UP,

v Indywidualnym poradnictwie psychologicznym dla 8 UP,

v Szkoleniach zawodowych dla 64 UP,

v Stazach zawodowych dla 48 UP,

v Indywidualnym posrednictwie pracy dla 80 UP.

Projekt realizowany jest w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021 - 2027,
Priorytet 6 Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
o silniejszym wymiarze spotecznym (EFS+),

Dziatanie 6.3 Wyréwnywanie szans Kobiet i Mezczyzn na rynku pracy,

wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Catkowita wartos$c Projektu: 1 995 875,81 PLN
Dofinansowanie Projektu: 1 896 082,01 PLN
Dofinansowanie z UE: 1 397 113,06 PLN
Okres realizacji Projektu: 01.09.2025 r. - 31.12.2026 r.

UDZIAL W PROJEKCIE JEST BEZPLATNY!
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