#‘ . | Powiatowy Urzad Pracy Zatgcznik do wniosku o zawarcie
'~ w Busku - Zdroju umowy w sprawie refundaciji
kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy

OPIS STANOWISKA PRACY

(Opis stanowiska pracy nalezy sporzqdzi¢ oddzielnie dla kazdego wyposazanego lub doposazanego stanowiska pracy. Nalezy pamietac, ze wyposazenie objete
refundacjg winno stanowic sktadnik wytgcznie tego stanowiska pracy, na ktérym bedzie zatrudniona skierowana osoba. W przypadku, gdy z tytutu przyznanej
refundacji majq byc utworzone dwa lub wiecej identyczne stanowiska pracy, gdzie ze wzgledu na ich organizacje nie jest mozliwe przypisanie zakupow
oddzielnie na kazde stanowisko pracy - np. praca dwu lub trzyzmianowa, zakup maszyny, ktorg obstugiwac bedg dwie skierowane osoby itp. - moina
sporzqdzic¢ jeden wspdlny opis tych stanowisk pracy. W takiej sytuacji maksymalna kwota refundacji stanowic bedzie wielokrotnos¢ liczby osob kierowanych
do zatrudnienia na takim wielostanowiskowym miejscu pracy)

A. DANE WNIOSKODAWCY

1. Nazwa lub imie i nazwisko
w przypadku osoby fizycznej:

2. Adres siedziby albo adres zamieszkania
w przypadku osoby fizycznej:

3. PESEL, jezeli dotyczy: 4. NIP: 5. REGON:

B. RODZAJ | WARUNKI PRACY JAKA BEDZIE WYKONYWANA PRZEZ SKIEROWANA OSOBE

6. Nazwa stanowiska pracy:

(Zaznaczyc jeden z wierszy, w przypadku zaznaczenia drugiego wiersza wpisac liczbe oséb jaka ma by¢
zatrudniona na objetym refundacjq wielostanowiskowym miejscu pracy)

7. Liczba stanowisk pracy:
D opis dotyczy pojedynczego stanowiska pracy

D opis dotyczy wielostanowiskowego miejsca pracy, tj. dla 0sob

8. Wyjasnienia uzasadniajgce koniecznos$¢ sporzadzenia jednego opisu dla kilku tworzonych stanowisk pracy:

(Wypetni¢ wytgcznie w przypadku, gdy opis dotyczy wielostanowiskowego miejsca pracy, tj. zaznaczono drugi kwadrat w pkt 7. W przypadku zbyt
matej ilos¢ miejsca uzasadnienie mozna przygotowac na oddzielnej kartce i dotgczy¢ do niniejszego zatgcznika)
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Wymiar czasu pracy:

(Gdy wnioskodawca sktada wniosek jako:

® podmiot prowadzqcy dziatalnos¢ gospodarczg, producent rolny albo niepubliczne przedszkole lub niepubliczna szkota, na tworzonym stanowisku pracy
moze zatrudnic¢ skierowanego bezrobotnego wytqcznie w petnym wymiarze czasu pracy albo skierowanego opiekuna osoby niepetnosprawnej
co najmniej w pofowie wymiaru czasu pracy, przy czym maksymalna kwota refundacji jest proporcjonalna do wymiaru czasu pracy;

o ztobek, klub dzieciecy albo podmiot swiadczqcy ustugi rehabilitacyjne, na tworzonym stanowisku pracy moze zatrudnic¢ skierowanego bezrobotnego
albo skierowanego opiekuna osoby niepetnosprawnej albo skierowanego poszukujgcego pracy absolwenta co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy,
przy czym maksymalna kwota refundacji jest proporcjonalna do wymiaru czasu pracy)

10.

Ogdlny zakres obowigzkdw:

11.

(Wpisac adres, gdzie utworzone zostanie stanowisko pracy, w przypadku stanowisk terenowych,

MIEJSCE Wka nywania mobilnych wpisa¢ obszar dziatania np. powiat buski, woj. swietokrzyskie itp.)

pracy:

12.

(Wpisac przewidywany, zgodny z kodeksem pracy, system czasu pracy np. podstawowy, réwnowazny itd.)
System czasu pracy:

(Zaznaczyc i wypetni¢ wtasciwe pola)

13. Rozktad czasu pracy: D staty - praca w godzinach od do
w nastepujacych dniach tygodnia
I:‘ zmienny -
(Wpisac szczegdty dotyczqce zmiennego rozktadu czasu pracy, np. w przypadku pracy zmianowej podac liczbe zmian
i godziny pracy na poszczegdlnych zmianach oraz w jakich dniach tygodnia praca ta bedzie wykonywana)
(Wpisac przewidywany, zgodny z kodeksem pracy, system wynagradzania np. miesieczny, akordowy, prowizyjny)
14. System wynagradzania:
15. Wysokos¢ proponowanego
wynagrodzenia brutto: PLN
(Np. w przypadku wykonywania pracy w terenie, czy i jak zapewniony bedzie dowdz do pracy lub wyzywienie)

16. Dodatkowe informacje

dotyczgce warunkow
zatrudnienia:
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C. WYMAGANE KWALIFIKACJE | INNE WYMAGANIA NIEZBEDNE DO WYKONYWANIA PRACY

(W poszczegdlnych punktach nalezy opisac i okresli¢ wage stawianego wymogu z danej kategorii. Jedynie wymogi, ktérych waga zostanie okreslona jako
,konieczne” bedq brane pod uwage przy opiniowaniu wniosku przez posrednika pracy co do mozliwosci skierowania osoby na stanowisko pracy. Przy rekrutacji
wymogi ,pozqdane” i ,dodatkowe” bedq brane pod uwage jako dobrze widziane lecz nie niezbedne do zatrudnienia. W przypadku braku wymogu z danej
kategorii wpisa¢ w odpowiednim punkcie ,,brak wymagan” lub pozostawic¢ puste pole. W wymaganiach nie nalezy ujmowaé cech osobowych takich jak

sumiennosé, doktadnosé, umiejetnosc pracy w zespole itp.

17. Poziom i kierunek

wyksztatcenia: D konieczne D pozadane D dodatkowe
18. Uprawnienia zawodowe:
a)
D konieczne D pozadane D dodatkowe
b)
D konieczne D pozadane D dodatkowe
c)
D konieczne D pozadane D dodatkowe
19. Umiejetnosci zawodowe:
a)
D konieczne D pozadane D dodatkowe
b)
D konieczne D pozadane D dodatkowe
c)
D konieczne D pozadane D dodatkowe
(Wpisac zawdd lub stanowisko pracy oraz staz pracy w miesigcach lub latach)
20. Doswiadczenie
zawodowe:
D konieczne D pozadane D dodatkowe

(Wpisac poziom znajomosci jezyka oraz nazwe jezyka. Poziom nalezy okreslic¢ wpisujgc w pierwszq kratke odpowiednie oznaczenie, tj. A1 — poczqtkujgcy,
A2 - nizszy sredniozaawansowany, B1 srednio zaawansowany, B2 wyzszy sredniozaawansowany, C1 zaawansowany, C2 — biegty)

21. Znajomosé

jezykow obcych: I:' D konieczne D pozadane D dodatkowe
I:' D konieczne D pozadane D dodatkowe
22. Pozostate, niewymienione w pkt 17-21, wymagania:

a)
D konieczne D pozadane D dodatkowe

b)
D konieczne D pozadane D dodatkowe

c)
D konieczne D pozadane D dodatkowe

(Jezeli wnioskodawca ma kandydata, ktérego chciatby zatrudni¢ na opisanym powyzej stanowisku pracy
23. Dane ka ndydata/éw do i jest on zarejestrowani w PUP w Busku - Zdroju, nalezy za jego zgodq wpisac imie i nazwisko oraz date
! urodzenia tego kandydata. W przeciwnym razie nalezy pozostawic puste pole)

zatrudnienia:
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D. KALKULACJA WYDATKOW NA WYPOSAZENIE LUB DOPOSAZENIE STANOWISKA PRACY

1 ZRODLA ICH FINANSOWANIA

WARTOSC
WYDATEK BRUTTO ZRODLO FINANSOWANIA
/PLN/
1 2 3

24. Wydatki finansowane z srodkéw wtasnych,

(Nalezy wymienic poniesione do dnia ztozenia wniosku naktady w postaci maszyn, urzqdzer i innego wyposazenia, ktore wchodzi¢ bedg w sktad
stanowiska pracy, a takze wyposazenie, ktdre zostanie zakupione po ztoZeniu wniosku, finansowane z srodkéw wtasnych, za wyjgtkiem

wydatkow objetych wnioskowangq refundacjq)

a) srodki wtasne
b) Srodki wtasne
c) srodki wtasne
d) Srodki wtasne
e) Srodki wtasne
f) Srodki wtasne
g) $rodki wtasne
h) srodki wtasne

Srodki wtasne

Srodki wtasne

25. Wydatki finansowane z innych zrédet

(Wypetnic¢ analogicznie jak w pkt 24 w odniesieniu do innych zrédet finansowania, bez wydatkéw objetych wnioskowang refundacjq, oraz

w kol. 3 podac¢ Zrédta finansowania )

f)

26. Wydatki objete wnioskowang refundacja
(Wpisac kwote wyliczong w czesci E w pkt 29)

srodki wtasne przewidziane do
zrefundowania w cafosci lub
czesci z Funduszu Pracy

27. Razem
(Suma kwot z kolumny 2)

XXXXXXXXX

Strona41z5




E. SZCZEGOLOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW DOTYCZACYCH WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY

28. Wydatki objete w catosci lub w czesci wnioskowang refundacja

WYDATEK

(Nalezy wyszczegdlni¢ wydatki objete w cafosci lub w czesci
wnioskowanqg refundacjq, ktére powinny by¢ przeznaczone
w szczegdlnosci na zakup srodkéw trwatych, urzqdzen, maszyn, w tym

Srodkéw niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy CENA UIALITOBE KWOTA DO
z przepisami BHP oraz wymogami ergonomii. " BRUTTO ZREFUNDOWANIA
Whioskowang refundacjg mogg by¢ objete wytqcznie te zakupy, ktére ILOSC | JEDNOSTKOWA /PLN/ Z WYDATKU Z KOL. 4
zostang dokonane i zaptacone po podpisaniu _umowy w_sprawie /PLN/ /PLN/
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. (kol. 2 x kol. 3)

Wypetniajgc specyfikacje nalezy precyzyjnie opisac¢ rzeczy, ktore

zostang kupione. Jezeli jest to tylko mozZliwe nalezy wpisa¢ rowniez

nazwe producenta i model maszyny, urzqdzenia, czy tez innego rodzaju

wyposazenia)

1 2 3 4 5

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

i)
29. tacznie wydatki objete wnioskowang refundacja XXX

(Nalezy zsumowac kwoty z kolumny 4)

30. tacznie kwota refundacji
(Nalezy zsumowac kwoty z kolumny 5.

Kwota ta nie moze by¢ wyzsza niz podana w ogtoszeniu o naborze wnioskéw maksymalna kwota refundacji na
1 stanowisko pracy, z zastrzezeniem wyjasnieri dotyczgcych wielostanowiskowego miejsca pracy zawartych na

wstepnie niniejszego zatgcznika)

(Wpisac liczbe tygodni, w ciggu ktdrych po podpisaniu umowy w sprawie refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy zostanqg poniesione wydatki objete wnioskowang refundacjq)

31. Planowany termin
realizacji zakupoéw:

tydzien/tygodnie/tygodni.

F. MIEJSCOWOSC, DATA | PODPIS

(Miejscowosc i data)

(Czytelny podpis albo podpis i piecze¢ imienna osoby lub 0séb upowaznionych
do reprezentowania wnioskodawcy)
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