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WSTEP

Celem opracowania jest proba zdiagnozowania siryktksztalcenia
zawodowego szkolnictwa ponadgimnazjalnego, w tyiicealnego oraz okééenie
natzenia bezrobocia wg okilenych specjalngci zawodowych w powiecie
jarocinskim. Analizie poddane zostamwniez oferty pracy zgtaszane do gdu w
przekroju zawodow.

Monitoring zawodow deficytowych i nadvigowych pozwoli w szczegolgoi na:
stworzenie praktycznego systemu wymiany informacwzajemnych povet
zaniach zachodeych medzy potrzebami rynku pracy i systemem edukacyj-
nym, tak dla instytucji rynku pracy jak instytueflukacyjnych,
okreslenie kierunkow i natzenia zmian zachodeych w strukturze zawodowo
kwalifikacyjnej na lokalnym, regionalnym i krajowyminku pracy,
stworzenie bazy informacyjnej dla opracowania pziych struktur zawodowo
kwalifikacyjnych w uktadzie lokalnym, regionalnynkiajowym,
okreslenie odpowiednich kierunkéw szkolenia bezrobotnyapewniajc
wicksz efektywnd¢ organizowanych szkaite
biezaca koreke poziomu, struktury i trei ksztatlcenia zawodowego (dotyczy
wiadz gwiatowych oraz dyrekcji szkot),
usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazarawodow
deficytowych i nadwykowych,
usprawnienie paednictwa pracy poprzez uzyskanie informacji o plaanych
ofertach pracy na rok przyszly oraz przewidywariegbie absolwentéw
wedtug zawoddw,
utatwienie realizacji programow specjalnych dlayakzacji os6b diugotrwale
bezrobotnych w celu promowania ich ponownego zaiarda.

Podstawowym zrédiem informacji do opracowania raportua sdane
zgromadzone w tut. Uedzie Pracy, dotyege osob bezrobotnych oraz zgtoszonych



ofert pracy wedtug zawoddw i specjalon a take zgtoszonych ofert pracy wedtug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalngci (PKD) zahkcznik nr 2 i 3 do sprawozdania MIPS
- 01.

ANALIZA BEZROBOCIA WG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)

Analize bezrobocia wg zawodéw (grup zawodowych) przepraead w oparciu

0 nasgpujace tablice:
T-1I/P-1 Bezrobotni wedtug zawodéw w powiecie jarskim (stan na koniec
drugiego potrocza 2010 roku).
T-1I/P-1la Struktura bezrobotnych wedtug grup zawegch w powiecie
jarocinskim (stan na koniec drugiego poétrocza 2010 roku).
T-11/P-2 Naptyw bezrobotnych wedtug zawodow w poeigejarociskim
w drugim potroczu 2010 roku.
T-1l/P-2a Struktura naptywu bezrobotnych wedtug pgraawodowych w
powiecie jaroaiskim w drugim pétroczu 2010 roku.

T-1I/P-1 Bezrobotni wedtug zawodoéw w powiecie jaromskim (stan na koniec
drugiego p6trocza2010 roku).

Na koniec drugiego potrocza 2010 r. w Powiatowyneedzie Pracy w
Jarocinie zarejestrowanych byto 4010 osob, w tyr42Robiety. Na podstawie
danych statystycznych przedstawionych w tabeli zomo wskazé& kierunki
ksztatcenia, ktore genenupluza liczbe oséb bezrobotnych. Naie do nich medzy
Innymi:

sprzedawca (401 osob, w tym 363 kobiet ), co stari@®f w stosunku do

0go6tu bezrobotnych,

technik ekonomista (150 oséb, w tym 136 kobiet)stamowi 3,7% w stosunku

do og6tu bezrobotnych,

krawiec (143 osoby, w tym 138 kobiety), co stano®j5% ogdétu



bezrobotnych,

stolarz meblowy (101 osoOb, w tym 42 kobiety), canswi 2,5 % ogoétu
bezrobotnych,

$lusarz (88 osob, w tym 3 kobiety ), co stanowi Z49gotu bezrobotnych,
kucharz (87 osoby, w tym 73 kobiety), co stanowbZX/6 ogotu bezrobotnych,
specjalista administracji publicznej (80 oséb, wmity7 kobiet), co stanowi 2 %
0go6tu bezrobotnych,

rolnik pracuacy na wikasne potrzeby (78 osoby, w tym 55 kobiet) stanowi
1,94 % ogo6tu bezrobotnych,

technik mechanik (72 osoby, w tym 5 kobiet ), canswi 1,8% ogé6tu
bezrobotnych,

technik rolnik (69 oséb, w tym 52 kobiety), co siam 1,7 % w stosunku do
0gotu bezrobotnych,

technik handlowiec (67 osob, w tym 56 kobiety), stanowi 1,67 % ogotu
bezrobotnych,

piekarz (63 osoby, w tym 4 kobiety), co stanowi Ia@gdtu bezrobotnych,
robotnik pomocniczy w przendle przetworczym (57 osob, w tym 42 kobiety),
co stanowi 1,42 % og6tu bezrobotnych,

kucharz matej gastronomii (53 osoby, w tym 43 kohieco stanowi 1,32%
0go6tu bezrobotnych,

technik technologii drewna (51 osob, w tym 27 kopieco stanowi 1,27 %
0gotu bezrobotnych.

Zaznaczy nalezy, ze najwkksz grupe osob wrod zarejestrowanych bezrobotnych
stanows osoby nie posiadge zawodu, tj. 547 osob, w tym 353 kobiety, co @an
13,64 % ogo6tu bezrobotnych.

T-1/P-1a Struktura bezrobotnych wedlug grup zawodavych w powiecie
jarocinskim (stan na koniec drugiego pétrocz2010 roku).



Wsroéd oséb bezrobotnych zarejestrowanych w drugimopat 2010 roku

w Powiatowym Urzdzie Pracy w Jarocinie najgksz grupe zawodowy stanowili:
sprzedawcy i pokrewr{kod grupy zawodéw: 52) — 14,0314%, tj. 563 osbb
bezrobotnych, wkszad¢ tej grupy stanowdi sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci), (13,5115%),
robotnicy w przetworstwie spgwczym, obrébce drewna, produkcji, wyrobow
tekstylnych i pokrewn{kod grupy zawodéw: 75) — 13,9475 %, tj. 559 oséb
bezrobotnych, wikszas¢ tej grupy bezrobotnych stanawstolarze meblowi
| pokrewni (4,5048%),
sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i tecdmych(kod grupy
zawodow: 31) — 10,1935 %, tj. 409 os6b, w tej atiaasci najwicce)
bezrobotnych odnotowanaoswdd: technicy nauk fizycznych i technicznych
gdzie indziej niesklasyfikowani, (2,9743%),
pracownicy ustug osobistydkod grupy zawodow: 51) — 8,4898%, tj. 340
0s0b, najwicej bezrobotnych tej zbiorowo stanows kucharze, (4,0427%),
robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn iagzen i pokrewni (kod grupy
72) — 8,2877% , tj. 332 osoby, nagksz grupe stanowilislusarze
| pokrewni (2,5989),
robotnicy pomocniczy w gornictwie, przedhy, budownictwie
i transporcie (kod grupy 93) — 6,0929%, tj. 244kmstajwiksz grupe
stanowili robotnicy przy pracach prostych w przélaydzie indziej
niesklasyfikowani (3,2918%),
robotnicy budowlani i pokrewni (z wygzeniem elektrykow{kod grupy
zawodow: 71) — 5,5736%, tj. 224 osOb, napej bezrobotnych tej
zbiorowasci stanowa murarze i pokrewni (1,2995%).

Wsrod osob bezrobotnych zarejestrowanych w drugimogat 2010 roku
w Powiatowym Urzdzie Pracy w Jarocinie najmniegsgrup; zawodovd stanowili:
pracownicy pomocniczy przygotovagy positki (kod zawoddéw 94) — 0,0289



%, tj. 1 osoba: grupta stanows pomoce kuchenne,

przedstawiciele wtadz publicznych, w8¢ urzdnicy i dyrektorzy generalni
(kod zawodow 11) - 0,0578 9%, tj, 2 osoby: dyrekgorgeneralni i
wykonawczy,

specjaléci do spraw technologii informacyjo-komunikacyjnych

(kod zawodéw 13) — 0,0578% tj, 2 osoby.

T-1I/P-2 Naptyw bezrobotnych wedtug zawoddéw w powieie jarocinskim
w drugim potroczu 2010 roku.

Wsréd oséb bezrobotnych rejestreych se w drugim potroczu 2010 .
w powiecie jarodiskim (ogotem 3626 o0sOb) naglisz liczbe stanowity osoby
posiadajce zawody:

sprzedawca — 367 0s0b, tj. 10,12 % ogo6tu rejegtyah se,

technik ekonomista — 136 0s0b, tj. 3,75 % ogotasteypcych se,

krawiec — 118 0s0b, tj. 3,25% ogotu rejesteych se,

specjalista administracji publicznej — 91osoby2th % ogotu rejestragych

Sie,

slusarz — 73 0s0b, tj. 2,01 % ogotu rejestcyh se,

stolarz meblowy — 72 0s0b, tj. 1,98 % ogotu rejgstiych sg,

kucharz — 71 osob, tj. 1,95% ogotu rejesitych se,

piekarz — 64 osoby, tj.1,70% ogotu bezrobotnych,

stolarz — 56 osob, tj. 1,54 % ogo6tu rejesteyh sk,

malarz-tapeciarz - 54 0sob, tj. 1,48 % ogotu rejgstych sg,

T-1I/P-2a Naptyw bezrobotnych wg grup zawodowych wpowiecie jarociaskim
w drugim potroczu 2010 roku.

Wsrad rejestrujcych se w drugiej potowie 2010 roku w powiecie jaraskim
(ogdtem 3626 0sOb) najeksz grupe zawodowy stanowili:



sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i tecimych (kod zawodow:
31) — 7,9501% ogo6tu rejestagych se w badanym okresie, tj. 288 0sob,
sprzedawcy 1 pokrewni (kod zawodow: 52) stargmwild,6475% ogotu
naptywu bezrobotnych, tj. 531 osoby,

robotnicy w przetworstwie sggwczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow
tekstylnych i pokrewni (kod zawodu 75) stangevil3,2722% ogo6tu naptywu
bezrobotnych, tj. 471 osdb,

pracownicy ustug osobistych (kod zawodow: 51) -1841%, tj. 294 osoby,
robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i agzen i pokrewni (kod
zawodow: 72) — 7,7531%, tj. 281 osoby,

sredni personel do spraw biznesu i administracjd(kawodow: 33) —

5,7820 %, tj. 210 osob,

robotnicy pomocniczy w gornictwie, przeihy, budownictwie i transporcie
(kod zawodéw: 93) 5,7818 %, tj. 210 osob.

Wsrad rejestrujcych se w drugim pétroczu 2010 roku w powiecie jangskim
(ogétem 3626 0sOb) najmniejsgrupe zawodovy stanowili:

przedstawiciele wtadz publicznych, w8 urzdnicy i dyrektorzy generalni

(kod zawodéw: 11) — 0,0329%, tj. 1 osoba,

kierownicy do spraw produkcji i ustug ( kod zawoi8) - 0,0658 % tj. 2

osoby,

lesnicy i rybacy (kod zawodow: 62 ) - 0,0329 %, tpdoba,

robotnicy pomocniczy w rolnictwie, daictwie i rybotowstwie (kod zawodow:

92) — 0,0658% tj.2 osoby.

ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODOW (GRUP ZAWODOW)
Analize ofert pracy wg zawoddw (grup zawoddw) przeprowadze oparciu

0 nasgpujace tablice:

T-1I/P-3 Oferty pracy wedlug zawoddéw w powiecie japcinskim w drugim



potroczu 2010 roku.

T-1I/P-3a Struktura ofert pracy wedtug grup zawodowych w powiecie
jarocinskim w drugim pétroczu 2010 roku.

T-1I/P-10 Ranking zawoddw* zgtoszonych w ofertach macy w powiecie
jarocinskim w drugim potroczu 2010 roku ze wzgldu na wskaznik szansy
uzyskania oferty.

T-1I/P-11 Ranking zawodow zgtoszonych w ofertach @cy w powiecie
jarocinskim w drugim potroczu 2010 roku ze wzgldu na wskaznik szansy
uzyskania oferty.

T-1/P-3 Oferty pracy wedlug zawodow w powiecie jarcinskim w drugim
potroczu 2010 roku.

Wedtug rankingu ofert pracy w specjadni@mch zgtoszonych w drugim
potroczu 2010r. najwce] mazliwosci podgcia pracy byto w zawodach:

sprzedawca — 20 ofert pracy,

technik technologizywnosci — przetwérstwo meisne — 20 ofert pracy,

technik prac biurowych — 14 ofert pracy,

doradca finansowy — 10 ofert pracy,

stolarz — 10 ofert pracy,

wozny — 10 ofert pracy,

robotnik budowlany — 10 ofert pracy,

robotnik gospodarczy — 9 ofert pracy,

sprataczka biurowa — 9 ofert pracy.

Analiza ofert pracy zgtoszonych do etz wykazata,ze nie pokrywa one
zapotrzebowania wynikaego z naptywu osob bezrobotnych. Najwegzy niedobor
ofert pracy dotyczyt zawodow, ktére zajmujpierwsze lokaty w rankingu
zarejestrowanych bezrobotnych, np. liczba ofertyprdla sprzedawcow jest o 347
mniejsza od liczby nowo zarejestrowanych bezrolbdtny tym zawodzie. Natomiast



liczba ofert pracy w zawodzie technik ekonomistdaby 135 mniejsza od liczby
nowo zarejestrowanych w tym zawodzie.

T-1l/P-3a Struktura ofert pracy wedlug grup zawodowych w powiecie
jarocinskim w drugim potroczu 2010 roku.

W drugim potroczu 2010 roku pracodawcy nagciej poszukiwali do pracy
0s6b z nagpujacych grup zawodowych:

robotnicy budowlani i pokrewni (z waytzeniem elektrykéw) (grupa 71) —

8,5058 %, z czego najygej ofert pracy dotyczyto: murarze i pokrewni —

wskaznik 1,6092 %,

pracownicy ustug osobistych (grupa 51) — wsikla 8,0461 %, z czego

najwiece] ofert pracy dotyczyto: gospodarze budynkéwG690 %,

sredni personel do spraw biznesu i administracjuiggr 33) — 8,0444 %, z

czego najwgcej ofert pracy dotyczyto: pracownicy administramgyjsekretarze

biura zarzdu — 5,5156% ,

robotnicy w przetwdrstwie spgwczym, obrobce drewna, produkcji wyrobdéw

tekstylnych i pokrewni (grupa 75) — 7,1266 %, zgz@ajwecej ofert pracy

dotyczyto stolarze meblowi i pokrewni — wskak 3,6782 %.

T-1I/P-10-11 Ranking zawoddéw zgtoszonych w ofertachpracy w powiecie
jarocinskim w drugim pétroczu 2010 roku ze wzgldu na wskaznik szansy

uzyskania oferty.

BRAK DANYCH ZROD:OWYCH

T-11/P-9 Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz

oferty pracy w powiecie jarociaskim w drugim potroczu 2010 r.

przetworstwo przemystowe — 92 ofert (840 os6b eatepwanych),
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow sdamdowych, whczapc



motocykle — 73 ofert (767 oséb bezrobotnych),

budownictwo — 57 ofert (402 osoby bezrobotne),

edukacja — 46 ofert (60 oséb bezrobotnych),

administracja publiczna i obrona narodowa; obhakowe zabezpieczenia
spoteczne — 31 ofert (129 osob bezrobotnych),

dziatalng¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomiczry v
ofert (93 osoby bezrobotne),

dziatalng¢ finansowa i ubezpieczeniowa — 17 ofert (43 osamrdaibotne),
dziatalng¢ w zakresie ustug administrowania i dziatdhaspieragca — 17
ofert (124 osoby bezrobotne).

T-1I/P-9a Struktura bezrobotnych i ofert pracy pracy wedtug PKD w powiecie
jarocinskim w drugim pétroczu 2010 roku

przetworstwo przemystowe 29,7767% ogotu bezrobdtr{2d,1497% ofert
pracy),

handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw sdmdowych, whczapc
motocykle — 27,1889% ogo6tu bezrobotnych (16,781664 gracy),
budownictwo — 14,2503% ogétu bezrobotnych (13,104éft pracy),
administracja publiczna i obrona narodowa; ohakowe zabezpieczenia
spoteczne — 4,5728% 0s6b bezrobotnych (7,1264% miaey),

dziatalng¢ w zakresie ustug administrowania i dziat@aspieragca —
4,3956% 0s0Ob bezrobotnych (3,9080% ofert pracy),

dziatalng¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomiczrymi
3,2967% 0s6b bezrobotnych (3,9080% ofert pracy),

dziatalng¢ finansowa i ubezpieczeniowa — 1,5243% o0s0b bemngbhb
(3,9080% ofert pracy),

ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH | NADWY ZKOWYCH
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Analize zawodow deficytowych i nadwikowych przeprowadzono w oparciu
0 nastpujace tablice:

T-1/IP-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie jarochskim w

drugim potroczu 2010 roku.

T-1I/P-5 Ranking zawodéw* deficytowych i nadwyzkowych w powiecie

jarocinskim w drugim potroczu 2010 roku.

T-1I/P-6 Ranking zawodéw* deficytowych i nadwyzkowych w powiecie

jarocinskim w drugim potroczu 2010 roku.

T-1l/P-7 Ranking zawodow* generujacych dtugotrwale bezrobocie w

powiecie jarociskim w drugim potroczu 2010 roku.

T-1I/P-8 Ranking zawodow* generujacych diugotrwate bezrobocie w

powiecie jarociskim w drugim potroczu 2010 roku.

T-1I/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie jarochskim w drugim
potroczu 2010 roku.

21 zawodow deficytowych wg danych statystycznych Ptwago Urzdu
Pracy w Jarocinie w drugim potrocZ2010 roku wg wskanika intensywnéci na
poziomie szgciocyfrowego kodu zawodéw:

ZAWOD KOD GRUPY ZAWODOW WSKANIK
wozny 962906 10,0000
pozostali pracownicy
administracyjni i sekretarze 334390 4,5000

biura zaradu

pozostali nauczyciele szkot 234190 4,0000
podstawowych

pozostali robotnicy pracagy

przy przetadunku towaréw 9333904 4,0000
barista 513201 3,0000
pozostalislusarze i pokrewni 722290 3,0000
operator uradzen przetwdérstwa 816028 30000
miesa :

11



ZAWOD KOD GRUPY ZAWODOW WSKANIK
sekretarka 412001 2,0000
technik rachunkow&ei 431103 2,0000
inzynier technologii drewna 214914 2,0000
administrator sieci
informatycznej 252301 2,0000
terapeuta zagiowy 325907 2,0000
florysta 343203 2,0000
blacharz budowlany 721302 2,0000
introligator poligraficzny 732303 2,0000
kierowca operator wozkow
jezdniowych 834401 2,0000
technik administracji 334306 1,3600
dekarz 712101 1,3300
tynkarz 712303 1,3300
ogrodnik terenéw zieleni 611306 1,2500
kierowca samochodu 833203 11300

cigzarowego

30 zawodow nadwikowych wg danych statystycznych Powiatowego
Urzedu Pracy w Jarocinie w drugim po6troc2010 roku wg wskanika intensywnéci

na poziomie szeiocyfrowego kodu zawodow:

ZAWOD KOD GRUPY ZAWODOW WSKANIK
logistyk 214106 0,2500
nauczyciel przedszkola 234201 0,4286
specjalista do spraw marketingu 243106 01111
i handlu '
fizjoterapeuta 228301 0,0833
technik budownictwa 311204 0,1429
pozostali pracownicy przy
pracach prostych gdzie indziej 962990 0,5000
niesklasyfikowani
pozostall_ stolarze meblowi i 752990 05000
pokrewni
technik weterynarii 324002 0,5000
pakowacz 932101 0,3571
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ZAWOD KOD GRUPY ZAWODOW WSKANIK
przedstawiciel handlowy 332203 0,7143
bibliotekarz 343301 0,2222
sprataczka biurowa 911207 0,6429
technik prac biurowych 411004 0,4118
E_ozosta!i pracownicy obstugi 411090 0.2000

iurowe;j
asystent do spraw kgjowasci 431101 0,1667
magazynier 432103 0,4444
pozostali pracownicy obstugi
biura gdzie indziej 441990 0,7500
niesklasyfikowani
kucharz 512001 0,0845
kelner 513101 0,3333
barman 513202 0,5714
fryzjer 514101 0,0444
kosmetyczka 514202 0,3000
robotnik gospodarczy 515303 0,2571
sprzedawca 522301 0,0545
robotnik drogowy 931205 0,3333
kasjer handlowy 523002 0,1000
Pnoi;;)isataiﬂ:);s)g%cownlcy ochrony 541390 0.7778
monter instalacji i uradzen
sanitarnych 712604 0,8333
Spawaczg¢czny gazowy 721207 0,5000
elektromechanik 741201 0,5000

T-1l/P-5 Ranking zawodow* deficytowych i

jarocinskim w drugim potroczu 2010 roku.

10 wybranych zawodéw deficytowych i nadikpwych wg wskanika
intensywnd@ci na poziomie dwucyfrowego kodu zawodow:

nadwyzkowych w powiecie

ZAWOD KOD GRUPY ZAWODOW WSKANIK
kierownicy do spraw
zarzdzania i handu 12 0,2500
specjaléci do spraw technologii 25 0,3333
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ZAWOD KOD GRUPY ZAWODOW WSKANIK
informacyjo-komunikacyjnych

pracownicy do spraw
finansowo-statystycznych 43 0,3548
i ewidencji materialowej

kierowcy i operatorzy pojazdéw 83 0,3654

sgkretarkl, operatorzy wdzen 41 0.5000

biurowych i pokrewni

operatorzy maszyn i ugdzen

wydobywczych 81 0,5714

I przetworczych

pomoce domowe i spagtaczki 91 0,6000

pracownicy ustug ochrony 54 0,7273

Epzostall pracownicy obstugi 44 1,2857
iura

tadowacze nieczysfoi i inni

pracownicy przy pracach 96 1,6250

prostych

T-1l/P-6 Ranking zawodow* deficytowych i nadwyzkowych w powiecie
jarocinskim w drugim pétroczu 2010 roku.

10 wybranych zawodéw deficytowych i nadigwych wg wskanika
intensywndci na poziomie czterocyfrowego kodu zawodéw:

ZAWOD KOD GRUPY ZAWODOW WSKANIK
pomoce i sprataczki biurowe,
hotelowe i pokrewne 9112 0,5263
posadzkarze, parkieciarze i
glazurnicy 7122 0,6000
przedstawiciele handlowi 3322 0,7143
pracownicy ochrony osoéb i
mienia 5413 0,8000
barmani 5132 0,8750
nauczyciele szkot specjalnych 2352 3,0000

operatorzy maszyn i ugdzen
do produkcji wyrobow 8131 3,0000
chemicznych

operatorzy maszyn do produk
wyrobow widkienniczych, 8159 3,0000
futrzarskich i skérzanych gdzi

@D
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ZAWOD KOD GRUPY ZAWODOW WSKANIK
indziej niesklasyfikowani

projektanci grafiki

i multimediow 2166 5,0000

doradcy finansowi
I inwestycyjni

T-1I/P-7 Ranking zawoddw* generujacych diugotrwate bezrobocie w powiecie

2412 10,0000

jarocinskim w drugim potroczu 2010r.

10 zawoddw generagych diugotrwate bezrobocie wg najisgzego wskanika
intensywndci na poziomie dwucyfrowego kodu zawoddw:

ZAWOD KOD GRUPY ZAWODOW WSKANIK
monterzy 82 0,5000
pomoce domowe i spgtaczki 91 0,4444
rze.mleélinlcy.l robotnicy 73 0.3889
poligraficzni
tadowacze nieczysfoi i inni
pracownicy przy pracach 96 0,3571
prostych
robotniczy pomocniczy w
rolnictwie, l&nictwie i 92 0,3333
rybotéwstwie

rolnicy i rybacy pracujcy na

63 0,3077
wiasne potrzeby
rolnicy produkcji towarowej 61 0,3061
operatorzy maszyn i ugdzen
wydobywczych i 81 0,2927
przetworczych
specjaléci do spraw zdrowia 22 0,2667
pracownicy ustug ochrony 54 0,2632

T-1I/P-8 Ranking zawoddw* generujacych diugotrwate bezrobocie w powiecie
jarocinskim w drugim pétroczu 2010 roku.

10 zawodow generagych diugotrwate bezrobocie wg najisgzego wskanika
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intensywnd@ci na poziomie czterocyfrowego kodu zawodow:

ZAWOD KOD GRUPY ZAWODOW WSKANIK
Qg\lljvccz)zcﬁ:veelzgsztaicenla 2320 10000
sadownicy 6112 1,0000
dekarze 7121 1,0000
technicy analityki medycznej 3212 1,0000
inzynierowie elektrycy 2151 1,0000
monterzy izolacji 7124 1,0000
pomocniczy personel medycz 5321 1,0000
robotnicy obrébki kamienia 7113 1,0000
archiwici i muzealnicy 2621 1,0000
jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 7313 1,0000
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