ZASADY REFUNDACJI KOSZTOW OPIEKI NAD DZIECKIEM LUB
OSOBA ZALEZNA,
w zwiazku z podjeciem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
stosowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Suwalkach w 2024 roku.

§1
PODSTAWA PRAWNA

Art. 61 w zwiagzku z art. 72 ust. 1 pkt 1 i art. 108 ust. 1 pkt 21 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej ustawa.

§2

BENEFICJENT UPRAWNIONY DO PRZYZNANIA REFUNDACJI KOSZTOW
OPIEKI

1. Starosta Suwalski moze osobie bezrobotne;j:

- posiadajacej co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 7 roku zycia,

- sprawujacej opieke nad osobg zalezna,

refundowac koszty opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng, jezeli podjeta zatrudnienie lub
inng pracg zarobkowa.

2. Refundacja kosztow przystuguje osobie wymienionej w § 2 ust. 1 niniejszych zasad po
udokumentowaniu tych kosztéw, pod warunkiem osiggania z tytutu zatrudnienia lub innej
pracy zarobkowej miesiecznie przychodow nieprzekraczajacych minimalnego wynagrodzenia
za pracg.

3. Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem uzalezniona jest od mozliwosci finansowych
PUP, tj. od wysokosci $rodkow Funduszu Pracy, jakimi dysponuje Urzad w danym roku
kalendarzowym.

4. Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem jest §wiadczeniem fakultatywnym i nie podlega
procedurom odwolawczym.

§3

PODSTAWOWE POJECIA W ROZUMIENIU PRZEPISOW USTAWY O
PROMOCJI ZATRUDNIENIA I INSTYTUCJACH RYNKU PRACY

Na podstawie ustawy ilekroé¢ w niniejszych zasadach jest mowa o:

1) Osobie zaleznej - oznacza to osob¢ wymagajaca ze wzgledu na stan zdrowia lub wiek
stalej opieki, potagczong wigzami rodzinnymi lub powinowactwem z osobg objeta ustugami
lub instrumentami rynku pracy lub pozostajaca z nig we wspdlnym gospodarstwie domowym
(art. 2 ust. 1 pkt 21 ustawy);

2) Zatrudnieniu - oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku
stuzbowego oraz umowy o prace naktadczg (art. 2 ust.1 pkt 43 ustawy);



3) Innej pracy zarobkowej - oznacza to wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na
podstawie umow cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o
dzieto albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek
rolniczych lub spotdzielni ustug rolniczych (art. 2 ust.1 pkt 11).

§4
OKRES TRWANIA REFUNDACJI

Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng nastgpuje na wniosek osoby
uprawnionej w przypadku podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. Jest
przyznawana na okres do 6 miesiecy.

§5
WYSOKOSC REFUNDACJI

Refundacje kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng przyznaje Starosta Suwalski
zawierajac z Wnioskodawcg umowe okreslajacag warunki refundacji. Starosta moze przyznaé
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem lub osoba zalezng od dnia zlozenia ,,WNIOSKU o
refundacj¢ kosztow opieki nad dzieckiem lub osoba zalezna, w zwiazku z podje¢ciem
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej”.

Refundacja kosztow opieki na dzieckiem lub osoba zalezng przyshuguje miesigcznie w
wysokos$ci uzgodnionej, nie wyzszej jednak niz kwota 746,00 zt (art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy).
Kwota refundacji nie moze przekroczy¢é w danym miesigcu kosztow poniesionych na
sprawowanie opieki nad dzieckiem lub osobg zalezna.

§6
PROCEDURA PRZYZNAWANIA REFUNDACJI

1. W celu uzyskania refundacji kosztow opieki nalezy ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Suwatkach ,,WNIOSEK o refundacje¢ kosztow opieki nad dzieckiem lub
osoba zalezna, w zwiazku z podj¢ciem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej”
(zatacznik nr 1), w terminie 14 dni od dnia podpisania umowy o zatrudnieniu lub
wykonywaniu innej pracy zarobkowej.

2. Osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie refundacji poniesionych kosztow opieki nad
dzieckiem sktada w PUP w Suwatkach stosowny wniosek (zatacznik nr 1), do ktérego
nalezy dotaczyc¢:

a) uwierzytelniony odpis aktu urodzenia dziecka/dzieci;

b) uwierzytelniony odpis orzeczenia o niepelnosprawnosci dziecka;

C) uwierzytelniong kserokopie umowy lub zaswiadczenie o objeciu dziecka opiekg w
ztobku, przedszkolu lub innej placéwce zajmujacej si¢ opieka nad dzieémi;

d) kserokopie dokumentu potwierdzajgcego zatrudnienie lub wykonywanie innej pracy
zarobkowej (np. umowg o prace, umowe zlecenie).

3. Osoba ubiegajaca si¢ o przyznanie refundacji poniesionych kosztow opieki nad osoba
zalezng sktada w PUP w Suwatkach stosowny wniosek (zatacznik nr 1), do ktorego
nalezy dotaczyc¢:

a) kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego zatrudnienie lub wykonywanie innej pracy

zarobkowej (np. umowg o prace, umowge zlecenie);



b) uwierzytelniony odpis orzeczenia o niepelnosprawnosci osoby zaleznej lub
zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace, ze osoba zalezna wymaga ze wzgledu na stan
zdrowia lub wiek statej opieki;

) zaswiadczenie instytucji lub placoéwki opiekunczej o sprawowaniu opieki nad osobg
zalezna, z zaznaczeniem, od kiedy osoba zostala objeta opieka;

d) oswiadczenie o stopniu pokrewienstwa lub powinowactwa wnioskodawcy z osobg
zalezna.

4. Whniosek o przyznanie refundacji kosztow opieki jest rozpatrywany w terminie 30 dni
od dnia jego ztozenia w Powiatowym Urz¢dzie Pracy w Suwatkach.

5. Szczegdlowe warunki 1 zasady refundacji kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg
zalezng zostang okreslone w zawartej umowie.

§7
WYPLATA REFUNDACJI

1. Refundacji podlegaja koszty:
a) opieki nad dzieckiem (dzie¢mi) poniesione z tytutu:
» oplaty stalej wraz z wyzywieniem za pobyt w ztobku, przedszkolu lub innej placowce
opiekunczej;
b) opieki nad osobg zalezng poniesione z tytutu:
* oplaty statej wraz z wyzywieniem za pobyt osoby zaleznej w instytucji lub placowce
opiekuncze;.
Refundacji nie podlegaja koszty zaje¢ dodatkowych.

2. Warunkiem uzyskania refundacji jest zawarcie umowy oraz sktadanie co miesiagc do PUP w
Suwatkach stosownego ,,Rozliczenia faktycznie poniesionych kosztow opieki nad dzieckiem
lub osobg zalezna, w zwiazku z podjeciem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej”
(zatacznik nr 2), w terminie 14 dni od ostatniego dnia miesigca, w ktorym dziecko byto objete
opieka.

3. Do rozliczenia (zatacznik nr 2) nalezy dotaczyé:

a) w przypadku uzyskania refundacji poniesionych kosztow opieki nad dzieckiem do
rozliczenia (zatacznik nr 2) nalezy dotaczy¢:

- zaswiadczenie o faktycznie poniesionych kosztach z tytulu opieki nad dzieckiem za
rozliczany miesigc (zatacznik nr 3);

- zaswiadczenie pracodawcy o wysokos$ci uzyskanego przez Wnioskodawce przychodu brutto
z tytulu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej uzyskanego w rozliczanym miesigcu,

b) w przypadku uzyskania refundacji poniesionych kosztow opieki nad osobg zalezng do
rozliczenia (zatacznik nr 2) nalezy dotaczyc¢:

- dokumenty potwierdzajace faktycznie poniesione koszty z tytulu przebywania osoby
zaleznej w instytucji lub placowce opiekunczej za rozliczany miesiac;

- zaswiadczenie instytucji lub placowki opiekunczej o wysokosci faktycznie poniesionych
przez Wnioskodawce kosztow z tytutu opieki nad osoba zalezng za rozliczany miesigc;

- zaswiadczenie pracodawcy o wysokos$ci uzyskanego przez Wnioskodawce przychodu brutto
z tytulu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej uzyskanego w rozliczanym miesiacu.

4. Refundacja dokonywana jest za okresy miesi¢czne, na rachunek osobisty Wnioskodawcy
w terminie 30 dni od dnia ztozenia ,,Rozliczenia faktycznie poniesionych kosztéw opieki nad
dzieckiem lub osobg zalezng, w zwigzku z podjeciem =zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej” (zatacznik nr 2).



5. Kwote refundacji za niepelny miesigc ustala si¢ dzielac kwote refundacji przez liczbe dni
kalendarzowych miesigca i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych, za ktoére refundacja
przystuguje.

§8
UTRATA PRAWA DO REFUNDACJI
Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng nie przystuguje w przypadku:
1) przerwania zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej;

2) ukonczenia przez dziecko, na ktore przystuguje refundacja, 6 roku zycia lub w przypadku
dziecka niepelnosprawnego — ukonczenia 7 roku zycia badz braku orzeczenia o
niepetnosprawnosci;

3) zaprzestania sprawowania opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng;

4) osiggnigcia z tytulu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej miesi¢gcznych przychodow
przekraczajacych minimalne wynagrodzenie za prace, ustalone zgodnie z ustawa z dnia
10.10.2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Whnioskodawca zobowigzany jest niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia
zaistnienia okolicznosci powodujacych utrate prawa do refundacji kosztow opieki nad
dzieckiem/osobg zalezna, pisemnie poinformowac o tym PUP w Suwalkach.

§9
DODATKOWE INFORMACJE
1. Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng nie przystuguje, jesli osoba

bezrobotna podejmie zatrudnienie lub inng prac¢ zarobkowa u pracodawcy, u ktérego byla
zatrudniona bezposrednio przed zarejestrowaniem w PUP w Suwatkach.



