Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi
Formularz: CAZ. 0132-21/2025              Obowiązuje od  10.03.2025r.

Mielec, dn. ..............................
........................................................................................................
(nazwa/imię i nazwisko)


........................................................................................................
(siedziba/adres zamieszkania)


Pełnomocnik:

........................................................................................................
(imię i nazwisko)


........................................................................................................
(adres do doręczeń)
[bookmark: _GoBack]

PEŁNOMOCNICTWO


Ja niżej podpisany .......................................................................................................... legitymujący się dowodem osobistym numer ................................................ , udzielam pełnomocnictwa: Panu/Pani ............................................................................................. PESEL...................................................................
legitymującemu/ej się dowodem osobistym numer ......................................... do reprezentowania mnie przed Powiatowym Urzędem Pracy w Mielcu w sprawach dotyczących zatrudnienia cudzoziemców na terytorium RP w trybie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2025r. poz. 214) i rozporządzenia Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 18 lipca  2022r. (Dz. U. z 2022r. poz. 1558) w sprawie zezwoleń na pracę i oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, a w szczególności do:
1. składania podpisów pod dokumentami wymaganymi w sprawach uzyskania informacji starosty;
2. odbierania informacji starosty na temat możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi;
3. składania i odbioru oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;
4. składania wniosków o wydanie zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca na terytorium RP;
5. odbierania zezwoleń na pracę sezonową cudzoziemca na terytorium RP;
6. odbierania decyzji administracyjnych;
7. dokonywania korekt w załączonych dokumentach i uzupełniania dokumentów w prowadzonych postępowaniach;
8. udzielania wszelkich informacji i wyjaśnień oraz składania oświadczeń woli niezbędnych do zatrudniania cudzoziemców;
9. umarzania postępowań;
10.realizowania obowiązków podmiotu powierzającego wykonywanie pracy, wynikających z art.88z ust.13 pkt 1-2 ww. ustawy.




………………………...……….……………………..
czytelny podpis podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
