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KLAUZULA INFORMACYJNA
Szczeqgdbtowe informacije dotyczace przetwarzania danych osobowych pracodawcy
ubiegajaceqo sie o organizacje prac interwencyjnych

1. Administrator danych osobowych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Namystowie
Plac Wolnosci 1, 46-100 Namystéw-reprezentowany przez Dyrektora PUP
Moze sie Pani/Pan skontaktowa¢ z Urzedem w nastepujgcy sposob:
- listownie na adres: Plac Wolnosci 1, 46-100 Namystow
- przez e-mail: sekretariat@ namyslow.praca.gov.pl
- telefonicznie: 77 419-09-20.

2. Inspektor ochrony danych
Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Namystowie jest Pani Monika
Szotdra, adres e-mail: iod@ namyslow.praca.gov.pl.

3. Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan okreslonych prawem,
w zwigzku z ubieganiem sie 0 organizacje prac interwencyjnych oraz na podstawie wyrazonej
dobrowolnie przez Panig/Pana zgody do przetwarzania danych osobowych.
Pani/ Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu dopetnienia obowigzkéw okreslonych
w przepisach prawa na podstawie:
- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2022 r. poz. 690 z pdzn. zm.) oraz na podstawie aktow wykonawczych do ustawy,
- ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 743 z pdzn. zm.) oraz na podstawie aktéw wykonawczych do ustawy,
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 z pozn.
zm.) oraz na podstawie aktow wykonawczych do ustawy,
- ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 z p6zn. zm.) oraz
na podstawie aktéw wykonawczych do ustawy,
- ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r.
poz. 164 z pdzn. zm.) oraz na podstawie aktéw wykonawczych do ustawy.

4. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres okreslony w Instrukcji
kancelaryjnej Powiatowego Urzedu Pracy w Namystowie oraz zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

5. Odbiorcy danych
Pani/Pana dane osobowe bedg przekazywane dostawcom ustug IT, ktérym Powiatowy Urzgd
Pracy w Namystowie zleci ustugi zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych -
z dostawcami oprogramowania i systemow informatycznych (Sygnity Spétka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie) - takie podmioty przetwarzajg dane na podstawie umowy z Powiatowym
Urzedem Pracy w Namystowie.

6. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/ Pana danych osobowych
Przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
a. prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych, w przypadku gdy przetwarzanie
danych odbywa sie na podstawie zgody,
b. prawo dostepu do danych osobowych, na podstawie art. 15 RODO,
c. prawo zgdania sprostowania danych osobowych, na podstawie art.16 RODO,

Klauzula informacyjna Strona 1z2

Powiatowy Urzad Pracy w
y ie Plac Inosci
46-100 Namystow




KLAUZULA INFORMACYINA

d. prawo zgdania usuniecia danych osobowych, na podstawie art.17 RODO,
e. prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, na podstawie art.18
RODO,
f. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, na podstawie
art.21 RODO,
g. prawo do przenoszenia danych osobowych, na podstawie art.20 RODO.
Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, nalezy skontaktowac¢ sie z Powiatowym Urzedem Pracy
w Namystowie (dane kontaktowe w pkt. 1). Mailowo nalezy kontaktowaé sie poprzez adres
Inspektora ochrony danych: iod@ namyslow.praca.gov.pl

7. Informacja o profilowaniu
Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedag
profilowane.

8. Prawo wniesienia skargi do organu
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie przez Panig/Pana danych moze by¢ wymogiem ustawowym, warunkiem
zawarcia umowy lub dobrowolne.

W przypadku, gdy podanie danych osobowych jest warunkiem ustawowym, umownym -
konsekwencjg nie podania danych bedzie brak mozliwosci ubiegania sie przez Panig/Pana
0 organizacje prac interwencyjnych.

podstawa prawna:

- art. 13 ust. 1 i 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)- RODO.
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