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/ pieczeé i podpis pracodawcy/

Zaswiadczenie nalezy dostarczy¢ do PUP Mlawa za kazdy miesiac kalendarzowy do 5-go dnia nastepnego
miesiaca.

Uwaga! Przy wyplacanym dodatku aktywizacyjnym stosowana jest ulga podatkowa.

Dodatek aktywizacyjny jest $wiadczeniem wyplacanym z Funduszu Pracy — stosownie do art. 35, ust. 1 pkt.3
ustawy z dnia 26.07.1991 r. o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych (Dz.U. z 2000 r. Nr 14 poz.176ze
zmianami) podlega opodatkowaniu. Zgodnie z art. 35 ust. 5 ww. ustawy kwota podatku pomniejszana bedzie o
I/12kwoty zmniejszajqcej podatek czyli o tzw. ulge podatkowq. W _celu unikniecia doplat do podatku w
rozliczeniu rocznym nalezy poinformowaé o tym fakcie pracodawce.




