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Projekt , Aktywizacja os6b miodych pozostajacych bez pracy w powiecie mtawskim (III)”
jest wspolfinansowany przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Poddziatania 1.1.1 PO WER.

Zatacznik Nr 1 do Regulaminu w sprawie przyznawania bonéw szkoleniowych dla bezrobotnych do 30 roku zycia

Miawa, dn. ....cceveeceiriennnnnene.

STAROSTA MtAWSKI

ZA POSREDNICTWEM POWIATOWEGO
URZEDU PRACY

W MLAWIE

Whiosek o przyznanie bonu szkoleniowego osobie bezrobotnej do 30 roku zycia
Podstawa prawna: art. 66k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U.z2017r., poz.1065 z péin. zm.)

I. INFORMACJA O WNIOSKODAWCY

Adres KOreSPONUENCY NY ...eiiuitiiiiieiiieeiee sttt sttt st et e sbe e st e st esabe e s bt e sbeesbeesasbeeebeessabeennneens
4. Telefon kontaktowy .......ccceeevieenieenieenieenieeseeen adres e - Maile.ccoeeeeeeinieeieee e
D WY KSZEAECENIE. .. ettt st sttt st e sttt e st e s be e et e e sareesaneas

6. ZAWOT WYUCZONY ..ooeiiiiiieeeiiieeeeittee e ettt e eeitteeeetteeeestbeeaeeastaeesaassaaeasssaeeaassaessassasaeastseeeasnssssesnss sensrnaaans
= WYKONYWANY NAJATUZE] oottt e e e e e st e e e e e et ta e e e e e sesantaaes senntstaeaeeeessennns
= WYKONYWANY OSTATNIO 1.eeiiiiiiiiieciee ettt sttt et e bt e s eesae e sabe b beesaseesans
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Il. INFORMACIA O KOSZTACH FINANSOWANYCH W RAMACH BONU SZKOLENIOWEGO
1.KOSZTY SZKOLEN

1.2, NAZWQA SZKOIENTA: w..eeiieieie ettt ettt e s et e e st e e sttt e e s st be e e sabeaeesnnreeeeas

KOSZE SZKOIBNIA ettt eetee ettt e e st e e sttt e e sabt e e e s bbeeeea e esanteeessbbeeeeannbeeenaanee
planowany termin szkolenia: .......ccccoeeciiiieeeiiiciiieeeee e liczba godzin szkolenia: ....................

Nazwa i adres iNStYtUC)i SZKOIENIOWE].....cuiiii it e e e e e e et ra e e e e e e e ean

O N AT = Sy o 1= Y= S

KOSZE SZKOIENIA cuenvtie ettt sttt et e e s bt e e s bt e e s bteesate e sabeesabeeesaeesbbeesneenane
planowany termin szkolenia: ..........ccccuvuvneee..
nazwa i adres instytucji

szkoleniowej

w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢



2. KOSZTY BADAN LEKARSKICH | PSYCHOLOGICZNYCH
catkowity koszt badan lekarskich i psychologicznych ..o,
nazwa i adres jednostki przeprowadzajgcej badania lekarskie i psychologiczne .........cccoeevveveeevnnnnns

3. KOSZTY PRZEJAZDU NA SZKOLENIE

oszacowane koszty przejazdu Na SZKOIENIE .........ueeieiiiii it ee e
opis trasy przejazdu na szkolenie

Uwaga: Koszty przejazdu na szkolenie zostang wyptacone w formie ryczattu, tj. kwoty pienieznej ustalonej na podstawie
analizy trasy przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia sSrodkami najtarnszego transportu zbiorowego.

4, ZAKWATEROWANIE (wypetni¢ w przypadku, gdy zajecia odbywaja sie poza miejscem zamieszkania)

0SZaCOWaANY KOSZE ZaKWatErOWANIA. .....uiiieeiiie ettt e e st e e e et e e e s tae e e s etteeeesstaee saeeennnneessnsseeean
Uwaga: Koszty zakwaterowania uczestnika szkolenia zostang wyptacone w formie ryczattu, tj. kwoty pienieznej na
podstawie np. cennika hotelu (udokumentowanej rachunkiem/fakturg po zakorczeniu szkolenia)

Il. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU SZKOLENIOWEGO

(w przypadku podjecia pracy nalezy dotgczy¢ do wniosku Zat. Nr 1; w przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej nalezy
dotaczy¢ do wniosku Zat. Nr 2))

Informuje, ze po ukoriczeniu wskazanego szkolenia zamierzam podjg¢ na okres co NAJMNIE] ....c.cceveuevierericreeverinen.
miesiecy (whasciwe podkresli¢):

=  zatrudnienie

= inng prace zarobkowa (umowa zlecenie)

=  dziatalnos$¢ gospodarcza
Uwaga!
Powiatowy Urzad Pracy moze przyznac bon szkoleniowy uprawnionej osobie bezrobotnej z profilu I lub profilu I, jezeli
uzasadni ona celowosc tego szkolenia. Instytucje szkoleniowe przeprowadzajgce szkolenia muszg posiadaé aktualny wpis do
rejestru instytucji szkoleniowych.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia, o ktérej mowa w art. 233 ustawy z dnia
6 czerwca 1997r. - Kodeks karny oswiadczam co nastepuje:

**Nije uczestniczytem/am w szkoleniu finansowanym ze $srodkdw Funduszu Pracy na podstawie skierowania z powiatowego
urzedu pracy w okresie ostatnich 3 lat.

**Bratem/am udziat w szkoleniu finansowanym ze srodkéw Funduszu Pracy w okresie ostatnich 3 lat na podstawie
skierowania z powiatowego urzedu pracy w:

(adres urzedu pracy)
LTV =T 0 0] 111U
NAZWA SZKOIBNIA: ..ueiieiiiee ettt et et e e et e e e te e e stee e e ateetaeeeeabeeeensaeeeaneeeenenns

KLAUZULA INFORMACYJINA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
Na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej
RODO),) Powiatowy Urzad Pracy w Mtawie (PUP) informuje:
1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w PUP jest:
Powiatowy Urzad Pracy w Mtawie, ul. Wyspianskiego 7 06-500 Mtawa;

2) Kontakt do Inspektora Ochrony Danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy jest:



e-mail: iod@pup.mlawa.pl, tel.23/654-34-01;

3) Administrator danych osobowych — Powiatowy Urzad Pracy w Mtawie-

przetwarza Panstwa dane osobowe na podstawie Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U.2017 poz.1065 ze zm.) oraz przepiséw wykonawczych.

4) Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan wynikajgcych z przepiséw ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

5) W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt.4 odbiorcg Paristwa danych osobowych
beda pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Mtawie oraz podmioty uprawnione na podstawie przepiséw
prawa.

6) Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania
wskazanych w pkt. 4. lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

7) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci
swoich danych, do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia, a takze prawo do
whiesienia sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa,

8) W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit a,
Rozporzadzenia czyli zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Panstwu prawo do cofniecia tej
zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

9) W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Mtawie przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego
wtasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

10) Podanie przez Panstwa danych osobowych jest wymogiem ustawowym,

11) Panstwa dane bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i bedg profilowane.

/data i podpis Wnioskodawcy/
Do wniosku dotgczam zataczniki:

TSP
** wiasciwe podkresli¢

IV. OPINIA DORADCY KLIENTA — w zakresie zgodnosci wnioskowanego
wsparcia z ustaleniami zatozonymi w indywidualnym planie dziatan (IPD):

V. ZATWIERDZAM .....ccourimrrririiinsninsniisiinssiessinsiessssnnsssessssnssnesssansss

data i podpis Dyrektora PUP

Potwierdzenie odbioru bonu szkoleniowego:



Przyznano bon SZKOIENIOWY O NT ....ciceeicet et ee st ettt et aer e te st e s s et s sre et sae st aese e stesenssasesansens
Termin wWaznosSci boNU SZKOIENIOWEEO ..o ieeeee ettt et e v s v s e r s
podpis osoby upowaznionej podpis bezrobotnego
Zatacznik Nr 1 do Whniosku o przyznanie bonu szkoleniowego
osobie bezrobotnej do 30 roku zycia
/ pieczatka firmy / / miejscowosé, data /

DEKLARACJA PRACODAWCY O ZATRUDNIENIU BEZROBOTNEGO PO UKONCZENIU SZKOLENIA

(= Tolo Yo F= 1YY Lor- IR

N1 STANOWISKU .eivvvi ittt ettt sttt e te st e e et e e s sbe seaatesesatesabaes sastessse senstessatesassesse senssesenstesasaes srssesssesenssesssen

po ukonczeniu szkolenia i uzyskaniu KWalifikacji .......coeeveeiieeeieince e e e

REGON ....cccovveennes PKD..........
NIP vt
Data rozpoczecia dziatalnosci ....................

Tel e

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we
whniosku niezbednych dla potrzeb procedury ubiegania sie przez osobe bezrobotng o przyznanie bonu
szkoleniowego, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz.UE.L.2016.119.1,dalej RODO).

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH



Na podstawie art. 13 ust.1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODOQ),) Powiatowy Urzad Pracy w Mfawie (PUP) informuje:

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w PUP jest:

Powiatowy Urzad Pracy w Mtawie, ul. Wyspianskiego 7 06-500 Mtawa;

2) Kontakt do Inspektora Ochrony Danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy jest:

e-mail: iod@pup.mlawa.pl, tel.23/654-34-01;

3) Administrator danych osobowych — Powiatowy Urzad Pracy w Mtawie-

przetwarza Panstwa dane osobowe na podstawie Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.2017 poz.1065 ze zm.) oraz przepiséw wykonawczych.
4) Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji zadan wynikajgcych z przepiséw
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

5) W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pkt.4 odbiorcg Panstwa danych
osobowych bedg pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Mfawie oraz podmioty uprawnione na
podstawie przepiséw prawa.

6) Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania wskazanych w pkt. 4. lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

7) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych przystuguje Panstwu prawo dostepu do
tresci swoich danych, do ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia ich przetwarzania i przenoszenia,
a takze prawo do wniesienia sprzeciwu, oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajgce z
obowigzujgcych przepiséw prawa,

8) W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit a,
Rozporzadzenia czyli zgody na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Panstwu prawo do
cofniecia tej zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujagcym prawem.

9) W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Mfawie przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.

10) Podanie przez Panstwa danych osobowych jest wymogiem ustawowym,

11) Panstwa dane bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i bedg profilowane.

/pieczatka i podpis wiasciciela lub osoby uprawnionej/



1.

Opinia posrednika terenowego o pracodawcy sktadajgcego deklaracje

lloé¢ krajowych ofert pracy zgtoszonych do Powiatowego Urzedu Pracy w Miawie za okres
12 miesiecy poprzedzajagcych date ztozenia oswiadczenia pracodawcy o zamiarze

zatrudnienia na stanowiska powigzane z charakterystyka szkolenia

(pieczed i podpis)



Zatacznik Nr 2 do Whniosku o przyznanie bonu szkoleniowego
osobie bezrobotnej do 30 roku zycia

/ imie i nazwisko wnioskodawcy / / miejscowosé, data /

/ adres /

Deklaracja osoby bezrobotnej o zamiarze rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej

po ukonczeniu szkolenia

1. Rodzaj dziatalnosci gospodarczej (krotki opis zamierzonego przedsiewziecia — dotyczy podziatu na:

ustugi, produkcje, z podaniem zakresu rodzaju dziatalnosci, ktorg sie podejmie, np. ustugi remontowo-

budowlane, produkcja, NanNdel itP.) ....cccuiie e et e et e eaae e e e areaean
2. Zamierzam prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg pod adreSem: .......ceecceiieeieeiiiiee e et
3. Czy kiedykolwiek prowadzit(a) Pan(i) dziatalnos$¢ gospodarczg? TAK/NIE*

w okresie 0d.........ccceeeiieiennnnnn. O i

w okresie 0d.........ccceeeieiennnnnn. (o (o TP UPURRUON

rodzaj prowadzonej dziatalnosci (opis — dotyczy podziatu na: ustugi, produkcje, z podaniem zakresu i
rodzaju dziatalnosci, np. Ustugi remontowo-budowlane, produkcja, handel obuwiem

(1670 RSSO RR

4. Czy kierunek szkolenia ma $cisty zwigzek z deklarowang dziatalnoscig? TAK/ NIE*

Uzasadnienie

5. Czy Pan/Pani bedzie sie ubiegata o jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej z



Powiatowego Urzedu Pracy w Mfawie — wypetniajg tylko osoby posiadajgce status osoby bezrobotnej.
TAK/ NIE*

6. Dziatalno$¢ gospodarcza deklaruje rozpoczgé w ciggu 3 miesiecy od daty ukoriczenia szkolenia.

/ podpis wnioskodawcy /
* - niepotrzebne skresli¢



