Zatacznik nr 1 do Regulaminu w sprawie udzielania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mtawie

/pieczec firmowa zaktadu pracy/

Starosta Mtawski

za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Mtawie

Whniosek w sprawie udzielania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowisk pracy

Na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 1 i 1a oraz ust. 1la-1c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024r. poz. 475 z pdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy oraz przyznawania Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. 2022r., poz.243) oraz Rozporzgdzenia
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkdw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. 2024, poz. 1100); wnosze o:

refundacje kosztow wyposazenia / doposazenia .......c.cceeeeunenee. stanowisk (-a) pracy dla:
U skierowanego/nych bezrobotnego/ych
O skierowanego poszukujgcego pracy opiekuna osoby niepetnosprawnej

O poszukujgcego pracy absolwenta

W WYSOKOSCE cvvvviieeeeeiiiiiieeceesite e e e e e e ate e e e e e erae e e e e e e sanae e e e e e enaaeeeens zt

JSTOWNIE ZEOTYCR:/ ..ottt e e e e et e e et e e e ebe e e eeataeeeeataeeeeetseeeenseeeeennees /

I.  DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY:

1. Whnioskodawca jest (wfasciwe zaznaczyc):

0 Podmiotem prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarczg w rozumieniu przepiséw ustawy Prawo Przedsiebiorcéow

0 Ztobkiem lub klubem dzieciecym (tworzonym i prowadzonym przez osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, o ktérych mowa w przepisach o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3)

0 Podmiotem swiadczacym ustugi rehabilitacyjne (podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg polegajgca na
Swiadczeniu ustug rehabilitacyjnych)

0 Niepubliczng szkotg lub przedszkolem (prowadzacg dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. — Prawo oswiatowe)

O Producentem rolnym?

1 Osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowos$ci prawnej, zamieszkujgca lub majgca siedzibe na
terytorium Rzeczypospolitej Polski, bedaca posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku
rolnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 333 z p6zn. zm.) lub prowadzaca dziat specjalny produkcji rolnej, o ktorym mowa w ustawie z dnia 26 lipca
1991r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 2647 z pézn. zm.) lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992r. o podatku
dochodowym od 0so6b prawnych ((Dz. U. z 2022 r. poz. 2587 z p6zn. zm.) zatrudniajagca w okresie 6 miesigcy, w kazdym miesigcu, €O
najmniej jednego pracownika w pelnym wymiarze czasu pracy.
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2. Petna nazwa Whnioskodawcy zgodnie z dokumentami rejestrowymi (w przypadku os. fizycznej takze imie

FNAZWISKO): oottt eeeeeste st et ettt et v et et e e e sbeebesataseasssassesaebsesbasbesea sbe st shesbeeassassessetsestessessensbestestesnsarsensensaens

3. Adres siedziby albo adres miejsca zamieSzZKania .........ccueeeeecuiiieiiiciieee e e
4 Inne adresy firmy (jeZeli jest prowadzona W Kilku Mi€jSCACH)..........cooueeeieiiveeeicriereee et e e st s erenes
5. AAres KOrESPONUENCYJNY .uvivieiiriiieee et itestestestse e et rt et st eresre st see e e bastesaeb e st aseaseese st ses sessessassastesersessansasestessnnsensssnnsens
6. Imie i Nazwisko 0SObY reprezentujgCe] firME ... et st e e s abaeeeenan
N 1= PO OO TSP OP TSRS

7. Imie i nazwisko osoby upowaznionej do kontaktéw z Powiatowym Urzedem Pracy w Mtawie

................................................................................... NFEELL e e
8 REGON ..ottt NP et e e e e e e e e e e e e e e e e
9. PESEL, W Przypadku 0SODY FIZYCZNE] ...uccueuierietietiece ettt st st sttt ss e ste st s e e e s e sa et s et e s ans et eeas
10. Data rozpoczecia prowadzenia dzZiafalNOSCi ......ci oot st r et s ae e ae e s
11. Okresy zawieszenia dziatalnosci w ostatnich 12 mieSigCach ..o e s
12. Forma prawna prowadzone] dzZiatalNOSCi ........ueeeiiiiiiiiicciie e e e re e e et ee e e e e b e e e e e nraeeas
13, FOIrmMa OPOUAtKOWANIA .ccuiee ettt e ettt eete s be s te st e e e s et as et enssasesesbe st st nessensenbesaesansernaneetes
14, StawWka OPOUAtKOWANIA ....ceviiiiireie ettt ettt st st st e ettt ste s st se s e e s e s e b e e et eseebe st ste e sensassasaesaesereaneane
15.  Nazwa banku i Nr KoNta BankOWEEO ..ottt ettt et st ste st st s et et e staseabesbesteseesesseasansans

16. Symbol i nazwa podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg Klasyfikacja
DZIGtAINOSCH ( PKD) wouveeveeretrerierieeieete e eeietettee e e eetreeeeesnaee e e eesasseeeeessseseeeesasesesaasssesessassrsaeesassseesesnsaresaeesentreseeennsrres

17. Rodzaj prowadzonej dziatalnosci (Czym zajmuje Si@ firMQ?) .........eceoeeeceeierieeceee ettt eass st ees

.............................................................................................................................................................................................

18. Analiza sytuacji finansowej wnioskodawcy (nalezy poda¢ dochdd/przychéd dla poszczegdlnych 3 ostatnich

lat obrotowych; w przypadku straty prosimy o kréotkie wyjasnienie):

Rok Dochéd Przychod

UWAGA! Dziatalnos$¢ gospodarcza musi by¢ prowadzona przez Podmiot, w rozumieniu przepiséw o ustawy Prawo Przedsiebiorcéw przez
okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku (do okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie
wlicza sie okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej), a w przypadku przedszkola i szkoty — dziatalno$¢ musi by¢ prowadzona na
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien
ztozenia wniosku.
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Il
1. Liczba stanowisk pracy

2.  Nazwa nowych stanowisk pracy:

Warunki zatrudnienia:
a)
b) wymiar czasu pracy
c)
d) wynagrodzenie (kwota brutto)

4.

Adres miejsca wykonywania pracy

DANE DOTYCZACE UTWORZENIA NOWYCH MIEJSC PRACY:

proponowany okres zatrudnienia (wymagane min. 24 miesigce)

godziny pracy : od......cccceeveeeennne. do

system pracy: jednozmianowy/zmianowy (niepotrzebne skreslic)

5. Wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbedne do pracy na wskazanym stanowisku pracy, jakie

powinni spetnia¢ skierowane osoby oraz rodzaj pracy

(w przypadku podania przez pracodawce wymagan nieadekwatnych do tworzonego stanowiska oraz majgc na uwadze

kwalifikacje posiadane przez zarejestrowane osoby bezrobotne PUP w Mtawie zastrzega sobie mozZliwos¢ negocjacji

w zakresie tych wymagan):

Stanowisko a) b)
Kod zawodu
[ bez znaczenia [ bez znaczenia
[J min. podstawowe [J min. podstawowe
(]
'g [J min. gimnazjalne [ min. gimnazjalne
TE [ min. zawodowe (jakie) ....ccceverrcverrcereerreene [ min. zawodowe (jakie) ..cccevverrceeeeeiieeeiiiceeeeeees
_g L1 min. $rednie (jaki€) .ccceevveveeveeeveeiee e, [l min. Srednie (jaKi€) .ceeeveerevreeeeeiice e e
= L1 wyzsze (jaki€) ccueeeeeeverereeieeiice e e e, L] wyzsze (JaKIie) vovvveverivieneecceeriiien et eeeanees
'% ~ § (] wymagany: minimum ......ccccoecevverereeneneeneene [ wymagany: MinimMuUmM ..........coeeeveereeeererreeeesesennnn.
?E'P » o [1 nie wymagany [1 nie wymagany
g‘ Inne
Wymagania
(umiejetnosci,
uprawnienia)

Rodzaj pracy jaka bedzie wykonywana przez skierowanych bezrobotnych /poszukujgcych pracy (czym bedzie sie zajmowat)

a)

b)
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6. Uzasadnienie koniecznosci utworzenia stanowiska pracy objetego refundacja:

I1l. KALKULACJA WYDATKOW NA WYPOSAZENIE LUB DOPOSAZENIE DLA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK PRACY | ZRODLA ICH

FINANSOWANIA
Zrédta finansowania
Liczba NaZV\{a . . Wartosc ‘ . srodki
. stanowiska Rodzaj wyposazenia , Srodki Funduszu Inne
stanowisk ogodtem .,
pracy witasne Pracy Zrédta
/refundacja/

Ogotem
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IV. SZCZEGOtOWA SPECYFIKACJA WYDATKOW DOTYCZACYCH WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY, W SZCZEGOLNOSCI NA ZAKUP SRODKOW TRWALYCH, URZADZEN, MASZYN, W

TYM SRODKOW NIEZBEDNYCH DO ZAPEWNIENIA ZGODNOSCI STANOWISKA PRACY Z PRZEPISAMI BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY ORAZ WYMAGANIAMI ERGONOMII

Lp.

Szczegotowa specyfikacja
planowanych wydatkéw w ramach
wnioskowanych srodkéw z
Funduszu Pracy

Uzasadnienie zakupu (do czego bedzie stuzyt)

Stan rzeczy
nowy/uzywany
(wtasciwe
wpisac)

Wartosc
jednostkowa

llos¢
sztuk

Wartosc
ogotem

UWAGA! Refundacji nie podlegaja koszty poniesione przez Wnioskodawce przed zawarciem umowy o refundacje kosztow
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V. PROPONOWANA FORMA ZABEZPIECZENIA ZWROTU REFUNDACII

1. Weksel z poreczeniem wekslowym 0

nalezy zataczyc¢:
e oswiadczenie poreczycieli o uzyskanych dochodach
e oswiadczenie wspotmatzonkdw poreczycieli

2. Gwarancja bankowa O

3. Blokada rachunku ptatniczego 0

nalezy zataczyc¢:
e kserokopie umowy rachunku lokaty terminowej lub
e zaswiadczenie z banku zawierajgce informacje o aktualnym stanie srodkéw finansowych
na rachunku lokaty, okresie trwania lokaty,
o w przypadku wspotwiasciciela lokaty, pisemng zgode na powyzszg forme zabezpieczenia.
Wymagana wysokos$¢ srodkdow na rachunku lokaty musi wynosi¢ minimum wnioskowana kwota
refundacji plus odsetki ustawowe za 3 lata.

4. Akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuinika oraz dodatkowe | []

zabezpieczenie (wpisac jaka forma zabezpieczeniQ): .....uuueeseecesseeseeeessaneseecanssenes

Termin do ktdrego wierzyciel moze wystgpi¢ o nadanie aktowi notarialnemu klauzuli
wykonalnosci okresla sie na 5 lat. Nalezy dotaczy¢ dodatkowe dokumenty zgodnie z
wyborem drugiego zabezpieczenia.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku i zawarcia umowy z Powiatowym Urzedem Pracy
w Miawie wnioskodawca bedzie m.in. zobowigzany do utrzymania przez okres co najmniej
24 miesiecy stanowisk pracy utworzonych w zwigzku z przyznana refundacja.

Zapoznany /-a * z trescig art. 233 § 1 Kodeksu karnego:

»§ 1. ,Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat”,

§ 6. Przepisy § 1 (...) stosuje sie odpowiednio do osoby, ktora sktada fatszywe oswiadczenie(...)”

oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, iz zapoznatem(tam) sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujaca
sie na stronie internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zakfadce: ,Urzgd” - ,,Ochrona danych osobowych”

lub pod adresem https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

/ Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu,
przedszkola, szkoty lub producenta rolnego /
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VI.OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

OSWIADCZENIE PODMIOTU, PRZEDSZKOLA LUB SZKOtY

W zwigzku z ubieganiem sie o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

ja nizej podpisany

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej z art. 233 KK za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy

oswiadczam, ze:

1.

Nie rozwigzatem stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, przedszkole lub szkote albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikdw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz w
okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Nie obnizytem wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, przedszkole lub szkote albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikéw w okresie.

Prowadze / nie prowadze* dziatalnos$¢ gospodarczg w rozumieniu przepiséw o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej, przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, przy
czym do wskazanego okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza sie okresu zawieszenia
dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku przedszkola i szkoty — prowadze / nie prowadze*
dziaftalnosci na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty przez okres 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku.

Nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Solidarnoséciowy, Fundusz Gwarantowanych SwiadczeA Pracowniczych, Paistwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

Nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych.

Nie posiadam / posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

Nie bytem / bytem*karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2016
r. poz. 1137, z pdzn. zm.3)) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 oraz z 2017 r. poz. 724 i
933).

Jestem / nie jestem* ptatnikiem podatku VAT.

W okresie do 365 dni przed ztozeniem wniosku — oferty pracy nie zostatem skazany / zostatem
skazany* prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych lub objety postepowaniem

wyjasniajagcym w tej sprawie.
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10. Zapoznatem sie z trescig Regulaminu w sprawie udzielania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mtawie,

11. Refundacja tacznie z inng pomocy ze s$rodkdw publicznych, niezaleznie od jej formy i Zrédia
pochodzenia, w tym ze $srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu
do tych samych kosztéw kwalifikowalnych nie spowoduje przekroczenia dopuszczalnej intensywnosci
pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.

12. Nie znajduje sie / znajduje sie* w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu Komisji —
Wytyczne wspdlnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych
przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004, str. 2) w zawigzku z komunikatem Komisji
dotyczacym przedtuzenia okresu waznosci Wytycznych wspélnotowych dotyczgcych pomocy parnstwa
w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 156 z 09.07.2009, str.
3)**,

13. Sporzadzam / nie sporzadzam* sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

14. Nie otrzymatem / otrzymatem* decyzje Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy uzyskanej
w okresie wczesniejszym uznajacej pomoc za niezgodng z prawem i ze wspdlnym rynkiem.

15. Podmiot spetnia / nie spetnia* warunki ujete w definicji ,,jednego przedsiebiorstwa”*** zawartego w
art. 2 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2831
z15.12.2023 r.) lub art. 2 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r.)

16. Informacja o stanie cywilnym Wnioskodawcy (dotyczy osoby fizycznej prowadzqgcej dziatalnosc)

a pozostaje w zwigzku matzenskim bedac jednoczesnie we wspdlnosci majgtkowej*

a pozostaje w zwigzku matzenskim majac rozdzielnos¢ majatkowa (intercyze) z matzonkiem
(zataczy¢ dokument o rozdzielnosci majatkowej)*

a nie pozostaje w zwigzku matzenskim*

a Oswiadczam, iz osoby wskazane we wniosku (inne niz Wnioskodawca) zapoznaty sie z

klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujacg sie na stronie
internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,Urzgd” - ,Ochrona danych
osobowych” lub pod adresem https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-
osobowych.

/ Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu, przedszkola, szkoty /
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OSWIADCZENIE PRODUCENTA ROLNEGO

W zwigzku z ubieganiem sie o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

ja nizej podpisany :

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej z art. 233 KK za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy

o$wiadczam, ze:

1.

Nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Solidarnoséciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Paristwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

Nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych.

Nie posiadam / posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

Nie bytem / bytem*karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2016
r. poz. 1137, z pdzn. zm.3)) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 oraz z 2017 r. poz. 724 i
933.

Nie rozwigzatem stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, przedszkole lub szkote albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikdw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz w
okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Nie obnizytem wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, przedszkole lub szkote albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikdw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz w
okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Posiadam/ nie posiadam* gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub
prowadzeniu dziatu specjalnego produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych lub przepiséw o podatku dochodowym od osdéb prawnych, przez okres co najmniej 6
miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku;

Zatrudniatem i ubezpieczatem / nie zatrudniatem* w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie
stosunku pracy w petnym wymiarze czasu pracy,

Nie znajduje sie / znajduje sie* w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu Komisji —
Wytyczne wspdlnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych
przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004, str. 2) w zawigzku z komunikatem Komisji

dotyczacym przedtuzenia okresu waznosci Wytycznych wspélnotowych dotyczgcych pomocy panstwa
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10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 156 z 09.07.2009, str.
3)**,

Jestem / nie jestem* ptatnikiem podatku VAT,.

W okresie do 365 dni przed ztozeniem wniosku — oferty pracy nie zostalem skazany / zostatem
skazany* prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych lub objety postepowaniem
wyjasniajgcym w tej sprawie,

Zapoznatem sie z trescig Regulaminu w sprawie udzielania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mtawie,

Refundacja tgcznie z inng pomocg ze Srodkdéw publicznych, niezaleznie od jej formy i Zrddta
pochodzenia, w tym ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu
do tych samych kosztéw kwalifikowalnych nie spowoduje przekroczenia dopuszczalnej intensywnosci
pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy,

Sporzadzam / nie sporzadzam* sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowosci

Nie otrzymatem / otrzymatem* decyzje Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy uzyskanej
w okresie wczesniejszym uznajacej pomoc za niezgodng z prawem i ze wspdlnym rynkiem,
Spetniam/ nie spetniam* warunki ujete w definicji ,jednego przedsiebiorstwa”*** zawartego w art.
2 ust. 2 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz.
Urz. UE L 352 224.12.2013r.)

Informacja o stanie cywilnym Wnioskodawcy (dotyczy osoby fizycznej prowadzqcej dziatalnosc)

a pozostaje w zwigzku matzenskim bedac jednoczesnie we wspdlnosci majatkowej*
a pozostaje w zwigzku matzenskim majac rozdzielnos¢ majatkowa (intercyze) z matzonkiem
(zataczy¢ dokument o rozdzielnosci majatkowej)*

a nie pozostaje w zwigzku matzenskim*
Oswiadczam, iz osoby wskazane we wniosku (inne niz Wnioskodawca) zapoznaty sie z klauzulg
informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujgcg sie na stronie internetowe;j
https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,Urzad” = ,Ochrona danych osobowych” lub pod adresem
https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

/Podpis osoby uprawnionej do
reprezentowania producenta rolnego /

*niepotrzebne skresli¢
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**DEFINICJA PRZEDIEBIORSTWA ZAGROZONEGO:

Zgodnie z Komunikatem Komisji — Wytyczne wspdlnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu
ratowania i restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw - Komisja uwaza przedsiebiorstwo za zagrozone, jesli
ani przy pomocy $rodkéw wiasnych, ani srodkdw, ktére mogtoby uzyska¢ od wtascicieli/akcjonariuszy lub
wierzycieli, nie jest ono w stanie powstrzymac strat, ktére bez zewnetrznej interwencji wtadz publicznych
prawie na pewno doprowadza to przedsiebiorstwo do znikniecia z rynku w perspektywie krotko- lub
Srednioterminowej. Z zasady i niezaleznie od wielkosci przedsiebiorstwa, jest ono w szczegdlnosci uznane za
zagrozone w nastepujacych okolicznosciach:

a) w przypadku spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig, jesli ponad potowa jej zarejestrowanego kapitatu
zostata utracona, w tym ponad 1/4 tego kapitatu utracono w okresie poprzedzajgcych 12 miesiecy, lub

b) w przypadku spétki, ktdrej przynajmniej niektorzy cztonkowie sg w sposdb nieograniczony odpowiedzialni
za dtugi spotki, jesli ponad potowa jej kapitatu wedtug sprawozdania finansowego zostata utracona, w tym
ponad 1/4 w okresie poprzedzajgcych 12 miesiecy, lub

c¢) niezaleznie od rodzaju spotki, jesli spetnia ona kryteria w prawie krajowym w zakresie podlegania
zbiorowej procedurze upadtosciowe;j.

Nawet gdy nie zachodzi zadna z powyzszych okolicznosci, przedsiebiorstwo moze nadal byé uznane za
zagrozone, w szczegdlnosci gdy wystepujg typowe oznaki, takie jak rosngce straty, malejacy obrot, zwiekszanie
sie zapasow, nadwyzki produkcji, zmniejszajace sie przeptywy srodkéw finansowych, rosngce zadtuzenie,
rosngce kwoty odsetek i zmniejszajgcy sie lub zerowg wartos¢ aktywow netto.

***  Jedno przedsiebiorstwo” obejmuje wszystkie jednostki gospodarcze, ktore s ze sobg powigzane co
najmniej jednym z nastepujacych stosunkow:

a) Jedna jednostka gospodarcza posiada w drugiej jednostce gospodarczej wiekszos$¢ praw gtosu akcjonariuszy
lub wspdlnikéw;

b) Jedna jednostka gospodarcza ma prawo wyznaczy¢é lub odwotaé¢ wiekszos$¢ cztonkéw organu
administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzorczego innej jednostki gospodarczej;

c¢) Jedna jednostka gospodarcza ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inng jednostke gospodarczg zgodnie
Z umowa zawartg z ta jednostka lub postanowieniem w jej akcie zatozycielskim lub umowie spotki;

d) Jedna jednostka gospodarcza, ktdra jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem w innej jednostce gospodarcze;j,
samodzielnie kontroluje, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami lub wspdlnikami tej jednostki,
wiekszos$¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspdlnikéw tej jednostki.

Jednostki gospodarcze pozostajgce w jakimkolwiek ze stosunkéw, o ktérych mowa w lit. a)-d), poprzez co
najmniej jedng inng jednostke gospodarcza réwniez sg uznawane za jedno przedsiebiorstwo.
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OSWIADCZENIE 2LtOBKA LUB KLUBU DZIECIECEGO, PODMIOTU SWIADCZACEGO
UStUGI REHABILITACYJNE

W zwigzku z ubieganiem sie o refundacje kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy

ja nizej podpisany :

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej z art. 233 KK za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy

o$wiadczam, ze:

1.

10.

Nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem naleznych skfadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Solidarnoséciowy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Paristwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

Nie zalegam / zalegam* w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych.

Nie posiadam / posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

Nie bytem / bytem*karany w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2016
r. poz. 1137, z pdzn. zm.3)) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 oraz z 2017 r. poz. 724 i
933.

Nie rozwigzatem stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, przedszkole lub szkote albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikdw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku oraz w
okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Nie obnizytem wymiaru czasu pracy pracownika w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
podmiot, przedszkole lub szkote albo na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikdw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz w
okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

Jestem / nie jestem* ptatnikiem podatku VAT,

W okresie do 365 dni przed ztozeniem wniosku — oferty pracy nie zostatem skazany / zostatem
skazany* prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych lub objety postepowaniem
wyjasniajgcym w tej sprawie,

Zapoznatem sie z trescig Regulaminu w sprawie udzielania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Mtawie,

Refundacja tacznie z inng pomocag ze s$rodkdéw publicznych, niezaleznie od jej formy i Zrddta

pochodzenia, w tym ze srodkéw pochodzgcych z budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

do tych samych kosztéw kwalifikowalnych nie spowoduje przekroczenia dopuszczalnej intensywnosci
pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.

Nie znajduje sie / znajduje sie* w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu Komisji —
Wytyczne wspdlnotowe dotyczgce pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych
przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004, str. 2) w zawigzku z komunikatem Komisji
dotyczacym przedtuzenia okresu waznosci Wytycznych wspolnotowych dotyczgcych pomocy panstwa
w celu ratowania i restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 156 z 09.07.2009, str.
3)**,

Sporzadzam / nie sporzgdzam* sprawozdania finansowe zgodnie z przepisami o rachunkowosci.

Nie otrzymatem/ otrzymatem* decyzje Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy uzyskanej w
okresie wczesniejszym uznajacej pomoc za niezgodng z prawem i ze wspdlnym rynkiem.

Podmiot spetnia / nie spetnia* warunki ujete w definicji ,jednego przedsiebiorstwa”*** zawartego w
art. 2 ust. 2 rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2831
215.12.2023r.).

Informacja o stanie cywilnym Wnioskodawcy (dotyczy osoby fizycznej prowadzqcej dziatalnosc)

a pozostaje w zwigzku matzenskim bedac jednoczesnie we wspdlnosci majgtkowej*
a pozostaje w zwigzku matzenskim majac rozdzielnos¢ majatkowa (intercyze) z matzonkiem
(zatgczy¢ dokument o rozdzielnosci majatkowej)*

a nie pozostaje w zwigzku matzeriskim*.
Oswiadczam, iz osoby wskazane we wniosku (inne niz Wnioskodawca) zapoznaty sie z klauzulg
informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujaca sie na stronie internetowe;j
https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,Urzad” - , Ochrona danych osobowych” lub pod adresem
https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

/Podpis osoby uprawnionej do
reprezentowania ztobka lub klubu dzieciecego podmiotu
$wiadczgcego ustugi rehabilitacyjne/

*niepotrzebne skresli¢
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ZALACZNIKI:

1/ Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych forme prawng istnienia zaktadu (aktualny wydruk
z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci lub Krajowego Rejestru Sgdowego, umowa spofki,
zaswiadczenie o wielkosci gospodarstwa).

2/ Zaswiadczenie z ZUS /KRUS o niezaleganiu w optatach na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne,
Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych — wazne 30 dni od daty
wydania.

3/ Zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o niezaleganiu z optatg podatkéw— wazne 30 dni od daty
wydania.

4/ Informacja o stanie zatrudnienia -Zatacznik 4 (wg wzoru Urzedu).

5/ Oswiadczenie wnioskodawcy- Zatgcznik nr 5 (wg wzoru Urzedu).

6/ Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

7/ W przypadku producenta rolnego - dokumenty potwierdzajgce zatrudnienie w okresie ostatnich 6
miesiecy przed ztozeniem wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie
stosunku pracy w petnym wymiarze pracy oraz dokumenty potwierdzajgce jego ubezpieczenie
(tj. umowa o prace, Swiadectwa pracy, zgtoszenie do ubezpieczen, deklaracje ZUS RCA).

8/ Oswiadczenie wspdtmatzonka wnioskodawcy (wg wzoru Urzedu) — nie dotyczy oséb prawnych.

9/ Dokumenty dotyczace zabezpieczenia zwrotu wnioskowanej refundacji (ich rodzaj jest okreslany
w zaleznosci od rodzaju sktadanego zabezpieczenia).

W przypadku zabezpieczenia w postaci weksla in blanco z poreczeniem wekslowym kazdy
z poreczycieli sktada oswiadczenie.

10/ Inne dokumenty wskazane przez Powiatowy Urzad Pracy.

Kserokopie przektadanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone

»Za zgodnosc¢ z oryginatem” wraz z imiennym podpisem i pieczatka firmy!
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Zatacznik 4
INFORMACIE O STANIE ZATRUDNIENIA
1. Na dzien ztozenia wniosku stan zatrudnienia wynosi:
a) Liczba oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace® .........cccecceeenne
b) Liczba etatow ........ccccevereeenenne

2. W okresie 6 miesiecy poprzedzajacych dzien ztoienia wniosku stan zatrudnienia

ksztattowat sie nastepujaco:

(podmiot sktadajgcy wniosek np. 20.07.2024 r. powinien wykazac stan zatrudnienia na koniec danego miesigca w okresie

styczeri 2024 — czerwiec 2024)

LiczBA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA LiczBA 0SOB z KTORYMI
Lp. MIESIAC /ROK UMOWE O PRACE* ROZWIAZANO STOSUNEK PRACY
LICZBA OSOB LICZBA ETATOW LUB Z KTORYMI NIE PRZEDLUZONO
uUMOWY
1
2
3
4
5
6

* do liczby zatrudnionych nie wlicza sie: wiascicieli; pracownikow mfodocianych zatrudnionych w celu przygotowania
zawodowego , 0sob przebywajgcych na urlopie wychowawczym oraz przebywajgcych na urlopie bezptatnym
powyzej 30 dni

Przyczyny spadku zatrudnienia / zwolniefn / zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub nieprzedtuzenia umowy w okresie
6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku (np. rozwigzanie stosunku pracy za wypowiedzeniem
pracownika lub pracodawcy, na mocy porozumienia stron z inicjatywy pracownika lub pracodawcy, rozwigzanie stosunku

pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika, ustanie stosunku pracy w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente):

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych /art.233 kk/ oéwiadczam, ze dane
zawarte w niniejszym zataczniku do wniosku s3 zgodne z prawda.
PUP w Mtawie moze zazgda¢ dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych powyisze oswiadczenie.

/Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu, ztobka
lub klubu dzieciecego, podmiotu $wiadczgcego ustugi rehabilitacyjne /
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Zatacznik 5

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY O OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS,
POMOCY DE MINIMIS W ROLNICTWIE LUB RYBOtOWSTWIE

IMi€ | NAZWISKO/NAZWA FIFMY weviiieectectce ettt sttt et et sas seaars bbb sea st et beaesra s s sbentas

AAIES SIEUZIDY ...cve sttt et ettt st s et eb b e et et asesae et see see e sesen et e et e ee et ene et st see e nenentas

Oswiadczam, ze w okresie minionych trzech lat przed ztozeniem wniosku o przyznanie refundacji

kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy:

- otrzymatem / nie otrzymatem* pomocy de minimis,

- otrzymatem / nie otrzymatem* pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.

W przypadku otrzymania pomocy publicznej de minimis nalezy wypetnié ponizszg tabele**.

Dzien
L.p. Podmiot udzielajacy Podstawa prawna udzielenia Przeznaczenie pomocy Wartos$¢ pomocy
pomocy otrzymanej pomocy pomocy w euro
(dzien-
miesigc-rok)
1.
2.
3.
4.
5.

RAZEM:

Prawdziwo$¢ oswiadczenia stwierdzam wiasnorecznym podpisem pod rygorem odpowiedzialnosci
przewidzianej w art. 233 § 1 k.k., : ,Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuizy¢ za dowdéd w postepowaniu
sqdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”

/ Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu, ztobka
lub klubu dzieciecego, podmiotu $wiadczacego ustugi rehabilitacyjne /

*niepotrzebne skresli¢

** wszelkie informacje zawarte w tabeli powinny by¢ zgodne z Zaswiadczeniami o udzielonej pomocy de minimis, jakie
Whnioskodawca otrzymat od instytucji udzielajgcych mu pomocy de minimis w ciggu minionych trzech lat (3x365 dni, np.
01.01.2022-01.01.2025) zgodnie z Rozporzadzeniem Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2831 z
15.12.2023) (dane do sprawdzenia na stronie www. sudop.uokik.gov.pl).
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Zatacznik 8
Oswiadczenie wspotmatzonka wnioskodawcy

Wyrazam zgode na  przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku
niezbednych dla potrzeb procedury udzielania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODO,).

Oswiadczam, iz zapoznatem(tam) si¢ z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujgcq
sie na stronie internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zakladce: ,,Urzqd” — ,,Ochrona danych osobowych”
lub pod adresem https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

(data i podpis wspotmatzonka wnioskodawcy)

JA, NIZEJ POUPISANY/ A/ ettt sttt sttt sttt s e et s be st et et et e s b e tesaestesseeseesseneensesaeaseess et sebesaeeseeneensensensensenes
(nazwisko i imie)
legitymujagcy /a/ sie dowodem  osobistym NI e e e e e wydanym  przez
.............................................................................................................. numer PESEL ..o
zamieszkaty [ e e et s e e st en et et wyrazam zgode
na zaciggniecie zoboWigzan Przez MOJg ZONE/MEZA .....ccececueeeeeeeieeeeeeiereteseaes e seates sevetesasbessaessabesese seasessesseaseseseseasessnesen
ZAIM. ottt ettt b sttt et e a e s b R e ReR R e She e e R st e R SR ea s e e eR b st ea R s ee et e R e seneres wtasciciela firmy
.......................................................................................................................... w ramach umowy w sprawie refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy w kwocie ztotych ......cccooeeiiiiiiiiiiiiiecccie e,
(SHOMNIE: ettt ettt e et e e e et e e e eettaeeeeeabaeeeeeaataeeeebeseesasbeeaeastaeeeasaaeeeeasbaeeeattaeeeasreeeaataeaeaantaeeaanes )

/data i podpis wspdétmatzonka wnioskodawcy/
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potrzeb procedury udzielania refundacji

1. Imig i nazwisko

4. Numer PESEL
5. Nazwa i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé
6. Stan rodzinny (cywilny)
7. Zrédto dochodu

(Wypetniamy tylko w przypadku wyboru zabezpieczenia w postaci weksla z poreczeniem wekslowym)

OSWIADCZENIE O UZYSKANYCH DOCHODACH PORECZYCIELA (1)

2. AAreS ZAmMIESZKANIA......cieituireriieeeieiiree e e eeecrr e e e e eee st e e e e eeeeeabarreeeeeeseabareeeeeeees 3. Telefon ..............

(podad rodzaj a nastepnie zaznaczyc¢ ponizej wiasciwy znak kwadratu )

w przypadku zatrudnienia na umowe o prace:

ettt ettt et e be et e et et e e te e be e —eehaeaeheebe e taeahaeabeeaheebeebeebeeabeeaaeabeebeebeeseebeenbeebeebeeneas
(nazwa, adres, telefon zaktadu pracy)
) SRS
(stanowisko pracy)
3)umowa o prace zawarta na czas okreslony/nieokreslony* - podac na jaki okres.........c...ccvveneeeee.

4)znajduje/ nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

5)zaktad pracy znajduje si¢/ nie znajduje sie* w stanie likwidacji ani upadtosci.

O w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:

(data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej)

3) dziatalno$¢ gospodarcza znajduje sie/ nie znajduje sie* w stanie likwidacji ani upadtosci.

O w przypadku posiadania gospodarstwa rolnego:

1) wielkos$¢ gospodarstwa W ha przelicZENIOWYCR: .......cooiicice ettt e st v s s

2) czy uzyskuje dochéd ze sprzedazy mleka: TAK/NIE

m} w przypadku emerytury*/ renty*:

1) ECYZJA Z ANH8.uutiiiiiiiee ettt ettt ettt e et e e e et e e e e etb e e e e etaae e e tbeeeeaateeeeaabaeeeatbeaeeantbaaan beaeeaans

2) emerytura*® /renta* przyznana Na okreS ......ooceeceioiieeiiiee ettt et

WERSJA 1/2025

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku niezbednych dla
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODO).
Oswiadczam, iz zapoznatem(tam) sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujgcqg sie na

stronie internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,Urzqd” = ,Ochrona danych osobowych” lub pod adresem
https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.



8. Srednie miesieczne dochody brutto z ostatnich trzech Miesiecy WYNOSHY: ....cvcveeireiveceeieeeeeeeeeeeeee e zt

9. Aktualne ZobOWIgZaNia fINANSOWE: ......cociiieiecie ettt e st e et eb e eb e e b be s et e s e e s e e e e s e ste s saeseetan

WysokoS$¢ miesieczna splaty ZadtUZENIA .....ccc.ueiiiiiee e e e e e e et e e e et re e e e nra e e enneeas zt.

10.Czy jest poreczycielem innych kredytobiorcéw, dotacji, refundacji :TAK/NIE*.

Jesli tak, POAAC rOAZa] POrECZENIA. ...ttt ettt ettt bttt e et eb e eheses et b e sea et b seb e st b ebe sen b s eae seabenenesens

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych lub zatajenie
prawdy / art. 233 § 1 Kodeksu Karnego /** oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym

oswiadczeniu sg zgodne z prawda.

* [niepotrzebne skresli¢

**/ Art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,,Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowéd w postepowaniu
sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat”.

/data i podpis Poreczyciela/
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OSWIADCZENIE WSPOLMALZONKA PORECZYCIELA (1)

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku niezbednych dla
potrzeb procedury udzielania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODO).

Oswiadczam, iz zapoznatem(tam) sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujgcq sie na

stronie internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,Urzqd” = ,Ochrona danych osobowych” lub pod adresem
https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

Ja, NIZEJ POAPISANY// ettt ettt e e et e e et e et e e be e s abe e s taeeetbeeasaeebaeebaeeanbeesabaeentaeensaesataeanseesatessaseennnes
(nazwisko i imie)

legitymujacy /a/ sie dowodem osobistym nr .........cceeeeevennee WYAANYM PIZEZ c.evevirreeeerecreseeeerieresseeseessssesassssestessesssnnes

NUMEr PESEL ...ouoeveveereeeee v ZAMIESZKAMY /87 ot et

wyrazam zgode na ustanowienie poreczenia ( w formie poreczenia wekslowego) przez mojg zone / meza

umowy w sprawie refundacji kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w kwocie ztotych

P ANU/ PANcciiiiiieetteteee ettt ettt e e e e e ettt eeeesaaa—— et eeeesaaa——————teeeeeetaa ———teteeeetaa e ———tteteteaaa—————eeteeeetenaa b a—tteeeseiaararareeesern

-] 1 4 DRSSPSR wiascicielowi firmy ...

/data i podpis wspdtmatzonka poreczyciela/
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potrzeb procedury udzielania refundacji

1. Imie i nazwisko

4. Numer PESEL
5. Nazwa i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamosé
6. Stan rodzinny (cywilny)
7. Zrédto dochodu

OSWIADCZENIE O UZYSKANYCH DOCHODACH PORECZYCIELA (11)

2. AAreS ZAmMIESZKANIA .. .cciiciuerreeiieeieeeeeciiriee e eecribere e e e e e e sesbabbareeeeeeesesbareeeeeeesessnnens 3. Telefon ..............

(podad rodzaj a nastepnie zaznaczyc¢ ponizej wiasciwy znak kwadratu )

w przypadku zatrudnienia na umowe o prace:

ettt ettt e et e eteeebe et e et e et e e ebe e be et e ehae b aeaaeaheeeabeahean ebeeabeeabeetaeabeebeeteenbeeareeseeareetaen
(nazwa, adres, telefon zaktadu pracy)
2 ) ettt e e et e etee—e bt ebee—eateeahe e beebeetae b e eteeeheeteebeeteebeeabeabaebe e beebes s eraeeaeeeaeeetaeanteetenaeas
(stanowisko pracy)
3)umowa o prace zawarta na czas okreslony/nieokreslony* - podac na jaki okres.........c...ccvveneeeee.

4)znajduje/ nie znajduje sie* w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

5)zaktad pracy znajduje sie/ nie znajduje sie* w stanie likwidacji ani upadtosci.

O w przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:

(data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej)

3) dziatalno$¢ gospodarcza znajduje sie/ nie znajduje sie* w stanie likwidacji ani upadtosci.

O w przypadku posiadania gospodarstwa rolnego:

1) wielkos$¢ gospodarstwa W ha przelicZENiOWYCN: .......o.ccociiiiieiice ettt e

2) czy uzyskuje dochéd ze sprzedazy mleka: TAK/NIE

m} w przypadku emerytury*/ renty*:

3)  ACYZJA Z AN ittt ettt et e ettt e e et e e e etbe e e e e abeeeeebae e e e eatbaaeeattaeeeereaeaeaaareraann

4)  emerytura* / renta* przyznana Na OKIrES .....ceccceeiiveeeieeeieeeeireecireeeeeesreeeteeestreeeseeente saveesnneeenns

WERSJA 1/2025

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku niezbednych dla
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODO).
Oswiadczam, iz zapoznatem(tam) sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujgcq sie na

stronie internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,Urzqd” = ,Ochrona danych osobowych” lub pod adresem
https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.



8. Srednie miesieczne dochody brutto z ostatnich trzech Miesiecy WYNOSHY: .....c.cuevvveeieieeieeeeeeeeeee e e

9. Aktualne zoObOWIgZania fINANSOWE: .......cuiiiiie ettt ettt st et steetesaeetesae e e e et e s e ae e s b e e ste b stesan sbe st saestas

Wysokosé miesieczna sptaty ZadtUZENIa .......oovueeiiiiiiieie e e zt.

10.Czy jest poreczycielem innych kredytobiorcéw, dotacji, refundacji :TAK/NIE*.

Jesli tak, POdaC rOdzZaj POrECZENIA .....c.uviiiceie ettt et sttt st b e es et b s et b e she e b s et ebe sen bt enenens

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych lub zatajenie
prawdy / art. 233 § 1 Kodeksu Karnego /** oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym
oswiadczeniu sg zgodne z prawda.

* /niepotrzebne skresli¢

**/ Art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,,Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowéd w postepowaniu
sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do 8 lat”.

/data i podpis Poreczyciela/

WERSJA 1/2025
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Oswiadczenie wspotmatzonka poreczyciela (I1)

Wyrazam zgode na przechowywanie i przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku niezbednych dla
potrzeb procedury udzielania refundacji kosztow wyposazenia Ilub doposazenia stanowiska pracy zgodnie z
Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.Urz.UE.L.2016.119.1, dalej RODO).

Oswiadczam, iz zapoznatem(tam) sie z klauzulg informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych, znajdujqcq sie na

stronie internetowej https://mlawa.praca.gov.pl w zaktadce: ,,Urzqd” - ,,Ochrona danych osobowych” lub pod adresem
https://mlawa.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych.

Ja, NIZEJ POAPISANY// .eeiteerieiietie ettt ettt et et e et e et e e te e e beetaesbeesbeebeeasesaeesseenbeeasee enbaentaesaeesseenseeaseensesssansaeteens
(nazwisko i imie)

legitymujacy /a/ sie dowodem osobistym nr ........cccceeeveneneee. WYAANYM PIZEZ c.eveviereeeerecreseeeesieresseesesssssesassssestessessssnes

NUMEr PESEL ...coooveveeveeeee v ZAMIESZKAMY /8/ ottt et ettt ere

wyrazam zgode na ustanowienie poreczenia ( w formie poreczenia wekslowego) przez mojg zone / meza

umowy w sprawie refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w kwocie ztotych

PANU/PANI. .t etee et ettt ettt eetee e et et e et e et e e et eete e et te e et e e eaaeeeabbe e e tee e beeeteeebee e teeebeeeteeeeareeaateaeabeeateeateeereeateeereeans

-] 1 0 PR PRSP P PP PPPPTN wiascicielowi firmy ...

/data i podpis wspétmatzonka poreczyciela/
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(Wypetniamy tylko w przypadku wyboru zabezpieczenia w postaci aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji)

OSWIADCZENIE

Miejscowos$¢ i data

Starosta Mlawski

za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Mlawa

dotyczacy formy zabezpieczenia zwrotu refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy —
aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji przez dluznika

W zwiazku z wyborem zabezpieczenia w formie aktu notarialnego o dobrowolnym poddaniu si¢
egzekucji przez dtuznika, wskazuje nastepujace sktadniki majatku, z ktorych w razie niedotrzymania warunkoéw

umowy bedzie mogta by¢ przeprowadzona egzekucja:

Nazwa skladnika majatku

Wartos$¢ w zlotych

Nieruchomosci (m.in. dom, mieszkanie, gospodarstwo rolne, dziatki)
podac jakie?

Zasoby finansowe (m.in. srodki pieni¢zne zgromadzone na rachunkach
bankowych, papiery wartosciowe) podac jakie?

Sktadniki mienia ruchomego o wartosci powyzej 5.000 ztotych (w
przypadku pojazdéw mechanicznych nalezy poda¢ marke, model i rok
ProdukCji) ..o

Prawdziwos¢ oswiadczenia

stwierdzam wlasnorgcznym podpisem pod rygorem odpowiedzialnoSci

przewidzianej w art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: ,Kto, skladajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w
postgpowaniu sadowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdg lub
zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8".

(pieczatka i podpis Wnioskodawcy)

WERSJA 1/2025
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