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URZAD PRACY

Imie i nazwisko Poddebice, dn. ....coooeiviniieeee

DO DYREKTORA
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W PODDEBICACH

Whniosek

Prosze o przyznanie dodatku aktywizacyjnego w zwigzku z podjeciem z dniem ...,
z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej (w zataczeniu umowa o prace, umowa zlecenia,
umowa agencyjna, umowa o dzieto). Podejmuje zatrudnienie lub inng prace zarobkowa u pracodawcy,
u ktérego nie bytem (am) zatrudniony (a), ani nie wykonywatem (am) innej pracy zarobkowej bezposrednio
przed zarejestrowaniem sie jako bezrobotny (a).

Zostatem pouczony (a), ze dodatek aktywizacyjny przystuguje pod warunkiem zachowania ciggtosci
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowe;.

Zobowigzuje sie powiadomic Urzad w ciggu 7 dni o ustaniu zatrudnienia lub wykonywania innej pracy
zarobkowej, o przerwie w Swiadczeniu pracy, ktéra obejmuje dni robocze, o zmianie pracodawcy oraz
o urlopie bezptatnym udzielonym przez pracodawce.

Zobowiazuje sie do dostarczenia Powiatowemu Urzedowi Pracy w Poddebicach, w terminie do 7 dni
od dnia utraty prawa do dodatku aktywizacyjnego, oswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego
ciggtosc zatrudnienia w okresie przystugiwania prawa do dodatku aktywizacyjnego oraz nieprzebywanie
przeze mnie w tym okresie na urlopie bezptatnym.

Dodatek aktywizacyjny wyptacony za okres po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej pracy
zarobkowej oraz za okres przebywania na urlopie bezptatnym stanowi nienaleznie pobrane $wiadczenie
i podlega zwrotowi zgodnie z art. 76 ust. 1 oraz ust.2 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.

Oswiadczam, ze zostatem (am) pouczony (a), ze za ztozenie oswiadczenia niezgodnego z prawdg lub
zatajenie prawdy, grozi kara pozbawienia wolnosci do lat 3 na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks
karny (tj. Dz. U.z 1997 r. Nr 88, poz.553 z pdzn. zm.)

Zostatem (am) poinformowany (a), ze wyptata dodatku aktywizacyjnego bedzie dokonywana w kasie
banku lub na rachunek bankowy.

/nazwa banku i numer rachunku wnioskodawcy/
Pouczenie



1. Bezrobotnemu (ej) posiadajgcemu (ej) prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny, na jego (jej)
whniosek, jezeli z wtasnej inicjatywy podjat (eta) zatrudnienie lub inng prace zarobkowa.

2. W przypadku, o ktérym mowa wyzej dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci do 50 % zasitku dla
bezrobotnych przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu (ej) zasitek.

3. Dodatek aktywizacyjny przyznaje starosta po udokumentowaniu podjecia zatrudnienia lub wykonywania
innej pracy zarobkowej, od dnia ztozenia wniosku, jednak nie wczeéniej niz od dnia podjecia zatrudnienia,
do ostatniego dnia potowy okresu przystugiwania zasitku dla bezrobotnych przypadajgcego w okresie
zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej.

4. Dodatek aktywizacyjny za niepetny miesigc ustala sie. dzielgc kwote dodatku przez 30 i mnozgc przez liczbe
dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktéry swiadczenie przystuguje.

5. Do przyznania dodatku aktywizacyjnego konieczne jest dostarczenie oryginatu umowy o prace (najpdzniej
w terminie 7 dni od ztozenia wniosku o dodatek aktywizacyjny). Niedostarczenie w wymaganym terminie
umowy o prace spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

6. Do kontynuacji wyptacania dodatku aktywizacyjnego konieczne jest dostarczanie kolejnych uméw o prace
(najpdiniej w terminie 7 dni od dnia ich zawarcia). Niedostarczenie w wymaganym terminie umowy

o prace spowoduje wydanie decyzji o utracie dodatku aktywizacyjnego z uptywem okresu, na jaki byta
zawarta poprzednia umowa.
7. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

- podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, u ktérego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowg
bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny
- podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granica
Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.
- przebywania na urlopie bezptatnym.
8. Urzad Pracy wyptacajgc dodatek aktywizacyjny jest zobowigzany do poboru zaliczki od ww. Swiadczenia
w wysokosci 18% przychodu, pomniejszonej o 1/12 kwoty zmniejszajacej podatek, o ktérej mowa w art.
32 ust. 3 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osdb fizycznych (tj. Dz. U. z 2023r.
poz. 1523 ) w zwigzku z art. 35 ust. 5 ww. ustawy.
9. W przypadku naliczania dodatku aktywizacyjnego zostaje zastosowana ulga podatkowa i o powyzszym
fakcie zobowigzuje sie powiadomié pracodawce (art. 32 ust. 4 ww. ustawy).
10. Roszczenia z tytutu dodatkdw aktywizacyjnych ulegajg przedawnieniu z uptywem 3 lat od dnia spetnienia
warunkéw do ich nabycia przez uprawniong osobe.

Wyrazam zgode na przetwarzanie, w rozumieniu przepisdw o ochronie danych osobowych, moich danych dla celéw wynikajgcych
z ustawy z dn. 20.04.2004 r. o promocji zatrudniania i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735 z pdzn.zm.)

Zapoznatem (am) sie

/podpis/

Podstawa prawna: art. 48 ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Dz. U. z 2023 r. poz. 735
z péin.zm. oraz § 4 i 5 rozporzadzenia MPIPS z dnia 18.08.2009 r w. sprawie szczegétowego trybu przyznawania zasitku dla
bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego Dz. U. z 2014 r. poz. 1189 z pdzniejszymi zmianami.



Wypetnia Powiatowy Urzad Pracy:

Zgodnie z art. 48 ust. 1 pkt 2. ust.3 i ust. 4 pkt 2, pkt 3 i pkt 4 ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy /Dz. U.z 2023 r. poz. 735z pézn.zm./ oraz § 4 i 5 rozporzadzenia MPiPS z dnia 18.08.2009 r. w sprawie
szczegbtowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego /Dz. U.z 2014 r. poz.
1189 z pdzniejszymi zmianami/

na podstawie WniosKu Z dnia ...........cc.coooeeiveivceceeee e i ztozonych dokumentdéw ustalono:
2= o T () SOOI
1. prawo do zasitku dla bezrobotnych nabyt (a) na okres od dnia .........cccoooeveivrrcricne. dodnia e,

2. /zatrudnienie / prace zarobkowa /** z wtasnej inicjatywy podjat (eta) na okres

Od dNH@ e O dNI@ .

Przy zachowaniu warunkéw przedtozonej umowy w/w / przystuguje /nie przystuguje /** dodatek aktywizacyjny
w ilosci dni ..................

oddnia.......cocoooiieeeee dodnia. ..o w wysokosci 50 % zasitku dla

bezrobotnych.

** skreslié¢ niewtasciwe

W przypadku nieprzystugiwania dodatku aktywizacyjnego podac przyczyne

Data i podpis pracownika PUP Podpis i pieczatka Dyrektora



