
 
..............................................................                                                               (Załącznik  do „Wniosku o refundację części  ..…”) 
            Pieczątka Pracodawcy 
 
 
 

Rozliczenie finansowe wynagrodzenia i składek na ubezpieczenie społeczne, 
bezrobotnego do 30 roku życia  

zatrudnionego w ramach bonu zatrudnieniowego 
 
 

za okres od …………………… do …………………. 

 

 
Nazwisko i imię 
zatrudnionego 

bezrobotnego, zgodnie 
z umową o pracę 
zawartą na czas  

 
od ……………. 

 
do ……………. 

 
Wynagrodzenie 

brutto 
w rozliczanym 

okresie 
w zł 

 
Składki na 

ubezpieczenie 
społeczne  

 
……….% 

w zł 

 
Wynagrodzenie brutto w rozliczanym 

okresie, w tym: 
 w zł 

 

 
Wysokość refundacji 

części kosztów 
wynagrodzenia i składek 

na ubezpieczenie 
społeczne 

w zł 
 

Za czas 
przepracowany 

 
Za czas choroby  

 
 
 
 
 

     

 
 

 
Ponadto informuję, że wyżej  wymieniony pracownik korzystał  ze zwolnienia lekarskiego bądź urlopu bezpłatnego: 
 

 
 

Zwolnienie 
lekarskie  
do 33 dni 
od - do 

 

 
Wynagrodzenie za czas choroby  
(płatne z funduszu pracodawcy) 

 

 
Zwolnienie 
lekarskie  

powyżej 33 dni 
od - do 

 
Zasiłek chorobowy 

(płatny z ZUS) 

 
Urlop bezpłatny  

od-do 

liczba dni 
 

kwota w zł liczba dni 
 

kwota w zł 

 
 
 
 
 

      

 
UWAGI: Zwolniony dnia ……………………………………  przyczyna zwolnienia   ……………………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
...…………………………...……………………                                                                   …………………………………………….   
rozliczenie przygotował: imię i nazwisko; nr tel.                                                                                       Pieczątka Pracodawcy                              
 
 


