(pieczatka) (miejscowos¢, data)

OSWIADCZENIE - dla podmiotéw, przedszKoli, szkoty

Zgodnie z § 2 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U.z 2022 r. poz. 243 ), oSwiadczam, Ze:

1. nie rozwigzatem/am stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez podmiot, przedszkole lub szkote albo na mocy porozumienia stron z
przyczyn niedotyczacych pracownikow w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
otrzymania refundacji,

2. nie obnizytem/am wymiaru czasu pracy pracownika w okresie 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
otrzymania refundacji,!

3. prowadzitem/am dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. -
Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2019 r. poz. 1292 i 1495 oraz z 2020 r. poz. 424 i 1086)
przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, przy czym
do wskazanego okresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej nie wlicza sie okresu
zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej, a w przypadku przedszkola i szkoty -
prowadzeniu dziatalnoSci na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oSwiatowe przez okres 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku,

4. nie zalegam w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczeni Pracowniczych, Pafistwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych,

! Podmiot, ktéry w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku, obnizyt wymiar czasu
pracy pracownika lub zamierza obnizy¢ ten wymiar w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji na
podstawie art. 159 ust. 8 lub art. 15gb ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczego6lnych rozwigzaniach
zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 1842, z p6zn. zm.2), zwanej dalej ,,ustawag COVID-19”, lub na podstawie aneksu
do umowy zawartej ze starosta w zwiazku z art. 15zzf ustawy COVID-19, zamiast oswiadczenia, o ktorym mowa
w pkt 2, dotacza do wniosku oswiadczenie o obnizeniu lub zamiarze obnizenia wymiaru czasu pracy pracownika
na podstawie art. 15g ust. 8 lub art. 15gb ust. 1 pkt 1 ustawy COVID-19 lub na podstawie aneksu do umowy zawartej
ze starostag w zwigzku z art. 15zzf ustawy COVID-19.

Przedszkole lub szkota, ktore w okresie 6 miesieCcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wnios- ku, obnizylty
wymiar czasu pracy pracownika lub zamierzaja obnizy¢ ten wymiar w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
otrzymania refundacji na podstawie art. 15gb ust. 1 pkt 1 ustawy COVID-19 lub na podstawie aneksu do umowy
zawartej ze starosta w zwiazku z art. 15zzf ustawy COVID-19, zamiast o§wiadczenia, o ktorym mowa w pkt 2, dotaczaja
do wniosku oswiadczenie o obnizeniu lub zamiarze obnizenia wymiaru czasu pracy pracownika na podstawie art. 15gb
ust. 1 pkt 1 ustawy COVID-19 lub na podstawie aneksu do umo-wy zawartej ze starostg w zwiazku z art. 15zzf ustawy
COVID-19.”,



nie zalegam w dniu ztoZenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych,

nie posiadam w dniu ztoZenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych,

nie bytem/am karany/a w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -
Kodeks karny (Dz. U.z 2018 r. poz. 1600 ze zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U.
z 2018 r.poz. 703 ze zm.),

jestem Swiadoma/y odpowiedzialnoSci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(pieczatka i podpis wnioskodawcy)



