Jelenia Goéra, ...couvevevveeeeviiinnnnnne, r.
WNIOSKODAWCA

Telefon: ..., Powiatowy Urzad Pracy
w Jeleniej Gorze

ul. Podchorgzych 15
58-508 Jelenia Gora

WNIOSEK
o przyznanie i wyptate dodatku aktywizacyjnego

Zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy zwracam sie z prosbg o przyznanie dodatku aktywizacyjnego, w zwigzku z tym

iz*:

1. W wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej Gorze, podjgtem(tam)

2= 10 g0 o oY T<T o 1< AUt
(nazwa i adres zaktadu pracy)

Zdniem ...oooeeeeeireeeeee e, W WYMIATZE cooevviiiiireeeeeeee e e e, etatu obowigzujgcego

w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje z tego tytutu wynagrodzenie miesieczne

W KWOCIE .eoeeeeeeeeeeiiireneee, brutto.

Niniejszg umowe zawartem(tam) do dnia ..........ccceveennes

2. Z wtasnej inicjatywy podjgtem(am) zatrudnienie / inng prace zarobkowg**

Zdniem ..o W ettt e e ettt e e e et e e e e et et e e e e ab b bt e e e e e e at nabbeeeeesabraeeeeeaan
(nazwa i adres zaktadu pracy
Niniejszg umowe zawartem(tam) do dnia .......cccceeeeeeiiiieeiiiciiiieeeees .

Wyptate dodatku aktywizacyjnego prosze przekazaé na nizej podany rachunek bankowy:

petna nazwa banku

Nr rachunku:

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:
Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 Kodeksu karnego § 1 oswiadczam, ze:

1. Podejmuje zatrudnienie lub inng prace zarobkowag u pracodawcy, u ktorego nie
bytem(am) zatrudniony(a), ani nie wykonywatem(am) innej pracy zarobkowej
bezposrednio przed zarejestrowaniem sie jako bezrobotny.



2.

Zostatem(am) pouczon(a), ze dodatek aktywizacyjny przystuguje pod warunkiem
zachowania ciggfosci zatrudnienia lub wykonywania pracy zarobkowej. Zobowiazuje sie
do informowania w__ terminie 7 dni Powiatowego  Urzedu Pracy
w Jeleniej Goérze o wszelkich zmianach, majgcych wptyw na wyptate dodatku
aktywizacyjnego, a w szczegdlnosci:

ustanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,

przerwa w $wiadczeniu pracy, ktéra obejmuje dni robocze,

zmiana pracodawcy,

zmiana wysokosci wynagrodzenia,

przebywania na urlopie bezptatnym.

YV VVY

Dodatek aktywizacyjny wyptacony za okres po ustaniu zatrudnienia, wykonywania innej
pracy zarobkowej oraz za okresy przebywania na urlopie bezptatnym stanowi nienaleznie
pobrane sSwiadczenie i podlega zwrotowi zgodnie z art. 76 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Zobowigzuje sie do zwrotu w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji, kwoty
otrzymanego dodatku aktywizacyjnego wraz z przekazang zaliczkag na podatek
dochodowy od o0sdéb fizycznych w przypadku nie spetnienia warunkéw okreslonych
w ustawie.

Zapoznatem sie z treScig pouczenia stanowigcego zatacznik do niniejszego wniosku,
dotyczacy zasad przyznawania i wyptaty dodatku aktywizacyjnego przez Powiatowy
Urzad Pracy w Jeleniej Goérze.

(data i podpis wnioskodawcy)

ZAtACZNIKI DO WNIOSKU:

1.

2.

Kopia umowy o prace (potwierdzona za zgodnosé¢ z oryginatem przez uprawniong osobe przyjmujaca
whiosek)**.

Kopia umowy cywilno prawnej (potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem przez uprawniong osobe
przyjmujgcg wniosek)**.

Zaswiadczenie potwierdzajgce forme i okres zatrudnienia (potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem przez
uprawniong osobe przyjmujaca wniosek)** oraz wysoko$¢ osigganego wynagrodzenia w przypadku
podjecia zatrudnienia w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy.

Art. 233 § 1 kodeksu karnego ,, Kto, sktadajgc zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sagdowym lub
w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat 8.”

*) Nalezy wypetni¢ wtasciwy punkt 1 lub 2
**) Niepotrzebne skreslié.



Pouczenie
dotyczace zasad przyznawania i wypfaty dodatku aktywizacyjnego
przez Powiatowy Urzad Pracy w Jeleniej Gorze

1. Dodatki aktywizacyjne przyznawane sg na podstawie:

B uystawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2022r. poz.
690 ze zm.).

B rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowego
trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (t.j. Dz. U. z 2014r.,
poz. 1189 ze zm.).

2. Uzyte we wniosku pojecia oznaczaja:

B zatrudnienie — wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy
o prace naktadcza;

B inna praca zarobkowa — wykonywanie pracy lub Swiadczenie ustug na podstawie umowy agencyjnej,
umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spétdzielni produkcyjnej,
spotdzielni koétek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych.

3. O przyznaniu lub odmowie przyznania dodatku aktywizacyjnego, powiatowy urzgd pracy powiadamia
wnioskodawce w formie decyzji administracyjnej w terminach wynikajgcych z przepisow Kodeksu
postepowania administracyjnego.

4. Wyptata dodatku aktywizacyjnego bedzie dokonana wytacznie na rachunek bankowy wskazany we wniosku
w terminach ustalonych przez powiatowy urzad pracy.

5. Do wniosku nalezy zatgczy¢ kopie (potwierdzong za zgodnos$c z oryginatem przez osobe przyjmujgcg wniosek)
umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, zawierajace informacje o okresie wykonywanej pracy i wysokosci
wynagrodzenia.

7. Whnioski, nie podpisane, bez jasnego okreslenia sposobu podjecia pracy (ze skierowania / z wtasnej
inicjatywy), zawierajgce niekompletne dane wymagane do rozpatrzenia wniosku lub do ktérych nie dotaczono
dokumentdéw wskazanych w zatgczniku w terminie 7 dni od daty ztozenia wniosku pozostang bez rozpoznania.

8. Bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku przystuguje dodatek aktywizacyjny od dnia ztozenia

whiosku, jezeli:

B w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjat zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu
pracy obowigzujagcym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego
wynagrodzenia za prace; wowczas dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci stanowigcej rdznice
miedzy minimalnym wynagrodzeniem za prace a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wiekszej jednak niz
50 % zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 ustawy cyt. we wstepie pouczenia, przez okres, w jakim
przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

Bz wtasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkowa; wéwczas dodatek aktywizacyjny
przystuguje w wysokosci do 50 % zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 ustawy cyt. we wstepie pouczenia
przez potowe okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

9. Sformutowanie ,przez okres, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek” oznacza pozostaty okres

przystugiwania zasitku w dniu podjecia zatrudnienia / innej pracy zarobkowej.

10. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

B skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robét publicznych lub
na stanowisko pracy, ktérego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaty zrefundowane zgodnie z art. 46
ust. 1 pkt 1 ustawy;

B podjecia przez bezrobotnego z wtasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy,
u ktérego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywat inng prace zarobkowa bezposrednio przed
zarejestrowaniem jako bezrobotny;

B podjecia przez bezrobotnego z witasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granica
Rzeczpospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.



11. Od dodatku aktywizacyjnego nie odprowadza sie sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

12.

UWAGA

OD 01.01.2023 R. ZMIANA W NALICZANIU ZALICZKI NA PODATEK DOCHODOWY OD 0SOB
FIZYCZNYCH

Zgodnie ze zmiang ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2022, poz. 1265)
osoba pobierajgca dodatek aktywizacyjny moze od 01.01.2023 r. ztozy¢ oswiadczenie PIT-2A
dotyczgce podziatu kwoty stanowigcej 1/12 kwoty zmniejszajgcej podatek na:

- 1/24 kwoty zmniejszajgcej podatek albo
- 1/36 kwoty zmniejszajgcej podatek albo

- ztozy¢ wniosek o rezygnacje ze stosowania pomniejszenia zaliczki na podatek dochodowy od
0s6b fizycznych.

W przypadku, gdy w miesigcu nastapi faczenie wyptaty zasitku dla bezrobotnych i dodatku
aktywizacyjnego, oswiadczenie o stosowaniu pomniejszenia bedzie miato zastosowanie do
catego przychodu.

Natomiast, gdy osoba pobierajgca dodatek aktywizacyjny:

- nie ztozy oswiadczenia o podziale kwoty stanowigcej 1/12 kwoty zmniejszajgcej podatek,
Powiatowy Urzad Pracy pomniejszy zaliczke na podatek o kwote stanowigcg 1/12 kwoty
zmniejszajgcej podatek lub

- gdy ztozy wniosek o rezygnacje ze stosowania pomniejszenia, PUP w Jeleniej Gdrze obliczy
zaliczke na podatek dochodowy od o0sdb fizycznych bez stosowania ulgi.

UWAGA

O pobieraniu dodatku aktywizacyjnego, jak i o jego ustaniu nalezy poinformowa¢ pracodawce,
aby unikna¢ doptaty podatku przy rozliczeniu rocznym.

Link do pobrania oswiadczenie PIT-2A: https://www.gov.pl/web/finanse/pit-2a

(data i podpis wnioskodawcy)




