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 Poziom bezrobocia w lutym 2005 r. 

 

 

 

  Na koniec lutego 2005 r. w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy  

w Głogowie pozostawało 8.035 bezrobotnych. W stosunku do stycznia br. liczba 

zarejestrowanych zmniejszyła się o 180 osób. Spowodowane to było zwiększeniem 

liczby ofert pracy, zwłaszcza w ramach środków Funduszu Pracy. 

Spadek poziomu jak i stopy bezrobocia utrzymuje się drugi rok z rzędu, 

co jest oznaką pozytywnych trendów na rynku pracy. 

 

 

  Szczegółowe dane dotyczące „napływu” i „odpływu” bezrobotnych  

w poszczególnych gminach powiatu głogowskiego w lutym 2005 r. obrazuje  

tabela 1.  

 

 

 

Tabela 1 

Zakres terytorialny 
Stan 

bezrobotnych 
Napływ Odpływ 

Wzrost/spadek stanu 

bezrobotnych do 

poprzedniego miesiąca 

powiat głogowski 8.035 591 771 -180 

miasto Głogów 6.050 461 618 -158 

gm. Głogów 537 31 42 -11 

gm. Jerzmanowa 300 16 19 -3 

gm. Kotla 433 41 50 -8 

gm. Pęcław 314 11 19 -8 

gm. Żukowice 401 31 23 +8 
Źródło: sprawozdanie statystyczne MPiPS-01 
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 Zwolnienia z przyczyn dotyczących zakładu pracy 

 

 

 

W lutym 2005 r. na skutek utraty pracy w wyniku zwolnienia  

z przyczyn dotyczących zakładu pracy, zarejestrowało się 11 bezrobotnych.  

Na koniec miesiąca w ewidencji bezrobotnych pozostawało łącznie 441 osób,  

które utraciły pracę z wyżej wymienionego powodu.  

 

W okresie dwóch miesięcy 2005 r. do Powiatowego Urzędu Pracy 

w Głogowie wpłynęło zawiadomienie o przewidywanych zwolnieniach grupowych  

z Przedsiębiorstwa Produkcyjno – Usługowego „SOLBUD” w Nowej Soli, które 

planuje zwolnienie około 35 osób zamieszkałych na terenie powiatu głogowskiego. 

 

 

 

 

 Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

 

 

Zmiana przepisów prawnych regulujących problematykę bezrobocia 

(ustawa z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  

Dz. U. Nr 99 poz.1001) oraz dostosowanie do nowych rozwiązań zakresu 

obowiązującej statystyki, umożliwiło śledzenie sytuacji osób znajdujących się  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy. W stosunku do tych osób PUP zobowiązany 

jest do podejmowania działań umożliwiających aktywizację zawodową, poprzez 

przedstawianie propozycji zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, odbycia stażu, 

przygotowania zawodowego w miejscu pracy lub zatrudnienia w ramach prac 

interwencyjnych czy robót publicznych. 
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Tabela 2 

 

Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
 

Wyszczególnienie 

Bezrobotni 

zarejestrowani 

Bezrobotni, którzy 

podjęli pracę 
Stan w końcu 

miesiąca 

sprawozdawczego w miesiącu sprawozdawczym 

 

Do 25 roku życia 
 

176 94 1.762 

 

Osoby, które ukończyły szkołę wyższą, 

do 27 roku życia 
 

15 8 87 

 

Długotrwale bezrobotni 
 

303 180 5.016 

 

Powyżej 50 roku życia 
 

64 38 1.362 

 

Bez kwalifikacji zawodowych 
 

123 30 1.779 

 

Samotnie wychowujący dziecko do 7 

roku życia 
 

21 10 374 

 

Niepełnosprawni 
 

35 20 342 

Źródło: sprawozdanie statystyczne MPiPS-01 
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Zestawienie porównawcze zmian poziomu bezrobocia w lutym 2004 r. i 2005 r. 

Tabela 3 

Zakres 

terytorialny 

Zarejestrowani 

bezrobotni wg 

stanu na koniec 

lutego  

 

w tym: 
 Liczba zgłoszonych 

ofert pracy 
Kobiety 

Poprzednio 

pracujący 

Osoby w wieku 

18-25 

Z prawem do 

zasiłku 
Niepełnosprawni 

2004 2005 2004 2005 2004 2005 2004 2005 2004 2005 2004 2005 2004 2005 
 

powiat 

głogowski 
 

9.238 8.035 5.271 4.656 7.092 6.150 2.475 1.762 1.867 1.380 344 342 159 158 

 

miasto 

Głogów 
 

7.088 6.050 4.194 3.649 5.491 4.674 1.871 138 1.517 1.086 291 287 128 144 

 

gmina 

Głogów 
 

570 537 334 295 425 419 160 113 103 83 19 21 14 2 

 

gmina 

Jerzmanowa 
 

316 300 151 152 240 226 72 63 61 50 9 10 2 1 

 

gmina 

Kotla 
 

507 433 253 214 386 326 151 98 84 65 9 9 5 7 

 

gmina 

Pęcław 
 

342 314 156 155 247 225 102 75 38 44 9 8 3 2 

 

gmina 

Żukowice 
 

415 401 183 191 303 280 119 100 64 52 7 7 7 2 

Źródło: sprawozdanie statystyczne MPiPS-01 
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 Bezrobotni nowo zarejestrowani w miesiącu sprawozdawczym 

 

 

Tabela 4 

Zakres terytorialny 

Zarejestrowani w tym z ogółem: 

ogółem 
w tym 

kobiety  

z prawem 

do zasiłku 

rejestrowani 

po raz 

pierwszy 

rejestrowani 

po raz 

kolejny 

powiat głogowski 591 274 168 100 491 

miasto Głogów 461 224 142 72 389 

gm. Głogów 31 13 8 5 26 

gm. Jerzmanowa  16 8 5 4 12 

gm. Kotla 41 17 5 10 31 

gm. Pęcław 11 2 0 1 10 

gm. Żukowice 31 10 8 8 23 
Źródło: sprawozdanie statystyczne MPiPS-01 

 

  W lutym 2005 r. zarejestrowało się 591 bezrobotnych,  

w tym 274 kobiety i 317 mężczyzn, tj. o 177 osób mniej niż w poprzednim miesiącu  

i o 24 osób mniej niż w lutym 2004 r. 

Po raz pierwszy zarejestrowało się 100 osób, natomiast  

491 bezrobotnych dokonywało tej czynności po raz kolejny. 

  W ogólnej liczbie nowo rejestrujących się osób mieszkańcy miasta 

Głogowa stanowili 78,0%. 

 

 

 Struktura bezrobocia 
 

 Według płci 

Tabela 5 

Zakres terytorialny 
Stan 

bezrobotnych 
Kobiety 

% udział 

kobiet w 

ogółem 

Mężczyźni 

% udział 

mężczyzn 

w ogółem 

powiat głogowski 8.035 4.656 57,9 3.379 42,1 

miasto Głogów 6.050 3.649 60,3 2.401 39,7 

gm. Głogów 537 295 54,9 242 45,1 

gm. Jerzmanowa 300 152 50,7 148 49,3 

gm. Kotla 433 214 49,4 219 50,6 

gm. Pęcław 314 155 49,4 159 50,6 

gm. Żukowice 401 191 47,6 210 52,4 
Źródło: sprawozdanie statystyczne MPiPS-01 
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Na koniec lutego 2005 r. w PUP w Głogowie zarejestrowanych było 

4.656 kobiet, które stanowiły 57,9% ogółu bezrobotnych, natomiast w końcu lutego 

2004 r. zarejestrowanych było 5.271 kobiet, które stanowiły 57,1% ogółu 

bezrobotnych. 

W porównaniu do poprzedniego miesiąca liczba bezrobotnych kobiet 

zmniejszyła się o 137 osób oraz nieznacznie zmniejszył się procentowy udział kobiet 

w populacji zarejestrowanych, co zostało spowodowane większym napływem do 

rejestracji mężczyzn. 

 

 

 

 Według uprawnień do pobierania zasiłku 

 

Tabela 6 

Zakres 

terytorialny 

Stan 

bezrobotnych 

Bezrobotni z 

prawem do zasiłku 

Bezrobotni bez 

prawa do zasiłku 

% udział 

bezrobotnych  

z prawem do 

zasiłku w ogóle 

bezrobotnych 

powiat głogowski 8.035 1.380 6.655 17,2 

miasto Głogów 6.050 1.086 4.964 18,0 

gm. Głogów 537 83 454 15,5 

gm. Jerzmanowa 300 50 250 16,7 

gm. Kotla 433 65 368 15,0 

gm. Pęcław 314 44 270 14,0 

gm. Żukowice 401 52 349 13,0 
Źródło: sprawozdanie statystyczne MPiPS-01 

 

 

Według stanu na koniec lutego 2005 r. 1.380 osób,  

tj. 17,2% ogółu zarejestrowanych, posiadało prawo do zasiłku dla bezrobotnych.  

Wśród bezrobotnych rejestrujących się w lutym 2005 r. warunki 

uzasadniające przyznanie prawa do zasiłku spełniało 28,4% nowo zarejestrowanych. 
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 Działania urzędu pracy na rzecz ograniczania bezrobocia 
 

 Oferty pracy 

 

 

  W lutym 2005 r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Głogowie zgłoszono 

158 oferty pracy. Przeciętnie na jedną zgłoszoną ofertę pracy przypadało  

4 bezrobotnych rejestrujących się w styczniu oraz 50 bezrobotnych, którzy 

pozostawali w ewidencji w końcu miesiąca sprawozdawczego. 

 

Najliczniej występujące oferty pracy dotyczyły propozycji zatrudnienia 

na następujących stanowiskach: 

 pracownik biurowy - 56 miejsc pracy, w tym 52 w ramach stażu,  

16 w ramach przygotowania 

zawodowego, 1 w ramach prac 

interwencyjnych, 

 sprzedawca - 17 miejsc pracy, w tym 9 w ramach stażu, 4 

w ramach prac interwencyjnych, 1 w 

ramach przygotowania zawodowego, 

 pracownik ochrony mienia i osób - 6 miejsc pracy, 

 spawacz ręczny gazowy - 5 miejsc pracy, w tym 1 w ramach stażu, 

 asystent bankowości - 4 miejsca pracy, w tym 2 w ramach stażu,  

2 w ramach przygotowania zawodowego, 

 magazynier - 4 miejsca pracy, w tym 2 w ramach 

przygotowania zawodowego, 2 w ramach 

refundacji składki ZUS, 

 kucharz - 4 miejsca pracy, w tym 3 w ramach stażu, 

1 w ramach przygotowania zawodowego, 

 opiekunka dziecięca - 3 miejsca pracy, w tym 2 w ramach 

przygotowania zawodowego, 1 w ramach 

stażu, 

 malarz konstrukcji metalowych - 3 miejsca pracy, 

 sprzątaczka - 3 miejsca pracy, w tym 1 w ramach 

przygotowania zawodowego, 

 robotnik gospodarczy - 3 miejsca pracy, w tym 1 w ramach prac 

interwencyjnych. 
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W lutym 2005 r. zatrudnienie uzyskało 337 bezrobotnych, z tego: 

  46 osób na podstawie skierowania PUP,  

 291 osób z własnej inicjatywy. 

Ponadto w ramach zgłoszonych ofert 72 osoby skierowano do odbycia 

stażu, a 37 do odbycia przygotowania zawodowego. 

 

 

 

 

 Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 

 

 

 

W okresie dwóch miesięcy 2005 r. w ramach aktywnych form 

przeciwdziałania bezrobociu programami finansowanymi z Funduszu Pracy objęto  

295 bezrobotnych. Osoby te zostały objęte niżej wymienionymi formami aktywizacji, 

na które wydatkowano kwotę 588.860,43 zł. 

1. Na szkolenia skierowano 40 bezrobotnych 

 prawo jazdy kat. D       -   7 osób, 

 prawo jazdy kat. Ci CE      -   3 osoby, 

 przewóz osób taksówką      -   3 soby 

 kurs dokszt. kierowców przewóz osób    -   2osoby, 

 kurs dokszt. kierowców na przewóz rzeczy   -   2 osoba, 

 operator ładowarek łyżkowych      -   1 osoba, 

 szkolenie z zakresu poszukiwania pracy    -  21 osób, 

 towaroznawstwo zielarskie     -   1 osoba. 

Do końca lutego br. szkolenia ukończyły 22 osoby, z których 5 podjęło 

zatrudnienie. 

 

2. W ramach prac interwencyjnych utworzono 16 miejsc pracy. Do końca lutego br. 

pracę podjęło 13 osób, pozostałe osoby zostaną zatrudnione w marcu br. 
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3. W ramach robót publicznych pracę podjęło 11 bezrobotnych. 

 

4. Do odbycia stażu skierowano 126 osób. Do końca lutego staż rozpoczęło  

110 osób, natomiast 16 osób rozpocznie go w marcu br. 

 

5. Do odbycia przygotowania zawodowego w miejscu pracy skierowano  

64 bezrobotnych. Do końca lutego przygotowanie zawodowe rozpoczęło  

56 osób, pozostałe osoby rozpoczną w marcu br. 

 

6. 24 bezrobotnym przyznano środki na podjęcie działalności gospodarczej.  

Dotacje te umożliwiły rozpoczęcie następujących rodzajów działalności 

gospodarczej: 

 działalność handlowa, 

 usługi budowlane: dekarsko – ciesielskie, wylewanie posadzek, 

 usługi w zakresie mechaniki pojazdowej, 

 usługi fotograficzne i poligraficzne, 

 Centrum Zdrowia i Urody dla Kobiet, 

 protetyki i ortodoncji stomatologicznej, 

 usługi gastronomiczne, 

 usługi leśne, 

 usługi stolarskie. 

 

7. 7 bezrobotnym, odbywającym staż lub przygotowanie zawodowe poza miejscem 

zamieszkania zrefundowano część poniesionych kosztów dojazdu. 

 

8. W ramach refundacji składki na ubezpieczenie społeczne skierowano  

5 bezrobotnych. 

 

9. 2 bezrobotnych uzyskało zatrudnienie w związku z przyznaniem pracodawcy 

refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy. 
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 Osoby niepełnosprawne 

 

 

 

  Według stanu na dzień 28 lutego 2005 r. w ewidencji Powiatowego 

Urzędu Pracy w Głogowie zarejestrowanych było 438 osób niepełnosprawnych,  

w tym: 

- 342 osoby, które posiadały status bezrobotnych (w tym prawo do zasiłku 

przysługiwało 57 osobom), 

- 96 osób uznane za poszukujących pracy. 

Strukturę osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w PUP  

w Głogowie przedstawiają zestawienia. 

 

 

 

 

 

 

 Niepełnosprawni wg stopnia niepełnosprawności: 

 

Tabela 7 

Stopień 

niepełnosprawności 
Ogółem 

w tym: z tego: 

M K 

Bezrobotni Poszukujący Pracy 

Ogółem 
w tym: 

Ogółem 
w tym: 

M K M K 

Znaczny 9 5 4 0 0 0 9 5 4 

Umiarkowany 80 49 31 41 19 22 39 30 9 

Lekki 349 149 200 301 115 186 48 34 14 

Razem 438 203 235 342 134 208 96 69 27 
Źródło: materiały własne PUP 
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 Klasyfikacja niepełnosprawnych wg schorzeń: 

Tabela 8 

Rodzaj schorzenia Ogółem 

w tym: z tego: 

M K 

Bezrobotni Poszukujący Pracy 

Ogółem 
w tym: 

Ogółem 
w tym: 

M K M K 
Upośledz. umysłowe i psychiczne 89 50 39 74 37 37 15 13 2 
Zab. głosu, mowy i choroby słuchu 18 7 11 14 5 9 4 2 2 
Choroby wzroku 37 24 13 27 18 9 10 6 4 
Choroby krążenia, ukł. oddechow. 36 16 20 28 9 19 8 7 1 
Choroby przewodu pokarmowego 4 1 3 4 1 3 0 0 0 
Choroby ukł. mocz. – płciowego 1 1 0 1 1 0 0 0 0 
Choroby neurologiczne 33 14 19 25 8 17 8 6 2 
Choroby narządu ruchu 158 58 100 135 42 93 23 16 7 
inne schorzenia 62 32 30 34 13 21 28 19 9 

Razem 438 203 235 342 134 208 96 69 27 
Źródło: materiały własne PUP 

 

 

 

 Wykorzystanie Funduszu Pracy 

 

 

W lutym 2005 r. ze środków Funduszu Pracy wydatkowano 

1.288.061,41 zł, w tym m.in.: 

 

1. 869.394,89 zł na wypłatę zasiłków dla bezrobotnych (1.306
1
 zasiłków: w tym  

429 – zasiłki 80%, 591 – 100%, 286 – 120%, ponadto wypłacono 2 zasiłki dla 

cudzoziemców na łączną kwotę 6.084,47 zł).  

 

2. 342.749,66 zł na finansowanie aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu, 

z tego na: 
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 szkolenia - 9.231,71 zł, 

 prace interwencyjne - 22.467,50 zł, 

 roboty publiczne – 31.088,40 zł, 

 staże dla absolwentów - 81.514,33 zł, 

 przygotowanie zawodowe – 21.040,63 zł, 

 badania lekarskie – 2.035,00 zł, 

 koszty przejazdu, zakwaterowania – 1.285,13 zł, 

 podjęcie działalności gospodarczej – 159.000,00 zł, 

 przygotowanie zawodowe 122 młodocianych pracowników zatrudnionych  

w celu nauki zawodu - 13.325,06 zł, 

 inne programy przeciwdziałania bezrobociu – 1.761,90 zł. 

 

3. 32.434,22 zł na finansowanie dodatków aktywizacyjnych dla 227 osób.  

 

4. 6.123,70 zł na stypendia z tytułu nauki dla 22 bezrobotnych. 

 

5. Zobowiązania PUP na koniec lutego 2005 r. (finansowane z Funduszu Pracy) 

wynosiły 343.943,40 zł, w tym: 

 należności wobec ZUS z tytułu składek  

na ubezpieczenie społeczne za bezrobotnych  

uprawnionych do zasiłku      271.022,99 zł, 

 należności wobec Urzędu Skarbowego  

z tytułu podatku dochodowego od świadczeń  

wypłacanych osobom zarejestrowanym         47.545,40 zł, 

 należności wobec pracodawców     25.375,01 zł. 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                     
1
 w przeliczeniu na pełne kwoty zasiłku łącznie z zasiłkami rodzinnymi i pielęgnacyjnymi oraz składką na ubezpieczenie społeczne 
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 Zobowiązania z tytułu składek na ubezpieczenie 

zdrowotne (finansowane z budżetu) 

 

 

Na koniec lutego 2005 r. zobowiązania PUP w Głogowie wobec ZUS z 

tytułu należnych składek na ubezpieczenie zdrowotne za bezrobotnych bez prawa do 

zasiłku wyniosły 74.113,20 zł. 

 

 

 

 

 

 

Opracowano: 

w Dziale Organizacyjno-Administracyjnym 

przy współudziale pozostałych działów PUP 
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OBOWIAZUJACE STAWKI, KWOTY, WSKAZNIKI 

I. Zasiłki, stypendia, dodatki, świadczenia. [w złotych] 

1. Zasiłki dla bezrobotnych: 

- podstawowy(100%) 504,20  

- obniżony (80%) 403,40  

- podwyższony (120%) 605,10  

2. Stypendia dla bezrobotnych w okresie: 

- odbywania szkolenia lub kontynuowania nauki (40 % zasiłku dla bezrobotnych) 201,70  

- odbywania stażu lub przygotowania do wykonywania zawodu u pracodawcy (100 % zasiłku dla bezrobotnych ).  504,20  

3. Dodatek szkoleniowy dla bezrobotnych 

- 20% zasiłku podstawowego 100,90 

4. Dodatek aktywizacyjny - dla osób, którzy w okresie posiadania prawa do zasiłku dla bezrobotnych, podjęli zatrudnienie lub inną 
pracę zarobkową  

- za skierowaniem urzędu pracy w niepełnym wymiarze czasu pracy (do 50 % zasiłku dla bezrobotnych), 252,10 

- z własnej inicjatywy (do 30 % zasiłku dla bezrobotnych)  151,30  

5. Refundacja bezrobotnemu samotnie wychowującemu co najmniej jedno dziecko w wieku do 7 roku życia - kosztów opieki nad 
dzieckiem - w przypadku podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stażu lub przygotowania zawodowego u 
pracodawcy (50 % zasiłku dla bezrobotnych).  

252,10  

6. Świadczenie przedemerytalne przyznane po 31.07.2004  670,00 

zasiłki i świadczenia od 1 marca 2004 r. zostały zwaloryzowane o wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych w II 
półroczu 2003 r. do I półrocza 2003 r., który wynosił - 0,2 %. 
Od zasiłku dla bezrobotnych powiatowe urzędy pracy opłacają składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe w łącznej wysokości - 32,52 %, 
a od stypendiów za okres odbywania szkolenia i stażu (dodatkowo na ubezpieczenie wypadkowe - 0,97 %) tj. w łącznej wysokości - 33,49 %.  

II. Maksymalne kwoty, jakie mogą byc refundowane z Funduszu Pracy pracodawcom z tytułu zatrudnienia skierowanego 
bezrobotnego (miesięcznie - w zł.) w ramach:  

1. prac interwencyjnych (refundacja wynagrodzenia, nagród i składek na ubezpieczenia społeczne) 

- w pełnym wymiarze czasu pracy (504,20 + 90,76 *)  594,96 

- w niepełnym wymiarze czasu pracy (424,50 + 76,41 *)  500,91 

- w pełnym wymiarze - refundacja za co drugi miesiąc (849,00 + 152,82*)  1.001,82 

2. robót publicznych 

- refundacja za każdy miesiąc (50 % przec. wynagrodzenia + składki na ubezpieczenia społeczne od wynagrodzenia 
podlegającego refundacji -(1.202,73+216,49*),  

1.419,22 

- refundacja za co drugi miesiąc (100 % przec. Wynagrodzenia + składki tj. 2.405,46+432,98 *) 2.838,44 

3. Jednorazowa refundacja pracodawcy kosztów opłacenia składek na ubezpieczenia społeczne 

- za zatrudnionego przez okres co najmniej 12 miesięcy bezrobotnego(do 300 % minimalnego wynagrodzenia) 2.547,00 

*/ składki opłacane przez pracodawcę w wysokości ok. 18 %; kwota zarówno składki na ubezpieczenie społeczne jak też łączna kwota 
podlegająca refundacji z Funduszu Pracy - uzależniona jest od wysokości składki na ubezpieczenie wypadkowe płaconej przez pracodawcę, 
która od 1.01.2003 r. jest zróżnicowana (od 0,97 % do 3,86 % w zależności od grupy działalności - kategorii ryzyka). Refundacji na 
ubezpieczenie wypadkowe podlega kwota w wysokości faktycznie opłaconej od refundowanego wynagrodzenia.  

III. Pożyczki, środki na podjęcie działalności gospodarczej oraz wyposażenie miejsca pracy dla bezrobotnego - z Funduszu Pracy 

1.Pożyczka dla bezrobotnego na sfinansowanie kosztów szkolenia(do 400 % przeciętnego wynagrodzenia)  9.6921,84 
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2. Przyznanie bezrobotnemu środków na podjęcie działalności gospodarczej  

a) działalności samodzielnej (do 500 % przeciętnego wynagrodzenia) 12.027,30  

b) w ramach tworzonej spółdzielni socjalnej (do 300 % przeciętnego wynagrodzenia) 7.216,38 

c) przystąpienie do istniejącej spółdzielni socjalnej (do 200 % przeciętnego wynagrodzenia) 4.810,92 

3. Zrefundowanie do 80 % udokumentowanych kosztów - pomocy prawnej, konsultacji lub doradztwa - osobie 
podejmującej działalność gospodarczą (do 100 % przeciętnego wynagrodzenia) 

2.405,46 

4. Zrefundowanie pracodawcy kosztów wyposażenia lub doposażenia miejsca pracy dla bezrobotnego (do 300 % 
przeciętnego wynagrodzenia)  

7.216,38 

5. Stopa oprocentowania kredytu lombardowego (od 26.08.2004 r.) 8 %  

Uwaga : przyznanie ww. środków może nastąpić pod warunkiem zawarcia (przed poniesieniem kosztów) umowy z powiatowym urzędem pracy 
(urząd pracy może zawrzeć umowę - pod warunkiem możliwości sfinansowania tych wydatków w ramach przyznanego na dany rok limitu na 
finansowanie programów na rzecz przeciwdziałania bezrobociu).  

IV. Wynagrodzenia, renty, emerytury, zasiłki  

1. Najniższe wynagrodzenie (obowiązuje od 1.01.2005) (w I roku pracy - 80 % tj. 679,20 zł., a w II roku - 90 % tj. 764,10 zł.)  849,00 

2. Przeciętne miesięczne wynagrodzenie pracowników zatrudnionych w gospodarce narodowej w II kw.2004 r.  2.405,46 

3. Zasiłki: 

a) pogrzebowy (200% przec. wynagrodzenia), 4.810,92 

b) dodatek z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie urlopu wychowawczego, 400,00 

c) rodzinny: 

- na małżonka oraz pierwsze i drugie dziecko, 43,00 

- na trzecie dziecko,  53,00 

- na czwarte i kolejne dziecko.  66,00 

d) pielęgnacyjny  144,00  

(zasiłek- a) - obowiązuje do 1.12.2004r.; zasiłki -b, c, d, -obowiązują od 1.05.2004 r. do 31.08.2005 r.).  

V. Diety i inne  

- skladka na Fundusz Pracy - % podstawy wymiaru,  2,45% 

- skladka na ubezpieczenie zdrowotne - % podstawy wymiaru. 8,25% 

 


