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1. OGÓLNE INFORMACJE O STANIE BEZROBOCIA 

 

W lipcu 2018 r. w porównaniu do czerwca 2018 r. odnotowano wzrost liczby 

bezrobotnych o 22 osoby, natomiast w stosunku do analogicznego okresu ubiegłego roku liczba 

bezrobotnych była mniejsza o 118 osób. 

 

PODSTAWOWE MIESIĘCZNE WYNIKI 

 

Wyszczególnienie 

 

Lipiec 

2017 r. 

Czerwiec 

2018 r. 

Lipiec 

2018 r. 

Bezrobotni zarejestrowani (napływ) 406 303 340 

Bezrobotni wyłączeni z ewidencji (odpływ) 398 331 318 

Liczba bezrobotnych w końcu miesiąca 2.838 2.698 2.720 

Stopa bezrobocia    

Oferty pracy ogółem, w tym: 174 207 204 

● zatrudnienie i inna praca zarobkowa 132 158 168 

● miejsca aktywizacji zawodowej 42 49 36 
 

 W okresie ostatnich 5 lat liczbę osób zarejestrowanych i wyłączonych w okresie 

sprawozdawczym obrazuje poniższa tabela:  

Okres sprawozdawczy Napływ Odpływ 
wzrost/spadek 

(-) 

lipiec 2014 r. 421 461 -40 

lipiec 2015 r. 448 433 15 

lipiec 2016 r. 351 449 -98 

lipiec 2017 r. 406 398 8 

lipiec 2018 r. 340 318 22 

 

Wzrost, spadek bezrobocia w okresie lipiec 2017 - lipiec 2018
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2. PŁYNNOŚĆ BEZROBOCIA  

 

 W lipcu 2018 r. zarejestrowało się 340 bezrobotnych, tj. o 37 osób więcej niż 

w poprzednim miesiącu i o 66 mniej niż w analogicznym okresie roku ubiegłego. W grupie osób 

nowo zarejestrowanych 12% przypadało na osoby dotychczas niepracujące, a 88% stanowiły 

osoby, które w okresie poprzedzającym rejestrację pracowały. 

 

W grupie osób, które były zatrudnione lub wykonywały inną pracę zarobkową do 

najliczniejszych przyczyn ustania wykonywania pracy należały: 

● upływ okresu, na który umowa była zawarta – 79 osób, 

● porozumienie stron – 45 osób, 

● wypowiedzenie umowy o pracę przez pracodawcę – 19 osób, 

● wypowiedzenie ze strony pracownika – 12 osób, 

● bez wypowiedzenia ze strony pracodawcy – 13 osób, 

 

Zakres terytorialny 

Zarejestrowani 
w miesiącu 

sprawozdawczym 

Wyłączeni z ewidencji 

bezrobotnych w miesiącu 
sprawozdawczym 

Wzrost 
/spadek 

do 
poprzed

niego  

m-ca 
ogółem 

w tym  
kobiety  

ogółem 

w tym: 

z powodu 
podjęcia 
pracy 

z tego 
pracy 
subsydio
wanej 

 

powiat głogowski 
 

340 203 318 183 42 22 

 

 Miasto Głogów 255 156 251 147 28 4 

 Gmina Głogów 25 14 17 6 2 8 

 Gmina Jerzmanowa  18 12 11 8 2 7 

 Gmina Kotla 20 10 19 13 8 1 

 Gmina Pęcław 11 5 12 5 1 -1 

 Gmina Żukowice 11 6 8 4 1 3 

 

Po zakończeniu udziału w subsydiowanych programach rynku pracy, w trakcie miesiąca 

do ewidencji bezrobotnych powróciły 49 osób, tj. o 27 osób więcej niż w poprzednim miesiącu i 

o 30 więcej niż w czerwcu 2017 r. 

W tej grupie odnotowano między innymi powrót do ewidencji urzędu osób, które ukończyły: 

  roboty publiczne – 2, 

  staże – 42, 

  szkolenia - 5 
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Napływ i odpływ bezrobotnych w okresie lipiec 2017 r. – lipiec 2018 r. 
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W miesiącu sprawozdawczym z rejestru bezrobotnych wyłączono 318 osób, 

tj. o 13 mniej niż w poprzednim miesiącu i o 80 mniej niż w analogicznym okresie roku 

ubiegłego. 

W tym samym czasie pracodawcy zatrudnili 183 bezrobotnych, tj. o 20 osób mniej 

niż rok wcześniej. Pracę niesubsydiowaną podjęło 141 osób, tj. o 25 mniej niż w analogicznym 

okresie roku ubiegłego. 

Wybrane przyczyny wyłączeń z ewidencji bezrobotnych przedstawia poniższa tabela: 

Wyszczególnienie lipiec 2016 lipiec 2017 lipiec 2018 

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych w miesiącu 

ogółem 
449 398 318 

z tego z wybranych przyczyn: 

● podjęcia pracy, z tego: 236 203 183 

 niesubsydiowanej 165 166 141 

z tego sezonowej 0 0 0 

 subsydiowanej 71 37 42 

● odmowy przyjęcia propozycji pracy lub uczestnictwa  
w aktywnych programach rynku pracy 

5 8 7 

● niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy 69 61 60 

● dobrowolnej rezygnacji 36 30 23 
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3. STRUKTURA BEZROBOTNYCH  

 

 

Wyszczególnienie 
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Ż
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L
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e
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ogółem 2720 1880 231 134 190 122 163 

kobiety 1797 1241 156 94 117 8 19 

z prawem do zasiłku 262 205 22 11 11 4 9 

zwolnieni z przyczyn dot. zakładu pracy 41 32 2 1 2 1 3 

osoby do 12 m-cy od dnia ukończenia 
szkoły 

83 59 5 5 4 7 3 

cudzoziemcy 7 7 0 0 0 0 0 

O
s
o

b
y
 w
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z
c
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e

g
ó
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e

j 
s
y
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c
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do 30 roku życia 652 452 55 33 34 30 48 

w tym do 25 roku życia 299 203 29 11 22 17 17 

długotrwale bezrobotne 1608 1073 151 78 121 87 98 

powyżej 50 roku życia 638 411 66 28 56 36 41 

korzystające ze świadczeń z pomocy 
społecznej 

64 34 7 4 9 5 5 

posiadające co najmniej jedno dziecko do 
6 roku życia 

737 509 66 35 43 33 51 

posiadające co najmniej jedno dziecko 

niepełnosprawne do 18 roku życia 
14 10 3 0 1 0 0 

niepełnosprawni 196 142 15 7 13 6 13 

C
z
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b
e

z
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 w
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c
a

c
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do 1 293 216 23 15 19 9 11 

1 – 3  436 312 36 27 21 17 23 

3 – 6  302 217 26 18 16 6 19 

6 – 12 510 354 32 18 48 24 34 

12 – 24 458 308 43 25 27 24 31 

pow. 24 721 473 71 31 59 42 45 

W
y
k
s
z
ta

łc
e

n
ie

 wyższe 415 325 29 27 11 8 15 

policealne i średnie zawodowe 725 514 69 36 44 20 42 

średnie ogólnokształcące 294 229 13 13 10 13 16 

zasadnicze zawodowe 684 472 59 26 52 38 37 

gimnazjalne i poniżej 602 340 61 32 73 43 53 

S
ta

ż
 p

ra
c
y
 o

g
ó

łe
m

 

do 1 roku 588 413 56 27 30 28 34 

1 – 5 730 519 43 41 51 28 48 

5 – 10 454 321 43 20 33 11 26 

10 – 20 406 273 38 25 35 12 23 

20 – 30 184 134 13 6 13 9 9 

30 lat i więcej 80 59 7 2 5 4 3 

bez stażu 278 161 31 13 23 30 20 
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4. BEZROBOTNI WG USTALONYCH PROFILI POMOCY 

 

Profilowanie pomocy to ustalenie dla bezrobotnego profilu oznaczającego właściwy ze 

względu na jego potrzeby zakres form pomocy określonych w ustawie o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy, którymi może objąć go urząd pracy w ramach realizacji 

indywidualnego planu działania. 

Urząd pracy ustala dla osób bezrobotnych jeden z trzech profili pomocy:  

 Profil pomocy I – dla osób aktywnych, gotowych do podjęcia zatrudnienia. 

 Profil pomocy II – dla osób wymagających wsparcia w celu znalezienia 

zatrudnienia. 

 Profil pomocy III – dla osób oddalonych od rynku pracy, wymagających 

szczególnego wsparcia.  

Jeżeli został ustalony profil pomocy I, oznacza to, że bezrobotny będzie mógł skorzystać 

przede wszystkim z pośrednictwa pracy, a w uzasadnionych przypadkach m.in. z: poradnictwa 

zawodowego, bonów, środków na podjęcie działalności gospodarczej czy dofinansowania 

kosztów przejazdu do miejsca zatrudnienia lub zakwaterowania.  

W przypadku, gdy bezrobotnemu ustalono profil pomocy II będzie mógł zostać objęty 

większością form pomocy przewidzianych w ustawie, m.in. pomocą z zakresu pośrednictwa 

pracy, poradnictwa zawodowego, szkoleń, staży, pożyczek i dofinansowań do zatrudnienia czy 

przyznania środków na podjęcie działalności gospodarczej. 

Jeżeli w wyniku wywiadu ustalony został profil pomocy III, bezrobotny będzie mógł 

skorzystać m.in. z udziału w Programie Aktywizacja i Integracja czy programach specjalnych. 

Bezrobotni według ustalonych profili pomocy 

w końcu lipca 2018 r. 

18
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5. WOLNE MIEJSCA PRACY I AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

 

 

W lipcu 2018 r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Głogowie zgłoszono 204 wolne miejsca 

pracy i aktywizacji zawodowej. Statystycznie na jedną ofertę przypadała 1 osoba bezrobotna 

rejestrująca się w trakcie miesiąca oraz 13 bezrobotnych pozostających w ewidencji urzędu w 

końcu miesiąca sprawozdawczego. 
 

 W porównaniu do analogicznego okresu ubiegłego roku liczba zgłoszonych ofert pracy  

i aktywizacji zawodowej  była większa o 30, a w stosunku do poprzedniego miesiąca mniejsza 

o 3 oferty. 

 

Wyszczególnienie 

Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej 
w miesiącu sprawozdawczym Narastająco 

od początku 
roku Ogółem 

w tym: 

subsydiowane 
z sektora 

publicznego 

 

Ogółem 
 

204 79 49 1.290 

z 
o
g
ó
łe

m
 

zatrudnienie lub inna praca zarobkowa 
168 43 42 1.062 

miejsca aktywizacji zawodowej 
36 36 7 228 

z 
te

g
o
 

staże 36 36 7 221 

przygotowanie zawodowe 
dorosłych 

0 0 0 0 

prace społecznie użyteczne 0 0 0 7 

dla niepełnosprawnych 
11 1 3 47 

   

W grupie wolnych ofert pracy najwięcej miejsc przeznaczonych było dla: 

 sprzedawców - 7, 

 pozostałych pracowników obsługi 
biurowej 

- 7, 

 robotników gospodarczych - 4, 

natomiast wśród subsydiowanych miejsc zatrudnienia oferty skierowane były dla: 

 robotników gospodarczych - 24, 

 techników prac biurowych - 7, 

 sprzedawców - 6, 
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6. AKTYWIZACJA ZAWODOWA W RAMACH SUBSYDIOWANYCH MIEJSC PRACY 

Skalę subsydiowanej aktywizacji zawodowej, z uwzględnieniem wybranych grup bezrobotnych 

przedstawia poniższa tabela: 

Wyszczególnienie 

Liczba bezrobotnych objętych 
subsydiowaną aktywizacją 

Ogółem  

w tym: Narastaj-

ąco od 
początku 

roku 

bezrobotni 
do 30 roku 

życia 

bezrobotni 
powyżej 

50 roku 
życia 

długo-
trwale 

bezro-
botni 

1. Osoby, które podjęły pracę subsydiowaną 42* 16* 16* 18* 296* 

w
 t

y
m

: 

skierowani do prac interwencyjnych 5 3 0 0 61 

skierowani do robót publicznych 20 0 14 14 68 

zaktywizowani w ramach przyznania środków na 
podjęcie dział. gosp. 

6 5 0 2 44 

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 1 1 0 0 1 

podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów 

zatrudnienia bezrobotnego 
3 1 1 1 36 

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach 

bonu na zasiedlenie 
3 3 0 0 46 

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0 0 0 0 

podjęcia pracy w ramach świadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 0 0 

podjęcia pracy w ramach refundacji składek na 
ubezpieczenia społeczne 

0 0 0 0 0 

podjęcia pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 
bezrobotnego powyżej 50 roku życia 

1 0 1 1 7 

podjęcie pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia młodzieży do 30 roku życia 
4 4 0 0 34 

 

2. Rozpoczęli szkolenie 
 

4 3 0 0 38 
 

w tym w ramach bonu szkoleniowego 0 0 0 0 0 
 

3. Rozpoczęli staż 
 

25 16 1 3 203 
 

w tym w ramach bonu stażowego 0 0 0 0 0 
 

4. Rozpoczęli przygotowanie zawodowe 
 

0 0 0 0 0 
 

5. Rozpoczęli prace społecznie użyteczne 
 

0 0 0 0 6 
 

w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0 

6. Skierowani do agencji zatrudnienia w ramach 

zlecania działań aktywizacyjnych 
 

0 0 0 0 14 

 

Razem 
 

71 35 17 21 557 

* dane wskazują liczbę osób skierowanych w ramach nowo utworzonych stanowisk jak również w wyniku 

uzupełnienia obsady na stanowiskach utworzonych uprzednio.  
 

W lipcu w ramach nowo utworzonych stanowisk pracy 5 osób skierowano do prac 

interwencyjnych, 11 osób skierowano na roboty publiczne, 2 osoby skierowano do 

pracodawców, którym zrefundowano koszty doposażenia stanowisk pracy. 

Ponadto w ramach uzupełnienia wcześniej utworzonych stanowisk pracy 9 osób 

skierowano na roboty publiczne, 1 osobę skierowano do pracodawców, którym zrefundowano 
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koszty doposażenia stanowisk pracy, 1 osobę do pracy w ramach dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia, 4 osoby 

skierowano do pracy w ramach dofinansowania pracodawcy przez okres 12 miesięcy części 

kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody i składki na ubezpieczenie społeczne 

(bezrobotni do 30 roku życia). 

 

7. POŚREDNICTWO EURES 

  W lipcu br. w ramach realizacji zadań pośrednictwa pracy za granicą EURES 

udzielono informacji 16 osobom zarejestrowanym w urzędzie, w tym: 

● 4 osobom nt. aktualnie rozpowszechnianych zagranicznych ofert pracy (od początku roku 

38 osobom), 

● 8 osobom o stosowanych metodach i miejscach upowszechniania zagranicznych ofert pracy 

oraz o możliwościach poszukiwania zatrudnienia w UE/EOG (od początku roku 54 osobom), 

● 4 osobom nt. warunków życia i pracy za granicą w państwach UE/EOG (od początku roku 

27 osobom). 

W lipcu 2018 r. wpłynęło 105 ofert pracy dla 723 osób. Oferty skierowane były głównie 

dla pracowników szklarni, tkaczy, pracowników leśnych, mechaników izolacji, i monterów 

rusztowań. Najwięcej ofert pochodziło z Niemiec, Holandii i Irlandii. 

 

8. OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE 

 W końcu lipca 2018 r. w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Głogowie 

zarejestrowanych było 269 osób niepełnosprawnych, w tym: 

● 196 osób posiadało status bezrobotnych (prawo do zasiłku przysługiwało 16 osobom), 

● 73 osoby uznane były za poszukujących pracy, nie pozostających w zatrudnieniu.  

 W porównaniu do tego samego okresu ubiegłego roku liczba zarejestrowanych osób 

niepełnosprawnych była mniejsza o 38, a w stosunku do poprzedniego miesiąca   

była mniejsza o 10. 

 

OSOBY NIEPEŁNOSPRAWNE WG STOPNIA NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI 

Stopień 
niepełnosprawności 

Ogółem 

 
w tym: 

Bezrobotni Poszukujący pracy 

Znaczny 28 8 20 

Umiarkowany 98 59 39 

Lekki 143 129 14 

Razem 269 196 73 
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Najczęściej występującymi schorzeniami w grupie niepełnosprawnych bezrobotnych były: 

● upośledzenie narządu ruchu     - 48 osób, 

● choroby psychiczne     - 40 osób, 

● choroby narządu wzroku    - 19 osób, 

a wśród poszukujących pracy: 

● choroby psychiczne     - 22 osoby, 

● upośledzenia narządu ruchu    - 12 osób. 

● upośledzenie umysłowe    - 11 osób, 

 

 W bieżącym roku w ramach aktywizacji osób niepełnosprawnych ze środków PFRON 

wydatkowano 6.810,93 zł z przeznaczeniem na: 

● organizację stażu dla 4 osób, 

● organizację szkolenia dla 1 osoby. 

 

9. WYPŁACONE ŚWIADCZENIA Z TYTUŁU BEZROBOCIA 
 

 

Rodzaj świadczenia 

M-c sprawozdawczy 
Narastająco od 
początku roku 

Liczba 
osób 

Kwota 
Liczba 
osób 

Kwota  

1. Zasiłki dla bezrobotnych  245 236.656,51 728 1.880.141,28 

2. Dodatki aktywizacyjne 48 13.356,50 165 117.924,00 

3. Stypendia i składki na ubezpieczenia 

społeczne, w tym: 
190 177.744,08 401 1.162.189,89 

● stypendium -  szkolenie 13 7.608,29 42 28.175,13 

● stypendium - staż 169 169.012,26 344 1.120.992,60 

● stypendium - studia podyplomowe 8 1.123,53 15 13.022,16 

Razem ilość wypłaconych świadczeń 
(1+2+3) 

483 427.757,09 1294 3.160.255,17 

 

10. KOORDYNACJA SYSTEMÓW ZABEZPIECZENIA SPOŁECZNEGO 

 W związku z wejściem Polski do UE z dniem 1 maja 2004 r., na urzędach pracy spoczął 

obowiązek uczestnictwa w koordynacji Systemów Zabezpieczenia Społecznego w zakresie 

bezrobocia i poszukiwania pracy. 

 Wojewódzkie Urzędy Pracy pełnią funkcję instytucji właściwej zakresie przyjmowania  

i rozpatrywania wniosków osób bezrobotnych o wydanie odpowiednich zaświadczeń oraz decyzji  

w sprawach świadczeń z tytułu bezrobocia, które następnie są realizowane przez Powiatowe 

Urzędy Pracy. 



 11 

 

Po pracy za granicą w bieżącym roku zarejestrowało się łącznie 129 bezrobotnych. Aktualnie 

w ewidencji PUP zarejestrowanych jest 7 cudzoziemców, 4 osoby z Ukrainy oraz po 1 osobie z 

Białorusi, Czech i Mongolii. 

 
11. WYDATKI FP I EFS NA AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU 
 

 

Lp. Rodzaj programu 
Wykonanie  
w miesiącu 

sprawozdawczym 

Narastająco  
od początku roku 

1 
 

Szkolenia 
 

32.070,09 97.760,93 

 
W tym: Stypendium szkolenie i składki    oraz  styp.szkol. od bonów 
szkoleniowych 

7.608,29 28.175,13 

2 
 

Prace interwencyjne 
 

49.738,10 262.489,12 

3 
 

Roboty publiczne 
 

129.485,40 172.103,10 

4 
 

Prace społecznie użyteczne 
 

966,90 966,90 

5 Ref.kosztów doposażenia stanowiska pracy  30.000,00 30.000,00 

6 
 

Środki na podjęcie działalności gospodarczej 
 

118.173,94 754.373,94 

7 Studia podyplomowe 1.123,53 14.472,16 

 W tym. Koszty studiów podyplomowych 
0,00 1.450,00 

 W tym: Stypendium i składki  związane z SSP 
1.123,53 13.022,16 

8 
 

Staże (FP i EFS) 
 

169.012,26 1.120.992,60 

 W tym: Stypendium staż i składki  związane z bonami stażowymi 
0,00 0,00 

9 
 

Przygotowania zawodowe dla dorosłych 
 

0,00 0,00 

10 
 

Stypendium – nauka 
 

0,00 0,00 

11 
 

Refundacja składki ZUS 
 

0,00 0,00 

12 Dofinansowanie wynagrodzenia os. Bezr. Pow. 50 r.ż. 17.900,00 101.742,40 

13 
Koszty dojazdów do pracy, do miejsca odbywania stażu, 
przygotowania zawodowego, na targi pracy 

145,08 395,52 

14 Opieka nad dzieckiem lub osobą zależną 1.104,78 12.513,59 

15 
 

Koszty badań lekarskich osób bezrobotnych 
 

3.381,00 19.179,00 

16 
Bony stażowe (dojazdy, badania, premia dla 
pracodawcy) 

0,00 0,00 

17 
Bony szkoleniowe (dojazdy, badania, faktury za 
szkolenia) 

0,00 0,00 

18 Bon zasiedleniowy 30.000,00 175.000,00 

19 Bon zatrudnieniowy 0,00 0,00 

20 Krajowy Fundusz Szkoleniowy 7.558,33 57.476,83 

21 Ubezp. Z tyt. Podj. Studiów podpyl. 0,00 48,53 

22 Ref. Wynagrodzeń .osób do 30 r.ż 227.726,62 1.406.207,65 

23 Koszty zakwaterowania 0,00 0,00 
 

 Razem 
 

818.386,03 4.225.722,27 
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 Na organizację i finansowanie aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu w 2018 r. 

PUP w Głogowie dysponuje następującymi środkami: 

1) Fundusz Pracy: 

● limit podstawowy – 4.156.911,00 zł, (zaangażowano – 93,04%), 

● Rezerwa Ministra (DŁ/2018/I) – 261.600,00 zł, (zaangażowano – 35,95%) 

● Rezerwa Ministra (45+/2018/I) – 617.200,00 zł, (zaangażowano – 56,41%) 

● Rezerwa Ministra (M/2018/I) – 206.000,00 zł, (zaangażowano – 0,00%) 

● Rezerwa Ministra (ARiMR/2018/I) – 41.000,00 zł, (zaangażowano – 0,00%) 

● Rezerwa Ministra (WIEŚ/2018/I) – 178.200,00 zł (zaangażowano – 2,93%) 

● Rezerwa Ministra (WB/2018/I) – 521.800,00 zł (zaangażowano – 8,79%) 

2) Europejski Fundusz Społeczny: 

● Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwój (POWER) – 2.005.156,00 zł 

(zaangażowano 78,11%), 

● Regionalny Program Operacyjny – 1.878.433,00 zł, (zaangażowano – 45,36%), 

3) Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych: 

● limit – 179.275,00 zł, (zaangażowano 48,94%), 

 


