LodZ, dnia ..o

/mumer wniosku/

/nr PESEL/

Powiatowy Urzad Pracy w Lodzi

Whiosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego

Na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 475) oraz
rozporzadzenia MPiPS z dnia 18 sierpnia 2009 r. w sprawie szczegélowego trybu przyznania zasitku dla bezrobotnych, stypendium, dodatku
aktywizacyjnego (tj. Dz. U. 22014 r., poz. 1189)

Przed wypelnieniem wniosku nalezy zapoznad sie 7 Pouczeniem

Whioskuje o przyznanie dodatku aktywizacyjnego w zwiazku z podj¢ciem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

Na POASTAWIC UMOWY ....eeuvieerieiiniiirieeieeieeieeereneeeseaesenesnsesaeesnns

Informuyje, iz podjatem/podjelam zatrudnienie: z wlasnej inicjatywy/w wyniku skierowania przez PUP*

Dodatek aktywizacyjny prosze przekazywaé na rachunek bankowy:

/mazwa banku i numer rachunku wnioskodawcy/

Dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia zlozenia wniosku, jednak nie wczesniej niz od dnia podjecia
zatrudnienia, innej pracy zarobkowe;j.

Oswiadczam, ze powyzsze dane sa zgodne ze stanem prawnym i faktycznym, co potwierdzam wlasnorecznym
podpisem.

/data i podpis/
* niepotrzebne skresli¢

Zalaczniki do wniosku:
- kopia umowy o pracg,
- kopie innych umoéw potwierdzajacych zatrudnienie,
- kopia skierowania z Powiatowego Urzgdu Pracy w Lodzi,
- zaswiadczenie lub o§wiadczenie o zatrudnieniu.



POUCZENIE

Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnemu, posiadajacemu prawo do zasilku, jezeli:

- w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjal zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy

obowigzujagcym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia
za prac¢ (dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci, stanowigcej roéznice migdzy minimalnym
wynagrodzeniem za prac¢ a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wigkszej jednak niz 50% zasitku, o ktorym
mowa w art. 72 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy —tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 475., przez okres, w jakim przystugiwaltby bezrobotnemu zasitek),

z wlasnej inicjatywy podjal zatrudnienie lub inng prace zarobkowa (dodatek aktywizacyjny przystuguje
w wysoko$ci do 50% zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy, przez potowg okresu, w jakim
przystugiwalby bezrobotnemu zasitek).

Dodatek przyznawany jest na wniosek strony.

Przyznanie dodatku nastgpuje od dnia zlozenia wniosku, jednak nie wczesniej niz od dnia podjgcia zatrudnienia lub

innej pracy zarobkowe;j.

Whiosek o dodatek mozna przesta¢ poczta — pracodawca potwierdza zgodno$¢ kopii umowy o prace z oryginatem.
W trakcie pobierania dodatku aktywizacyjnego moze si¢ zdarzy¢ iz dana osoba zawrze kolejng umoweg o prace,
bezposrednio nastgpujaca po uprzedniej umowie (u tego samego lub innego pracodawcy), nalezy uznaé iz jest to

kontynuacja poprzedniego zatrudnienia i dodatek aktywizacyjny powinien by¢ wyptacany nadal, az do wyczerpania
okresu jego przyshigiwania.

Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, roboét publicznych lub na
stanowisku pracy, ktorego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaly zrefundowane zgodnie z art. 46 ust. 1 pkt.

1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2024 r.,

poz. 475),

podjecia przez bezrobotnego z wtlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy,
u ktorego byt zatrudniony lub dla ktérego wykonywal inng pracg zarobkowa, bezposrednio przed
zarejestrowaniem jako bezrobotny,

podjecia przez bezrobotnego z wlasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej za granica
Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego,

gdy miedzy poszczegblnymi umowami jest przerwa, obejmujaca dzien powszedni i dana osoba nie zarejestrowata
si¢ w PUP w czasie tej przerwy,

przebywania na urlopie bezptatnym.

/data i podpis/



Oswiadczenie

Informuyje, Ze zostalem/am pouczony/a o obowiazku:
- Dbezzwlocznego (w terminie 7 dni) poinformowania Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi
o zakonczeniu zatrudnienia/zaprzestania wykonywania innej pracy zarobkowej w przypadku
posiadania nadal uprawnienia do pobierania dodatku aktywizacyjnego,

— zwrotu nienaleznie pobranego dodatku aktywizacyjnego.

/data i podpis/

data, podpis i pieczg¢¢ imienna pracownika Urzedu
przyjmujacego o§wiadczenie
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