Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
dla pracodawcow powierzajgcych wykonywanie pracy cudzoziemcom

Zgodnie z artykutem 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dziennik Urzedowy UE.L Numer 119 z pdzniejszymi
zmianami), zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy w todzi informuje, ze:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w todzi
z siedzibg w todzi przy ulicy Milionowej 91, kod pocztowy 93-121, numer telefonu
(42) 251-65-00.

2. Zinspektorem ochrony danych Powiatowego Urzedu Pracy w todzi mozna
skontaktowac sie pod numerem telefonu (42) 251-65-16, e — mail: iod@pup-lodz.pl
lub pisemnie na adres siedziby wskazany w punkcie 1.

3. Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane na podstawie artykut 6 ust. 1 litera c
RODO, to jest przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze w szczegodlnosci zadan wynikajacych z:

a. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dziennik Ustaw z 2021 roku pozycja 1100 z pdzniejszymi zmianami),

b. ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dziennik Ustaw z 2021 roku
pozycja 2354 z pdzniejszymi zmianami)

c. innych aktéw wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw, oraz innych aktéow
prawnych, ktére w sposéb bezposredni lub posredni odnoszg sie do zakresu
i sposobu wykonania przez Powiatowy Urzad Pracy w todzi obowigzkéw i zadan
wynikajacych z przepiséw prawa.

4. Pani/Pana dane przetwarzane bedg przez okres niezbedny do realizacji wskazanego
wyzej celu i przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw dotyczgcych
archiwizacji dokumentéw, nie dtuzej niz przez okres 5 lat, liczac od korca roku
kalendarzowego, w ktérym zakoriczono udzielanie pomocy.

5. Podanie danych jest obowigzkowe. Brak podania danych bedzie skutkowa¢
niezatatwieniem sprawy.

6. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcéw. Odbiorcami mogg by¢:

a. podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie
powszechnie obowigzujgcego prawa;

b. podmioty, ktére przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe w imieniu
administratora, na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych,

c. podmioty uprawnione do obstugi doreczen.



7. Ma Pani/Pan prawo do:
a. dostepu do swoich danych osobowych,
b. zadania sprostowania danych, ktére sg nieprawidtowe,
zadana usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych, gdy przetwarzanie jest
niezgodne z prawem,
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,
e. whniesienia skargi na sposéb przetwarzania danych przez administratora do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych (uodo.gov.pl)
8. Pani/Pana dane mogg by¢ przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.
9. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym nie
bedg podlegaé profilowaniu.



